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Berdasarkan Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 8 Tahun 2021 Tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah dan Peraturan Walikota Surakarta Nomor 

12 Tahun 2023 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja 

Dinas Daerah, Dinas Pekerjaan Umum Dan Penataan Ruang Kota Surakarta mempunyai 

tugas dan fungsi menyelenggarakan urusan bidang pekerjaan umum dan penataan ruang 

berdasarkan asas otonomi daerah dan tugas pembantuan. Secara garis besar program 

yang diemban dalam urusan pekerjaan umum dan penataan ruang pada Dinas Pekerjaan 

Umum Dan Penataan Ruang Kota Surakarta, adalah Program Pengelolaan Sumber Daya Air 

(SDA), Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum, Program 

Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Air Limbah, Program Penyelenggaraan Jalan, 

Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Drainase, Program Penataan Bangunan 

Gedung, Program Penataan Bangunan Dan Lingkungannya, Program Pengembangan Jasa 

Konstruksi, Program Penyelenggaraan Penataan Ruang, Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah. Pelaksanaan pembangunan infrastruktur dan penataan ruang 

tersebut diharapkan dapat memberikan dampak yang berpengaruh baik secara langsung 

maupun tidak langsung terhadap pertumbuhan ekonomi daerah kota surakarta secara 

berkelanjutan. 

Pada tahun anggaran 2024 Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota 

Surakarta  mendapatkan alokasi anggaran sebesar  Rp 64.642.469.943,-. Anggaran 

tersebut untuk menjalankan  9 sasaran strategis, 10 program, 22 kegiatan dan 61 sub 

kegiatan dan dilaksanakan oleh sekretariat dan 4 (empat) bidang. Alokasi anggaran itu 

digunakan untuk mendukung terwujudnya peningkatan kualitas infrastruktur kota yang 

modern, ramah dan tangguh mendukung pariwisata dan pemajuan budaya yang 

diimplementasikan melalui pembangunan fisik infrastruktur yang dimanfaatkan baik 

secara langsung maupun tidak langsung oleh masyarakat. 

Pelaksanaan program kegiatan pada Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan 

Ruang Kota Surakarta Tahun anggaran 2024 dilaporkan melalui Laporan Kinerja 

Pemerintah Daerah (LKjIP) Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta 

Tahun 2024. LKjIP Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta merupakan 
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perwujudan kewajiban untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan atau kegagalan 

pelaksanaan misi walikota Surakarta dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah 

ditetapkan oleh Walikota Surakarta sesuai tugas dan fungsi yang ada pada Dinas Pekerjaan 

Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta.  

Capaian kinerja Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta 

diukur dan didapatkan dari 1 sasaran strategis yang juga menjadi IKU OPD serta 9 sasaran 

strategis OPD. Sasaran Strategis pada Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota 

Surakarta diantaranya: 

1. Meningkatnya Kualitas Infrastruktur Kota Yang Modern, Ramah dan Tangguh 

Mendukung Pariwisata dan Pemajuan Budaya 

2. Meningkatnya Penyelenggaraan Jalan dan Jembatan dan Meningkatnya Kualitas 

Drainase Perkotaan 

3. Meningkatnya Pemenuhan Kebutuhan Air Minum Bagi Masyarakat 

4. Meningkatnya Pemenuhan Kebutuhan Air Limbah Bagi Masyarakat 

5. Meningkatnya Pengelolaan Sumber Daya Air  

6. Meningkatnya Penyelenggaraan Bangunan Gedung 

7. Meningkatnya Penyelenggaraan Penantaan Bangunan dan Lingkungan 

8. Meningkatnya Kualitas Jasa Konstruksi 

9. Meningkatnya Penyelenggaraan Perencanaan, Pemanfaatan dan Pengendalian Tata 

Ruang 

10. Meningkatnya Kualitas dan Keefektifitasan Perencanaan dan Pencapaian Kinerja OPD 

agar Efektif dan Efisien 

Capaian Kinerja kinerja Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota 

Surakarta, diantaranya sebagai berikut; 

1. Meningkatnya Kualitas Infrastruktur Kota Yang Modern, Ramah dan Tangguh 

Mendukung Pariwisata dan Pemajuan Budaya, menjadi Indikator Kinerja Utama dengan 

masing-masing capai indikator; 

a. Persentase Infrastruktur Kota Kondisi Baik, dengan realisasi sebesar 87,19%% dari 

target tahun 2024 sebesar 88%  

b. Cakupan Layanan Air Bersih dengan realisasi sebesar 97,33% dari target tahun 2024 

sebesar 100%  
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c. Cakupan Layanan Pengolahan Air Limbah Domestik dengan capaian sebesar 98,34% 

dari target tahun 2024 sebesar 100%  

2. Meningkatnya Penyelenggaraan Jalan dan Jembatan dan Meningkatnya Kualitas 

Drainase Perkotaan dengan masing-masing capai indikator; 

a. Tingkat Kemantapan Jalan Kota dengan realisasi 87,93% dari target tahun 2024 

sebesar 90%. 

b. Persentase Jembatan Kondisi Baik dengan realisasi 91,18% dari target tahun 2023 

sebesar 93,25% 

c. Persentase Drainase Kota Kondisi Baik dengan realisasi 82,46% dari target tahun 

2024 sebesar 82,25% 

3. Meningkatnya Pemenuhan Kebutuhan Air Minum Bagi Masyarakat, dengan realisasi 

97,33% dari target tahun 2024 sebesar 100%. 

4. Meningkatnya Pemenuhan Kebutuhan Air Limbah Bagi Masyarakat, dengan realisasi 

98,34% dari target tahun 2024 sebesar 100%. 

5. Meningkatnya Pengelolaan Sumber Daya Air, dengan realisasi 97,99% dari target tahun 

2024 sebesar 96,50%. 

6. Meningkatnya Penyelenggaraan Bangunan Gedung, dengan realisasi 40,47% dari target 

tahun 2024 sebesar 39%. 

7. Meningkatnya Penyelenggaraan Penantaan Bangunan dan Lingkungan, dengan realisasi 

46,67% dari target tahun 2024 sebesar 46%. 

8. Meningkatnya Kualitas Jasa Konstruksi, dengan realisasi 110,83% dari target tahun 2024 

sebesar 66,67%. 

9. Meningkatnya Penyelenggaraan Perencanaan, Pemanfaatan dan Pengendalian Tata 

Ruang, dengan realisasi 100% dari target tahun 2024 sebesar 100%. 

10. Meningkatnya Kualitas dan Keefektifitasan Perencanaan dan Pencapaian Kinerja OPD 

agar Efektif dan Efisien, dengan nilai capaian 50,74 dari target tahun 2024 sebesar 52. 
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A. Gambaran Umum Organisasi 

Berdasarkan Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 6 Tahun 2023 

tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 8 Tahun 2021 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah, yang dijabarkan pada 

Peraturan Walikota Surakarta Nomor 12 Tahun 2023 Tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Daerah, Dinas Pekerjaan Umum 

dan Penataan Ruang Kota Surakarta mempunyai tugas pokok menyelenggarakan 

urusan bidang pekerjaan umum dan penataan ruang berdasarkan asas otonomi daerah 

dan tugas pembantuan. Untuk menyelenggarakan tugas pokok sebagaimana 

dimaksud, Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta mempunyai 

fungsi, sebagai berikut: 

a. Perumusan kebijakan terkait sumber daya air (SDA), air minum, air limbah, 

drainase, bangunan gedung; penataan bangunan dan lingkungannya, jalan, jasa 

konstruksi, dan penataan ruang; 

b. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum terkait sumber daya 

air (SDA), air minum, air limbah, drainase, bangunan gedung; penataan bangunan 

dan lingkungannya, jalan, jasa konstruksi, dan penataan ruang; 

c. Pembinaan dan pelaksanaan tugas terkait sumber daya air (SDA), air minum, air 

limbah, drainase, bangunan gedung; penataan bangunan dan lingkungannya, 

jalan, jasa konstruksi, dan penataan ruang; 

d. Pemantauan, evaluasi dan pelaporan terkait sumber daya air (SDA), air minum, air 

limbah, drainase, bangunan Gedung, penataan bangunan dan lingkungannya, 

jalan, jasa konstruksi, dan penataan ruang; 

e. Pelaksanaan kesekretariatan dinas terkait perencanaan dan penganggaran, 

administrasi dan umum, serta organisasi dan kepegawaian; dan 

f. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Walikota sesuai dengan tugas dan 

fungsinya. 
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1. Susunan Kepegawaian Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota 

Surakarta 

Susunan Kepegawaian Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 

Kota Surakarta berdasarkan Peraturan Walikota Surakarta Nomor 12 Tahun 2023 

Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas 

Daerah, adalah sebagai berikut: 

a. Kepala Dinas; 

b. Sekretariat,  

c. Bidang Bina Marga,  

d. Bidang Sumber Daya Air,  

e. Bidang Cipta Karya,  

f. Bidang Penataan Ruang, Bangunan dan Lingkungan, 

g. UPTD, dan 

h. Kelompok Jabatan Fungsional.  
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Gambar 1.1 

Struktur Organisasi Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta 
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Struktur Organisasi Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta 

terdiri atas Sekretariat dan Bidang-Bidang serta Kelompok Jabatan Fungsional 

yang mempunyai tugas sesuai dengan Jabatan Fungsional masing-masing 

berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku. 

Berdasarkan data Bulan Desember Tahun 2024, dalam melaksanakan kegiatan 

operasional Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta 

didukung oleh sumber daya manusia sejumlah 138 personil terdiri dari 62 PNS, 

4 PPPK dan 72 TKPK, dengan data rincian data pegawai seperti pada tabel 

berikut: 

Tabel 1.1 

Jumlah Pegawai Berdasarkan Golongan  

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta 

Tahun 2024 

ASN Golongan L P Jumlah 

PNS Golongan II II/a - - 0 

 II/b 1 - 1 

 II/c 3 1 4 

 II/d 3 - 3 

Golongan III III/a 9 2 11 

 III/b 11 9 20 

 III/c 3 2 5 

 III/d 4 4 8 

Golongan IV IV/a 5 4 9 

 IV/b 1 - 1 

 IV/c - - 0 

PPPK Golongan II II/c 1 - 1 

 Golongan III III/a 1 2 3 

TKPK - - 63 9 72 

Jumlah 138 
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Tabel 1.2  

Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan 

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta 

Tahun 2024 

NO DATA PEGAWAI JUMLAH 

1 Jabatan Struktural  

 Eselon II 1 

 Eselon III 5 

 Eselon IV 2 

2 Sub Koordinator (JFT Penyetaraan) 7 

3 Jabatan Fungsional Tertentu 18 

4 Jabatan Fungsional Umum 29 

5 PPPK 4 

6 TKPK 72 

Jumlah Total Pegawai 138 

 

2. Aset, Sarana dan Prasarana Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota 

Surakarta 

Berdasarkan Data Aset Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota 

Surakarta Tahun 2024, Aset, Sarana dan Prasarana yang dimiliki adalah sebagai 

berikut;  

Tabel 1.3 

Jumlah Sarana dan Prasarana Berdasarkan Kondisi 

Pada Dinas Pekerjaan Umum Dan Penataan Ruang Kota Surakarta 

Tahun 2024 

NO NAMA BARANG JUMLAH 

  Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 642 

A ALAT BESAR 53 

1 Crawler Excavator + Attachment 5 

2 Dump Truck 6 

3 Macadan Roller/Three Wheel Roler 2 

4 Tandam Roller 4 

5 Stamper 3 

6 Concrete Cutter 1 
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NO NAMA BARANG JUMLAH 

7 Concrete Breaker 5 

8 Track Loader + Attachment 1 

9 Wheel Loader + Attachment 1 

10 Portable Generating Set 15 

11 Portable Water Pump 7 

12 Stationary Water Pump 1 

13 Sumersible Pump 1 

14 Mesin Diesel 1 

B KOMPUTER 137 

1 Local Area Network (LAN) 1 

2 P.C Unit 31 

3 Lap Top 32 

4 Note Book 17 

5 Tablet PC 3 

6 Personal Komputer lainnya 2 

7 Scanner (Peralatan Mini Komputer) 1 

8 Computer Compatible 1 

9 Monitor 4 

10 Printer (Peralatan Personal Komputer) 33 

11 Scanner (Peralatan Personal Komputer) 9 

12 Peralatan Personal Komputer lainnya 3 

C ALAT EKSPLORASI 9 

1 Distance Meter Electronic 9 

D ALAT KESELAMATAN KERJA 1 

1 Fire Alarm System 1 

E PERALATAN PROSES/PRODUKSI 1 

1 Hopper  1 

F ALAT ANGKUTAN 39 

1 Station Wagon 3 

2 Truck + Attachment 2 

3 Pick Up 11 

4 Sepeda Motor 21 
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NO NAMA BARANG JUMLAH 

5 Gerobak Tarik 2 

G ALAT BENGKEL DAN ALAT UKUR 25 

1 Mesin Bor 1 

2 Mesin Gergaji Logam 1 

3 Mesin Kompresor 2 

4 Mesin Las Listrik 3 

5 Mesin Gergaji 2 

6 Gergaji Chain Saw 4 

7 Perkakas bengkel service lainnya (dst) 1 

8 Tool Eletrical Set 1 

9 Tanggem 3 

10 Mesin Blower Listrik / Mekanik 2 

11 Alat ukur lain-lain lainnya (dst) 4 

12 Automatic Rain Gauge (ARG) 1 

H ALAT PERTANIAN 4 

1 Penyemprot Tangan (Hand Sprayer) 4 

I ALAT KANTOR DAN RUMAH TANGGA 344 

1 Mesin Ketik Listrik 1 

2 Mesin Fotocopy Folio 1 

3 Mesin Fotocopy Electronic 1 

4 Mesin Fotocopy Lainnya 1 

5 Lemari Besi/Metal 20 

6 Rak Besi 84 

7 Filing Cabinet Besi 3 

8 Lemari Kaca 1 

9 Alat Penyimpan Kantor Lainnya 4 

10 CCTV - Camera Control Television System 3 

11 Mesin Absensi 2 

12 Overhead Projector 1 

13 Panel Pameran 2 

14 Alat Pengaman / Sinyal 4 

15 Laser Pointer 3 
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NO NAMA BARANG JUMLAH 

16 LCD Projector/Infocus 1 

17 Acces Control System 1 

18 Mesin Antrian 1 

19 Meja Kerja Besi/Metal 2 

20 Meja Kerja Kayu 5 

21 Meja Rapat 2 

22 Meja Resepsionis 1 

23 Meja 1/2 Biro 9 

24 Kursi Tamu 1 

25 Kursi Putar 26 

26 Bangku Tunggu 8 

27 Partisi 1 

28 Mesin Penghisap Debu/Vacuum Cleaner 3 

29 Mesin Pemotong Rumput 2 

30 Lemari ES 1 

31 A.C. Window 20 

32 A.C. Split 22 

33 Televisi 8 

34 Sound System 2 

35 Wireless 1 

36 Camera Video 5 

37 Camera film 4 

38 Tangga Aluminium 2 

39 Dispenser 5 

40 Handy Cam 4 

41 Lampu 5 

42 Alat Pemadam/Portable 8 

43 Meja Kerja Pejabat Eselon II 1 

44 Meja Kerja Pejabat Eselon III 1 

45 Meja Kerja Pejabat Eselon IV 4 

46 Meja Kerja Pegawai Non Struktural 20 

47 Meja Operator 8 



LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH TA.2024 

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KOTA SURAKARTA 

9 

 

NO NAMA BARANG JUMLAH 

48 Kursi Kerja Pejabat Eselon II 1 

49 Kursi Kerja Pejabat Eselon IV 9 

50 Kursi Kerja Pegawai Non Struktural 8 

51 Kursi Tamu di Ruangan Pejabat Eselon II 1 

52 Lemari Buku Untuk Perpustakaan 2 

53 Lemari Buku Arsip Untuk Arsip Dinamis 4 

54 Buffet Kaca 2 

55 Lemari Arsip Pejabat lainnya 2 

J ALAT STUDIO, KOMUNIKASI DAN PEMANCAR 27 

1 Professional Sound System 3 

 Uninterrutible Power Supply (UPS) 1 

2 Peralatan Studio Audio lainnya (dst) 1 

3 Camera Film 1 

4 Camera Digital 2 

5 Video Conference 1 

6 Contact Printer 2 

7 Coordinatograph 4 

8 Theodolite (Peralatan Studio Pemetaan/peralatan Ukur 

Tanah) 
2 

9 Rambu/Bak Ukur 2 

10 Alat Studio Pemetaan lainnya 1 

11 Telephone Mobile 1 

12 Handy Talky (HT) 2 

13 Facsimile 1 

14 Unit Tranceiver VHF Portable 1 

15 Dehumidifier (Humidity Control) 2 

K ALAT KEDOKTERAN DAN KESEHATAN 1 

1 Wheel Chair (Alat Kesehatan Rehabilitasi Medis) 1 

L ALAT LABORATORIUM 1 

1 Peralatan Umum lainnya (dst) 1 

  TOTAL 642 
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B. Fungsi Strategis Organisai Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 

Dalam melaksanakan tugasnya dan kewajiban membantu Walikota 

dalam melaksanakan sebagian kewenangan, Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan 

Ruang Kota Surakarta mempunyai Rencana Strategis Dinas Pekerjaan Umum dan 

Penataan Ruang Kota Surakarta 2021-2026 yang merupakan bagian integral dari 

kebijakan dan program pemerintah Kota Surakarta dan merupakan landasan serta 

pedoman bagi DPUPR Kota Surakarta dalam pelaksanaan tugas penyelenggaraan 

pemerintahan dan pembangunan selama kurun waktu 5 (lima) tahun yaitu sejak 

2021–2026. Rencana Strategis Dinas Pekerjaan Umum Kota Surakarta merupakan 

dokumen yang disusun melalui proses sistematis dan berkelanjutan serta 

merupakan penjabaran dari Visi dan Misi Walikota Surakarta. 

Rencana Strategis Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota 

Surakarta tersebut ditujukan untuk mewujudkan visi dan misi daerah sebagaimana 

telah ditetapkan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) 

Kota Surakarta Tahun 2021-2026. Di samping itu pula, Rencana Strategis Dinas 

Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta diharapkan dapat 

mewujudkan sinkronisasi dengan Rencana Strategis Kementerian Pekerjaan Umum 

dan Perumahan Rakyat, Kementerian Perencanaan Pembangunan Nasional 

Republik Indonesia/Badan Perencanaan Pembangunan Nasional (Kementerian 

PPN/Bappenas), Kementerian ATR/BPN (Agraria dan Tata Ruang/Badan Pertanahan 

Nasional), Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga dan Cipta Karya Provinsi Jawa 

Tengah, dan Dinas Pekerjaan Umum Sumber Daya Air Dan Penataan Ruang Provinsi 

Jawa Tengah, sebagai suatu sistem perencanaan pembangunan nasional. 

Penyusunan Rencana Strategis Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan 

Ruang Kota Surakarta telah melalui tahapan-tahapan yang selaras dengan proses 

penyusunan RPJMD Kota Surakarta Tahun 2021-2026 dengan melibatkan 

stakeholders pada saat dilaksanakannya Musyawarah Perencanaan Pembangunan 

(Musrenbang) RKPD, Forum Perangkat  Daerah, sehingga Rencana Strategis Dinas 

Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta merupakan hasil 

kesepakatan bersama antara Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota 

Surakarta dan stakeholders. 
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Selanjutnya, Rencana Strategis Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan 

Ruang Kota Surakarta tersebut akan dijabarkan kedalam Rencana Kerja (Renja) 

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta yang merupakan 

dokumen perencanaan Perangakat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun. Di dalam 

Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta termuat 

program dan kegiatan prioritas yang diusulkan berdasarkan hasil Musyawarah 

Perencanaan Pembangunan (Musrenbang), Diskusi Kelompok Terbatas (DKT), 

Pokok-pokok Pikiran Dewan, Prioritas Pembangunan Daerah, Provinsi dan Nasional, 

serta mempertimbangkan unsur-unsur penanggulangan kemiskinan, pencegahan 

stunting, pengarusutamaan gender, pendukung sektor pariwisata, Standar 

Pelayanan Minimal (SPM) dan tujuan SDG’s (Sustainable Development Goals) untuk 

dilaksanakan pada satu tahun mendatang. 

Untuk mewujudkan Rencana Strategis tentu perlu ditunjang dengan Visi 

dan Misi yang rasional. Untuk itu dapat diperhatikan Visi Walikota Kota Surakarta 

sebagai berikut. 

“Mewujudkan Surakarta sebagai Kota Budaya yang Modern, Tangguh, Gesit, 

Kreatif, dan Sejahtera” 

Sedangkan Misi Walikota Surakarta yang ditetapkan dalam mencapai visi 

tersebut adalah sebagai berikut: 

1. Meningkatkan kualitas kesehatan masyarakat yang berkelanjutan; 

2. Memperkuat pertumbuhan ekonomi yang adaptif dan berkelanjutan; 

3. Mewujudkan tata ruang dan infrastruktur kota yang mendukung pemajuan 

kebudayaan dan pariwisata berkelanjutan; 

4. Meningkatkan kualitas dan daya saing pemuda dan masyarakat umum di 

bidang pendidikan, ekonomi, seni budaya, dan olah raga; 

5.  Mengembangkan tata kelola pemerintahan dan pelayanan publik yang gesit 

dan kolaboratif berlandaskan semangat gotong royong dan kebhinekaan; 

6.  Mewujudkan kemakmuran dan kesejahteraan bersama warga kota yang 

berkeadilan dan inklusif; 

7.  Mewujudkan daerah yang kondusif dan kerukunan antar umat beragama 

dalam tata kehidupan bermasyarakat yang saling menghormati. 
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Sesuai dengan tugas dan fungsinya, Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan 

Ruang Kota Surakarta mengarah pada pencapaian unsur visi: Mewujudkan 

Surakarta sebagai Kota Budaya yang Modern, Tangguh, Gesit, Kreatif, dan 

Sejahtera. Adapun misi Walikota Surakarta yang terkait dengan tugas dan fungsi 

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta adalah misi ke-3, yaitu: 

Mewujudkan tata ruang dan infrastruktur kota yang mendukung pariwisata dan 

pemajuan kebudayaan berkelanjutan dengan tujuan misi Terwujudnya 

Infrastruktur dan lingkungan kota yang nyaman, berbudaya dan Tangguh, dan 

sasaran misi meningkatnya kualitas Infrastruktur kota yang modern, ramah dan 

tangguh mendukung pariwisata dan pemajuan budaya. Dimana sasaran misi ke-3 

Walikota Surakarta yang telah tercantum dalam RPJMD 2021-2026 tersebut 

menjadi tujuan Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta. 

 

C. Permasalahan Utama yang dihadapi Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan 

Ruang 

Dalam mencapai kinerjanya sesuai indikator dan target yang telah 

ditentukan Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang banyak menemui 

hambatan /permasalahan, seperti halnya sebagai berikut: 

Tabel 1.4. 

Permasalahan dalam mencapai Indikator Kinerja Utama dan Sasaran Strategis  

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta Tahun 2024 

No 
IKU/Sasaran 

Strategis OPD 
Indikator Kinerja 

Permasalahan/Hambatan 

yang dihadapi dalam 

mencapai indikator 

1 Meningkatnya 

kualitas 

Infrastruktur kota 

yang modern, 

ramah, dan 

tangguh 

mendukung 

pariwisata dan 

pemajuan budaya 

Persentase 

Infrastruktur Kota 

Kondisi Baik 

- Jaringan jalan dan jembatan 

sudah melewati dari umur 

rencana dan pengguna jalan 

dan jembatan yang melebihi 

dimensi dan beban kelas 

jalan. 

- Banyaknya jembatan 

lingkungan di seluruh kota 

dengan kondisi yang sudah 

tidak baik 
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No 
IKU/Sasaran 

Strategis OPD 
Indikator Kinerja 

Permasalahan/Hambatan 

yang dihadapi dalam 

mencapai indikator 

- Pemanfaatan ruang diatas 

saluan yang menurunkan 

usia guna drainase  

- Keberadaan utilitas lain yang 

berada di jalur drainase 

Cakupan Layanan Air 

Bersih 

- Keterbatasan Sumber Daya 

Manusia (SDM) dalam 

pengelolaan dan 

pengembangan sistem 

penyediaan Air Minum 

- Sulitnya mencari Calon 

Penerima Manfaat karena 

minimnya minat 

masyarakat dalam 

melakukan sambungan 

rumah 

Cakupan Layanan 

Pengolahan Air 

Limbah Domestik 

- keterbatasan Sumber Daya 

Manusia (SDM) dalam 

pengelolaan dan 

pengembangan sistem 

penyediaan Air Minum 

- Sulitnya mencari Calon 

Penerima Manfaat karena 

minimnya minat 

masyarakat dalam 

melakukan sambungan 

rumah 

2 Meningkatnya 

penyelenggaraan 

jalan dan jembatan 

dan meningkatnya 

kualitas drainase 

perkotaan 

Tingkat Kemantapan 

Jalan Kota  

- Kebutuhan anggaran dalam 

mencapai target 

perencanaan melebihi 

ketersediaan anggaran dan 

adanya efisiensi anggaran 

sehingga target tahunan 

harus disesuaikan dengan 

kemampuan anggaran. 

 Persentase Panjang 

Jembatan Dalam 

Kondisi Baik 
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No 
IKU/Sasaran 

Strategis OPD 
Indikator Kinerja 

Permasalahan/Hambatan 

yang dihadapi dalam 

mencapai indikator 

- Proses Penyusunan 

Dokumen Pelaksanaan 

Perubahan Anggaran yang 

cukup mendekati akhir 

triwulan tiga sehingga 

berpengaruh pada proses 

pelaksanaan lelang yang 

mundur dan waktu 

penyelesaian pekerjaan fisik 

yang terlalu mendekati 

akhir tahun. 

- Jaringan jalan dan jembatan 

sudah melewati dari umur 

rencana dan pengguna jalan 

dan jembatan yang melebihi 

dimensi dan beban kelas 

jalan. 

- Banyaknya jembatan 

lingkungan di seluruh kota 

dengan kondisi yang tidak 

baik yang menjadi 

kewenangan penanganan 

oleh Dinas Pekerjaan Umum 

dan Penataan Ruang 

dengan kemampuan 

anggaran pemeliharaan 

yang sangat terbatas  

 

 

Persentase Panjang 

Drainase Kondisi Baik 

- Jumlah ketersediaan 

anggaran yang tidak 

berbanding lurus dengan 

jumlah kebutuhan anggran 

- Proses Penyusunan 

Dokumen Pelaksanaan 

Perubahan Anggaran yang 

cukup mendekati akhir 

triwulan tiga sehingga 

berpengaruh pada proses 
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No 
IKU/Sasaran 

Strategis OPD 
Indikator Kinerja 

Permasalahan/Hambatan 

yang dihadapi dalam 

mencapai indikator 

pelaksanaan lelang yang 

mundur dan waktu 

penyelesaian pekerjaan fisik 

yang terlalu mendekati 

akhir tahun. 

- Pemanfaatan ruang diatas 

saluan yang menurunkan 

usia guna drainase  

- Keberadaan utilitas lain 

yang berada di jalur 

drainase 

- Adanya pihak warga yang 

kurang kooperatif meskipun 

telah dilaksanakan 

sosialisasi sebelum 

pelaksanaan pekerjaan  

3 Meningkatnya 

pemenuhan 

Kebutuhan Air 

Minum Bagi 

masyarakat 

Persentase rumah 

tangga yang 

mendapatkan akses air 

minum melalui SPAM 

jaringan perpipaaan 

dan bukan perpipaaan 

terlindungi terhadap 

seluruh rumah tangga 

- kelembagaan (pengelolaan 

yang dilaksanakan oleh 

beberapa OPD dan BUMD). 

- keterbatasan Anggaran 

- Data dukung yang 

melibatkan beberapa pihak/ 

stakeholder 

- Keterbatasan Sumber Daya 

Manusia (SDM) dalam 

pengelolaan dan 

pengembangan sistem 

penyediaan Air Minum 

- Sulitnya mencari Calon 

Penerima Manfaat karena 

minimnya minat 

masyarakat dalam 

melakukan sambungan 

rumah 

- Pelaksanaan lelang dan 

kegiatan fisik yang harus 

menunggu proses 
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No 
IKU/Sasaran 

Strategis OPD 
Indikator Kinerja 

Permasalahan/Hambatan 

yang dihadapi dalam 

mencapai indikator 

tersusunnya Dokumen 

Pelaksanaan Perubahan 

Anggaran 

4 Meningkatnya 

pemenuhan 

Kebutuhan Air 

Limbah Bagi 

masyarakat 

Persentase rumah 

tangga yang 

mendapatkan layanan 

pengolahan air limbah 

domestik 

- Terbatasnya ketersediaan 

sumber air permukaan 

- Keterbatasan anggaran 

- keterbatasan Sumber Daya 

Manusia (SDM) dalam 

pengelolaan dan 

pengembangan sistem 

penyediaan Air Minum 

- Sulitnya mencari Calon 

Penerima Manfaat karena 

minimnya minat 

masyarakat dalam 

melakukan sambungan 

rumah 

- Pelaksanaan lelang dan 

kegiatan fisik yang harus 

menunggu proses 

tersusunnya Dokumen 

Pelaksanaan Perubahan 

Anggaran 

5 Meningkatnya 

pengelolaan 

Sumber Daya Air  

 

Rasio luas kawasan 

permukiman rawan 

banjir yang terlindungi 

oleh infrastruktur 

pengendalian banjir di 

Wilayah Sungai 

kewenangan 

kabupaten/kota 

- Jumlah ketersediaan 

anggaran yang tidak 

berbanding lurus dengan 

jumlah kebutuhan anggaran 

- Perubahan tata guna lahan 

kawasan hulu pada DAS 

Bengawan Solo 

- Kondisi Alam/musim yang 

mulai sulit untuk dipredikasi 

- Aktifitas pembangunan 

yang belum mendukung 

zero run off policy 
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No 
IKU/Sasaran 

Strategis OPD 
Indikator Kinerja 

Permasalahan/Hambatan 

yang dihadapi dalam 

mencapai indikator 

6 Meningkatnya 

penyelenggaraan 

bangunan gedung 

Rasio Kepatuhan IMB - Proses Pengajuan PBG 

terkait hasil rekomtek dan 

kewenangan pengeluaran 

ijin berdasarkan besaran 

retribusi yang sudah 

dibayarkan tidak berada 

dalam satu unit satuan kerja 

(melibatkan OPD lain). 

- Masih banyaknya warga 

yang belum menguasai 

system pengajuan PBG 

secara online 

- Pelaksanaan lelang dan 

kegiatan fisik yang harus 

menunggu proses 

tersusunnya Dokumen 

Pelaksanaan Perubahan 

Anggaran yang cukup lama 

sehingga terlalu mendekati 

akhir tahun. 

- SDM yang masih sangat 

terbatas untuk 

menyelesaikan beban kerja 

dengan maksimal 

7 Meningkatnya 

penyelenggaraan 

penantaan 

bangunan dan 

lingkungan 

Persentase 

kawasan/lingkungan 

yang ditingkatkan 

sesuai dengan Rencana 

Tata Bangunan dan 

Lingkungannya 

- Adanya dokumen RTBL yang 

harus segera disusun 

mengikuti perkembangan 

pembangunan infrastruktur 

yang ada yang merubah 

kondisi kawasan sekitar 

- Keterbatasan Anggaran 

Daerah sebagai 

pendukung/dana 

pendamping terhadap 

perkembangan 

pembangunan infrastruktur 
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No 
IKU/Sasaran 

Strategis OPD 
Indikator Kinerja 

Permasalahan/Hambatan 

yang dihadapi dalam 

mencapai indikator 

yang dibangun dengan 

Anggaran Pusat/lainnya. 

- Pelaksanaan lelang dan 

kegiatan fisik yang harus 

menunggu proses 

tersusunnya Dokumen 

Pelaksanaan Perubahan 

Anggaran yang terlalu 

mendekati akhir triwulan 

tiga, sehingga proses 

penyelesaiaan pekerjaan 

terlalu mendekati akhir 

tahun. 

- Banyaknya persil warga 

(rumah dan usaha) yang 

menjorok ke tanah negara 

yang dipakai untuk 

pedestrian dan pedagang 

kali lima (PKL) yang 

berjualan di sepanjang 

lokasi pedestrian yang 

cukup menghambat 

pelaksanaan penataan 

lingkungan/kawasan. 

8 Meningkatnya 

kualitas jasa 

konstruksi 

Rasio tenaga operator/ 

teknisi/analis yang 

memiliki sertifikat 

kompetensi 

- Belum adanya database 

perhitungan kebutuhan 

tenaga terampil di Kota 

Surakarta berdasarkan 

pekerjaan konstruksi yang 

ada di wilayah kewenangan 

kota 

- Terbatasnya warga kota 

yang menjadi peminat 

pelaksanaan pelatihan 

tenaga terampil konstruksi  
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No 
IKU/Sasaran 

Strategis OPD 
Indikator Kinerja 

Permasalahan/Hambatan 

yang dihadapi dalam 

mencapai indikator 

- Adanya hal-hal terkait data 

IUJKN yang sudah tidak 

menjadi kewenangan kota 

- Sistem informasi jasa 

konstruksi yang baru 

disusun dan operator 

update data yang belum 

aktif 

9 Meningkatnya 

penyelenggaraan 

perencanaan, 

pemanfaatan dan 

pengendalian tata 

ruang 

Persentase kesesuaian 

pemanfaatan Ruang 

Terhadap Rencana 

Tata Ruang 

- Pemahaman masyarakat 

dan instansi lain terkait tata 

ruang masih kurang 

- Data kesesuaian ruang yang 

harus selalu diupdate yang 

terbentur dengan adanya 

keterbatasan waktu survey 

dan SDM yang ada  

10 Meningkatnya 

Kualitas dan 

Keefektifitasan 

Perencanaan dan 

Pencapaian Kinerja 

OPD agar Efektif 

dan Efisien  

Maturitas 

Kelembagaan 

- DPUPR belum 

terstandarisasi ISO 

9001:2015 sebagai standar 

mutu pada sistem 

organisasi 

- Belum optimalnya 

peningkatan 

kemampuan/kompetensi 

ASN 

- Masih ada beberapa 

jabatan (sesuai ANJAB ABK 

yang ditetapkan di DPUPR) 

yang masih kosong 
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A. Indikator kinerja Utama Perangkat Daerah 

1. Indikator Kinerja Utama Dinas Pekerjaan Umum dan Penatan Ruang  

Berdasarkan Peraturan Walikota Surakarta Nomor 29 Tahun 2021 

tentang Indikator Kinerja Utama Pemerintah Kota Surakarta dan Indikator 

Kinerja Utama Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Kota Surakarta 

Tahun 2021-2026 dan juga termuat dalam Peraturan Daerah Kota Surakarta 

Nomor 6 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Kota Surakarta Tahun 2021-2026, serta berdasarkan Berita Acara Kesepakatan 

Hasil Desk Rakortek Target Indikator Kinerja Tahun 2025 dan Perubahan 

Tahun 2024 pada tanggal 25 April 2024, Target Indikator Kinerja Utama Dinas 

Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta diantaranya seperti pada 

table berikut; 

Tabel 2.1. 

INDIKATOR KINERJA UTAMA 

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG TAHUN 2024 

No Tujuan Strategis 
Indikator Kinerja 

Utama 
Formulasi Perhitungan Target 2024 

1 Meningkatnya 

kualitas 

Infrastruktur kota 

yang modern, 

ramah dan tangguh 

mendukung 

pariwisata dan 

pemajuan budaya 

Persentase 

Infrastruktur Kota 

Kondisi Baik 

Persentase Jalan kondisi 

Mantap + Persentase 

Jembatan Kondisi Baik + 

Persentase Drainase Kota 

Kondisi Baik Dibagi 3 

88 % 

2 Cakupan Layanan Air 

Bersih 

Rumah tangga yang 

mendapatkan akses air 

minum melalui SPAM 

jaringan perpipaan dan 

bukan perpipaan 

terlindungi dibagi total 

proyeksi rumah tangga 

dikali 100% 

100 % 
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No Tujuan Strategis 
Indikator Kinerja 

Utama 
Formulasi Perhitungan Target 2024 

3 Cakupan Layanan 

Pengolahan Air 

Limbah Domestik 

Jumlah rumah tangga 

yang memiliki akses 

pengolahan berupa 

cubluk +jumlah rumah 

yang lumpur tinjanya 

telah diolah di 

IPLT+Jumlah rumah yang 

memiliki sambungan 

rumah dan air limbahnya 

diolah di IPALD dibagi 

jumlah rumah dikali 100 

% 

100 % 

 

2. Indikator Kinerja Sasaran Perangkat Daerah Dinas Pekerjaan Umum dan 

Penataan Ruang Tahun 2024 

         Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 

tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 

dan Keuangan Daerah dan pemuthakirannya, Peraturan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 18 Tahun 2020 Tentang Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah 

Nomor 13 Tahun 2019 Tentang Laporan Dan Evaluasi Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah, serta Peraturan Walikota Nomor 12 Tahun 2023 Tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas 

Daerah, Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta mengampu 

Urusan Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang dengan beberapa program yang 

masing-masing memiliki IKK (Indikator Kinerja Kunci) Perangkat Daerah seperti 

berikut; 

Tabel 2.2. 

INDIKATOR KINERJA SASARAN PERANGKAT DAERAH 

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG TAHUN 2024 

No 
Indikator Kinerja Sasaran 

Perangkat Daerah 
Formulasi Perhitungan Target 

1 Rasio luas kawasan 

permukiman rawan banjir 

Luas kawasan permukiman rawan banjir 

yang terlindungi oleh infrastruktur 

96,5% 
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No 
Indikator Kinerja Sasaran 

Perangkat Daerah 
Formulasi Perhitungan Target 

yang terlindungi oleh 

infrastruktur pengendalian 

banjir di WS kewenangan 

kabupaten/kota 

pengendalian banjir di Wilayah Sungai 

kewenangan kabupaten/kota dibagi Luas 

kawasan permukiman rawan banjir di WS 

kewenangan kabupaten/kota dikali 100% 

2 Persentase rumah tangga 

yang mendapatkan akses air 

minum melalui SPAM 

jaringan perpipaan dan 

bukan perpipaan terlindungi 

terhadap seluruh rumah 

tangga 

Rumah tangga yang mendapatkan akses 

air minum melalui SPAM jaringan 

perpipaan dan bukan perpipaan 

terlindungi dibagi total proyeksi rumah 

tangga dikali 100% 

100 % 

3 Persentase rumah tangga 

yang mendapatkan layanan 

pengolahan air limbah 

domestik 

Jumlah rumah yang memiliki akses 

pengolahan berupa cubluk +jumlah rumah 

yang lumpur tinjanya telah diolah di 

IPLT+Jumlah rumah yang memiliki 

sambungan rumah dan air limbahnya 

diolah di IPALD dibagi jumlah rumah dikali 

100 % 

100 % 

4 Tingkat Kemantapan Jalan 

Kota 

Jumlah Panjang Jalan Dalam Kondisi 

Mantap dibagi Jumlah Panjang Jalan Kota 

dikali 100% 

90 % 

Persentase Jembatan Kondisi 

Baik 

Jumlah Panjang Jembatan Dalam Kondisi 

Baik dibagi Jumlah Panjang Jembatan Kota 

dikali 100% 

93,25 % 

5 Persentase panjang Drainase 

Kondisi Baik 

Jumlah Panjang Drainase Dalam Kondisi 

Baik dibagi Jumlah Panjang Drainase Kota 

dikali 100% 

82,25 % 

6 Rasio Kepatuhan IMB Jumlah pemanfaatan IMB yang sesuai 

peruntukannya dibagi Jumlah IMB yang 

berlaku dikali 100% 

39 % 

7 Persentase 

kawasan/lingkungan yang 

ditingkatkan sesuai dengan 

Rencana Tata Bangunan dan 

Lingkungannya 

Jumlah kawasan yang tertata sesuai RTBL 

dibagi Jumlah RTBL yang berlaku dikali 

100% 

46 % 

8 Rasio tenaga operator/ 

teknisi/analis yang memiliki 

sertifikat kompetensi 

JumlahTenaga Kerja Konstruksi yang 

terlatih di wilayah kota yang dibuktikan 

dengan sertifikat pelatihan operator dan 

66,67 % 
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No 
Indikator Kinerja Sasaran 

Perangkat Daerah 
Formulasi Perhitungan Target 

teknis/analis dibagi Jumlah kebutuhan 

tenaga operator dan teknis/analis di 

wilayah Kota dikali 100% 

9 Persentase kesesuaian 

pemanfaatan Ruang 

Terhadap Rencana Tata 

Ruang 

Realisasi RTRW dibagi rencana peruntukan 

dikali 100% (Permendagri 86/2017) 

100 % 

10 Maturitas Kelembagaan  52 

 

B. Rencana Kinerja Tahunan Dinas Pekerjaan Umum dan Penatan Ruang Tahun 2024 

Tabel 2.3. 

RENCANA KINERJA TAHUNAN 

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG TAHUN 2024 

No 
Tujuan / Sasaran / Program 

/ Kegiatan / Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja Target 

1 Meningkatnya kualitas 

Infrastruktur kota yang 

modern, ramah, dan tangguh 

mendukung pariwisata dan 

pemajuan budaya 

Cakupan Layanan Air Bersih 100% 

Cakupan Layanan Pengolahan Air 

Limbah Domestik 

100% 

Persentase Infrastruktur Kota Kondisi 

Baik 

88% 

2 Meningkatnya 

penyelenggaraan Jalan dan 

Jembatan dan Meningkatnya 

kualitas Drainase Perkotaan 

Persentase Drainase Kondisi Baik 82,25% 

Persentase Panjang Jembatan Dalam 

Kondisi Baik 

92,25% 

Tingkat kemantapan Jalan Kota 90% 

3 PROGRAM PENGELOLAAN 

DAN PENGEMBANGAN 

SISTEM DRAINASE 

Persentase Panjang drainase kondisi 

baik 

82,25% 

4 Pengelolaan dan 

Pengembangan Sistem 

Drainase yang Terhubung 

Langsung dengan Sungai 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

Panjang drainase kondisi baik 362,932 m 

5 Peningkatan Saluran 

Drainase Perkotaan 

Panjang Saluran Drainase Perkotaan 

yang Ditingkatkan 

3 Sistem 

Drainase 
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No 
Tujuan / Sasaran / Program 

/ Kegiatan / Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja Target 

6 Rehabilitasi Saluran Drainase 

Perkotaan 

Panjang Saluran Drainase Perkotaan 

yang Dilakukan Rehabilitasi 

1 Sistem 

Drainase 

7 Operasi dan Pemeliharaan 

Sistem Drainase 

Panjang Saluran Drainase yang 

Dioperasikan dan Dipelihara 

2 Sistem 

Drainase 

8 PROGRAM 

PENYELENGGARAAN JALAN 

Persentase Panjang Jembatan Dalam 

Kondisi Baik 

92,25% 

Tingkat Kemantapan Jalan Kota 90% 

9 Penyelenggaraan Jalan 

Kabupaten/Kota 

Persentase Panjang jalan 

terehabilitasi 

2,45% 

Panjang jembatan terehabilitasi 0,35% 

10 Pengelolaan Leger Jalan Jumlah Leger Jalan yang dikelola 1 Dokumen 

11 Survey Kondisi 

Jalan/Jembatan 

Panjang Jalan/Jembatan yang 

Disurvey Kondisinya 

232,73 Km 

12 Rekonstruksi Jalan Panjang Jalan yang Dilakukan 

Rekonstruksi Jalan 

2,39 Km 

13 Rehabilitasi Jalan Panjang Jalan yang Direhabilitasi 0,40 km 

14 Pemeliharaan Rutin Jalan Panjang Jalan yang Dilakukan 

Pemeliharaan Secara Rutin 

4,50 km 

15 Pemeliharaan Rutin 

Jembatan 

Panjang Jembatan yang Dilakukan 

Pemeliharaan Secara Rutin 

2 Jembatan 

16 Pemeliharaan Berkala 

Jembatan 

Jumlah Jembatan yang Dipelihara 

Secara Berkala 

1 Jembatan 

17 Meningkatnya pengelolaan 

Sumber Daya Air 

Rasio luas kawasan permukiman 

rawan banjir yang terlindungi oleh 

infrastruktur pengendalian banjir di 

Wilayah Sungai kewenangan 

kabupaten/kota 

96,50% 

18 PROGRAM PENGELOLAAN 

SUMBER DAYA AIR (SDA) 

Rasio luas kawasan permukiman 

rawan banjir yang terlindungi oleh 

infrastruktur pengendalian banjir di 

wilayah sungai kewenangan 

kabupaten/kota 

96,50% 
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No 
Tujuan / Sasaran / Program 

/ Kegiatan / Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja Target 

19 Pengelolaan SDA dan 

Bangunan Pengaman Pantai 

pada Wilayah Sungai (WS) 

dalam 1 (Satu) Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase luasan wilayah bebas 

banjir dan genangan yang tertangani 

96,50% 

20 Penyusunan Rencana Teknis 

dan Dokumen Lingkungan 

Hidup untuk Konstruksi 

Pengendali Banjir, Lahar, dan 

Pengaman Pantai 

Jumlah Dokumen Rencana Teknis dan 

Dokumen Lingkungan Hidup untuk 

Konstruksi Pengendali Banjir, Lahar, 

dan Pengaman Pantai yang Disusun 

1 Dokumen 

21 Pembangunan Flood 

Forecasting and Warning 

System (FFWS) 

Jumlah Flood Forecasting and 

Warning System (FFWS) yang 

Dibangun 

1 unit 

22 Rehabilitasi Pintu 

Air/Bendung Pengendali 

Banjir 

Jumlah Pintu Air/Bendung Pengendali 

Banjir yang Direhabilitasi 

3 unit 

23 Rehabilitasi Stasiun Pompa 

Banjir 

Jumlah Stasiun Pompa Banjir yang 

Direhabilitasi 

1 unit 

24 Operasi dan Pemeliharaan 

Stasiun Pompa Banjir 

Jumlah Stasiun Pompa Banjir yang 

Dioperasikan dan Dipelihara 

11 unit 

25 Meningkatnya kualitas jasa 

konstruksi 

Rasio tenaga operator/ teknisi/analis 

yang memiliki sertifikat kompetensi 

66,67% 

26 PROGRAM 

PENGEMBANGAN JASA 

KONSTRUKSI 

Rasio tenaga operator/ teknisi/analisi 

yang memiliki sertifikat kompetensi 

50% 

27 Penyelenggaraan Pelatihan 

Tenaga Terampil Konstruksi 

Tenaga terampil konstruksi yang 

terlatih dan tersertifikasi 

20 orang 

28 Fasilitasi Sertifikasi Tenaga 

Kerja Konstruksi Kualifikasi 

Jabatan Operator dan Teknisi 

atau Analis 

Jumlah Tenaga Kerja Konstruksi 

Kualifikasi Jabatan Operator dan 

Teknisi atau Analis yang Difasilitasi 

Sertifikasi 

20 orang 

29 Pembinaan dan Peningkatan 

Kapasitas Kelembagaan Jasa 

Konstruksi 

Jumlah Lembaga Jasa Konstruksi yang 

Dibina dan Ditingkatkan Kapasitasnya 

5 Lembaga 

30 Penyelenggaraan Sistem 

Informasi Jasa Konstruksi 

Cakupan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Prosentase ketersediaan data jasa 

konstruksi dan Perangkat Pendukung 

Layanan Informasi Jasa Konstruksi 

yang terupdate 

100% 
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No 
Tujuan / Sasaran / Program 

/ Kegiatan / Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja Target 

Rasio Proyek dalam kewenangan 

pengawasan tanpa kecelakaan 

konstruksi 

100% 

31 Penyediaan Perangkat 

Pendukung Layanan 

Informasi Jasa Konstruksi 

Jumlah Perangkat Pendukung Layanan 

Informasi Jasa Konstruksi yang 

Disediakan 

1 Perangkat 

Pendukung 

32 Penyediaan Data dan 

Informasi Jasa Konstruksi 

Cakupan Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Data dan Informasi 

Jasa Konstruksi Cakupan 

Kabupaten/Kota yang Disediakan 

1 dokumen 

33 Pengawasan Tertib Usaha, 

Tertib Penyelenggaraan dan 

Tertib Pemanfaatan Jasa 

Konstruksi 

Jumlah Pengawasan terkait 

ketidaksesuaian jenis, sifat, klasifikasi, 

layanan usaha, bentuk dan atau 

kualifikasi usaha 

1 kegiatan 

34 Pengawasan dan Evaluasi 

Tertib Penyelenggaraan Jasa 

Konstruksi Kabupaten/Kota 

Jumlah Paket Pekerjaan Jasa 

Konstruksi Kabupaten/Kota yang 

Diawasi dan Dievaluasi Tertib 

Penyelenggaraan 

1 Paket 

Kegiatan 

35 Meningkatnya 

penyelenggaraan 

perencanaan, pemanfaatan 

dan pengendalian tata ruang 

Persentase kesesuaian pemanfaatan 

Ruang Terhadap Rencana Tata Ruang 

100% 

36 PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 

PENATAAN RUANG 

Persentase kesesuaian pemanfaatan 

Ruang Terhadap Rencana Tata Ruang 

100% 

37 Penetapan Rencana Tata 

Ruang Wilayah (RTRW) dan 

Rencana Rinci Tata Ruang 

(RRTR) Kabupaten/Kota 

Persentase Dokumen RDTR yang 

tersusun 

100% 

38 Sosialisasi Peraturan 

Perundang- undangan dan 

pedoman Bidang Penataan 

ruang 

Jumlah pemangku kepentingan yang 

mengikuti kegiatan sosialisasi 

50 Orang 

39 Koordinasi dan Sinkronisasi 

Perencanaan Tata Ruang 

Daerah Kabupaten/Kota 

Laporan kegiatan koordinasi dan 

sinkronisasi Perencanaan Tata Ruang 

Daerah Kabupaten/Kota 

1 Kegiatan 

40 Koordinasi dan Sinkronisasi 

Penyusunan RRTR 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Koordinasi dan 

Sinkronisasi Penyusunan RRTR 

Kabupaten/Kota 

1 Dokumen 
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No 
Tujuan / Sasaran / Program 

/ Kegiatan / Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja Target 

41 Koordinasi dan Sinkronisasi 

Pemanfaatan Ruang Daerah 

Kabupaten/Kota 

Laporan kegiatan koordinasi dan 

sinkronisasi pemanfaatan ruang 

daerah 

1 Kegiatan 

42 Pelaksanaan Sinkronisasi 

Program Pemanfaatan Ruang 

Jumlah Dokumen Koordinasi dan 

Sinkronisasi Pemanfaatan Ruang  

1 dokumen 

43 Koordinasi dan Sinkronisasi 

Pengendalian Pemanfaatan 

Ruang Daerah 

Kabupaten/Kota 

Laporan kegiatan koordinasi dan 

sinkronisasi pengendalian 

pemanfaatan ruang daerah 

1 Kegiatan 

44 Penilaian Pelaksanaan 

Kesesuaian Kegiatan 

Pemanfaatan Ruang 

dan/atau pernyataan mandiri 

pelaku UMK 

Dokumen tekstual dan spasial hasil 

Penilaian Pelaksanaan Kesesuaian 

Kegiatan Pemanfaatan Ruang 

1 dokumen 

45 Koordinasi Pelaksanaan 

Penataan Ruang 

Jumlah Dokumen Koordinasi 

Pelaksanaan Penataan Ruang 

1 dokumen 

46 Meningkatnya 

penyelenggaraan bangunan 

gedung 

Rasio Kepatuhan IMB 37,5% 

47 PROGRAM PENATAAN 

BANGUNAN GEDUNG 

Rasio Kepatuhan IMB 39% 

48 Penyelenggaraan Bangunan 

Gedung di Wilayah Daerah 

Kabupaten/Kota, Pemberian 

Izin Mendirikan Bangunan 

(IMB) dan Sertifikat Laik 

Fungsi Bangunan Gedung 

Jumlah Bangunan gedung yang 

tertata, penerbitan IMB dan SLF 

300 dokumen 

49 Penyelenggaraan Penerbitan 

Izin Mendirikan Bangunan 

(IMB), Sertifikat Laik Fungsi 

(SLF), Peran Tenaga Ahli 

Bangunan Gedung (TABG), 

Pendataan Bangunan 

Gedung, serta Implementasi 

SIMBG 

Jumlah Penyelenggaraan Penerbitan 

Persyaratan Bangunan Gedung (PBG), 

sertifikat Laik Fungsi (SLF), peran Tim 

Profesi Ahli (TPA), Pendataan 

Bangunan Gedung serta Implementasi 

SIMBG 

300 dokumen 
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No 
Tujuan / Sasaran / Program 

/ Kegiatan / Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja Target 

50 Pembangunan, Pemanfaatan, 

Pelestariaan dan 

Pembongkaran Bangunan 

Gedung untuk Kepentingan 

Strategis Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Pembangunan, 

Pemanfaatan, Pelestariaan dan 

Pembongkaran Bangunan Gedung 

untuk Kepentingan Strategis Daerah 

Kabupaten/Kota 

3 Dokumen 

51 Identifikasi, Penetapan, 

Penyelenggaraan Bangunan 

Gedung Cagar Budaya yang 

Dilestarikan untuk 

Kepentingan Strategis Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Bangunan Gedung Cagar 

Budaya yang Dilestarikan untuk 

Kepentingan Strategis Daerah 

Kabupaten/Kota yang Diidentifikasi, 

Ditetapkan dan Diselenggarakan 

2 Bangunan 

Gedung 

Cagar Budaya 

52 Pemberian Kompensasi, 

Insentif dan Disinsentif 

kepada Pemilik, Pengguna, 

dan/atau Pengelola 

Bangunan Gedung Cagar 

Budaya untuk Kepentingan 

Strategis Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Pemilik, Pengguna, dan/atau 

Pengelola Bangunan Gedung Cagar 

Budaya untuk Kepentingan Strategis 

Daerah Kabupaten/Kota yang 

Mendapatkan Kompensasi, Insentif 

dan Disinsentif 

2 Orang 

53 Pendaftaran Huruf Daftar 

Nomor (HDNo) Bangunan 

Gedung Negara 

Jumlah Bangunan Gedung Negara 

yang Terdaftar Huruf Daftar Nomor 

(HDNo) 

10 Gedung 

Negara 

54 Pembinaan dan Pengawasan 

Penyelenggaraan Bangunan 

Gedung 

Jumlah Peserta yang mendapatkan 

Pembinaan dan pengawasan dalam 

Penyelenggaraannya 

30 Orang 

55 Meningkatnya 

penyelenggaraan penantaan 

bangunan dan lingkungan 

Persentase kawasan/lingkungan yang 

ditingkatkan sesuai dengan Rencana 

Tata Bangunan dan Lingkungannya 

46% 

56 PROGRAM PENATAAN 

BANGUNAN DAN 

LINGKUNGANNYA 

Persentase kawasan/lingkungan yang 

ditingkatkan sesuai dengan Rencana 

Tata Bangunan dan Lingkungannya 

46% 

57 Penyelenggaraan Penataan 

Bangunan dan 

Lingkungannya di Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah kawasan yang tertata sesuai 

RTBL 

2 per lokus 
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No 
Tujuan / Sasaran / Program 

/ Kegiatan / Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja Target 

58 Penyusunan Rencana dan 

Teknis Penataan Bangunan 

dan Lingkungan di Kawasan 

Strategis Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Rencana dan Teknis 

Penataan Bangunan dan Lingkungan 

yang Disusun di Kawasan Strategis 

Daerah Kabupaten/Kota 

2 dokumen 

59 Penataan Bangunan dan 

Lingkungan Kawasan Cagar 

Budaya, Kawasan Pariwisata, 

Kawasan Sistem Perkotaan 

Nasional dan Kawasan 

Strategis Lainnya 

Jumlah Bangunan dan Lingkungan 

Kawasan Cagar Budaya, Kawasan 

Pariwisata, Kawasan Sistem Perkotaan 

Nasional dan Kawasan Strategis 

Lainnya yang Ditata 

3 Kawasan 

60 Meningkatnya pemenuhan 

Kebutuhan Air Minum Bagi 

masyarakat 

Persentase rumah tangga yang 

mendapatkan akses air minum 

melalui SPAM jaringan perpipaaan 

dan bukan perpipaaan terlindungi 

terhadap seluruh rumah tangga 

100% 

61 PROGRAM PENGELOLAAN 

DAN PENGEMBANGAN 

SISTEM PENYEDIAAN AIR 

MINUM 

Persentase rumah tangga yang 

mendapatkan akses air minum 

melalui SPAM jaringan perpipaan dan 

bukan perpipaan terlindungi terhadap 

seluruh rumah tangga 

100% 

62 Pengelolaan dan 

Pengembangan Sistem 

Penyediaan Air Minum 

(SPAM) di Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Sistem Penyediaan Air Minum 

(SPAM) yang terbangun 

200 unit 

63 Penyusunan Rencana, 

Kebijakan, Strategi dan 

Teknis Sistem Penyediaan Air 

Minum (SPAM) 

Jumlah Dokumen Rencana, Kebijakan, 

Strategi dan Teknis Sistem Penyediaan 

Air Minum (SPAM) yang disusun 

2 dokumen 

64 Perluasan Sistem Penyediaan 

Air Minum (SPAM) Jaringan 

Perpipaan 

Jumlah Sambungan Rumah yang 

terlayani oleh perluasan Sistem 

Penyediaan Air Minum (SPAM) 

Jaringan Perpipaan 

300 SR 

65 Meningkatnya pemenuhan 

Kebutuhan Air Limbah Bagi 

masyarakat 

Persentase rumah tangga yang 

mendapatkan layanan pengolahan air 

limbah domestik 

100% 
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No 
Tujuan / Sasaran / Program 

/ Kegiatan / Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja Target 

66 PROGRAM PENGELOLAAN 

DAN PENGEMBANGAN 

SISTEM AIR LIMBAH 

Persentase Jumlah Rumah tangga 

yang memperoleh layanan 

pengolahan air limbah domestik 

100% 

67 Pengelolaan dan 

Pengembangan Sistem Air 

Limbah Domestik dalam 

Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah rumah yang tersambung 

SPALD-T 

250 SR 

68 Penyusunan Rencana, 

Kebijakan, Strategi dan 

Teknis Sistem Pengelolaan 

Air Limbah Domestik (SPALD) 

Jumlah Dokumen Rencana, Kebijakan, 

Strategi dan Teknis Sistem 

Pengelolaan Air Limbah Domestik 

(SPALD) yang disusun 

1 Dokumen 

69 Optimalisasi Sistem 

Pengelolaan Air Limbah 

Domestik (SPALD) Terpusat 

Skala Perkotaan 

Jumlah Sistem Pengelolaan Air Limbah 

Domestik (SPALD) Terpusat Skala 

Perkotaan yang dioptimalisasi 

5 Unit 

70 Meningkatnya Kualitas dan 

Keefektifitasan Perencanaan 

dan Pencapaian Kinerja OPD 

agar Efektif dan Efisien 

Maturitas Kelembagaan 52 

71 PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH KABUPATEN/KOTA 

Nilai SKM 83,7 

Nilai SAKIP OPD 75,96 

Nilai SPIP 2,68 

72 Perencanaan, Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Persentase dokumen perencanaan, 

penganggaran dan evaluasi kinerja 

berkualitas 

100% 

73 Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah  

4 dokumen 

74 Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD 

3 dokumen 

75 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Persentase pembayaran gaji dan 

tunjangan ASN dan penyelesaian 

laporan keuangan tepat waktu 

100% 
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No 
Tujuan / Sasaran / Program 

/ Kegiatan / Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja Target 

76 Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 

dan Tunjangan ASN 

67 

orang/bulan 

77 Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/ Semesteran 

SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/ Semesteran SKPD dan 

Laporan Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran 

SKPD 

3 dokumen 

78 Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Persentase pemenuhan Administrasi 

kepegawaian Perangkat Daerah 

100% 

79 Monitoring, Evaluasi, dan 

Penilaian Kinerja Pegawai 

Jumlah Dokumen Monitoring, 

Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 

Pegawai 

5 dokumen 

80 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Persentase pemenuhan Administrasi 

Umum Perangkat Daerah 

100% 

81 Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

yang Disediakan 

1 paket 

82 Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang Disediakan 

1 paket 

83 Penyediaan Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 

Penggandaan yang Disediakan 

1 paket 

84 Penyediaan Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

undangan 

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-Undangan yang 

Disediakan 

1 paket 

85 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 

Tamu 

1 Laporan 

86 Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

1 Laporan 

87 Penatausahaan Arsip Dinamis 

pada SKPD 

Jumlah Dokumen Penatausahaan 

Arsip Dinamis pada SKPD 

1 dokumen 

88 Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Persentase Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah tepat waktu 

100% 

89 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 10 unit 
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No 
Tujuan / Sasaran / Program 

/ Kegiatan / Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja Target 

90 Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Persentase pemenuhan kebutuhan 

Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

100% 

91 Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

12 laporan 

92 Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik yang Disediakan 

12 laporan 

93 Penyediaan Jasa Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan 

12 laporan 

94 Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor yang 

Disediakan 

12 laporan 

95 Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Persentase Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah yang terpelihara 

100% 

96 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas 

Jabatan 

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 

Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya 

45 unit 

97 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional 

atau Lapangan yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak dan Perizinannya 

45 unit 

98 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Dipelihara 10 unit 

99 Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi 

1 unit 

100 Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

1 unit 
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No 
Tujuan / Sasaran / Program 

/ Kegiatan / Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja Target 

101 Administrasi Pendapatan 

Daerah Kewenangan 

Perangkat Daerah 

Persentase Jumlah Dokumen 

Administrasi Pendapatan Daerah 

Kewenangan Perangkat Daerah 

terhadap Jumlah Dokumen 

Pendapatan Daerah Kewenangan 

Perangkat Daerah yang harus tersedia 

100% 

102 Perencanaan Pengelolaan 

Retribusi Daerah 

Jumlah Dokumen Rencana 

Pengelolaan Retribusi Daerah 

1 Dokumen 

103 Pelaporan Pengelolaan 

Retribusi Daerah 

Jumlah Laporan Pengelolaan Retribusi 

Daerah 

1 Dokumen 

 

C. Perjanjian Kinerja Perubahan Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Tahun 

2024 

Berdasarkan Peraturan Walikota Kota Surakarta Nomor 1-B Tahun 2017 

Tentang Pedoman Penyusunan Perjanjian Kinerja dan Pelaporan Kinerja di 

Lingkungan Pemerintah Kota Surakarta, dan Peraturan Walikota Kota Surakarta 

Nomor 12 Tahun 2023 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi 

serta Tata Kerja Dinas Daerah, Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota 

Surakarta memiliki tugas dan fungsi terkait Urusan Pekerjaan Umum dan Penataan 

Ruang yang memuat sasaran strategis dan indikator masing-masing program 

sebagian acuan pengukuran kinerja dan outcome yang akan dihasilkan. Volume 

Target Kinerja yang merupakan outcome yang akan dihasilkan di tiap tahunnya 

mengacu kepada besaran anggaran yang telah termuat pada Dokumen Pelaksana 

Anggaran (DPA) yang diterima dan dapat disesuaikan perubahan targetnya 

berdasarkan Dokumen Pelaksana Perubahan Anggaran (DPPA) yang dimuat dalam 

Perjanjian Kinerja Perubahan Perangkat Daerah serta ditandatangani oleh Kepala 

Dinas dan Kepala Daerah. 

Selain hal tersebut terdapat beberapa indikator yang mengalami 

perubahan target berdasarkan hasil Rakortek pada tanggal 25 April 2024 dengan 

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda) dan Bagian Organisasi 

Sekretaris Daerah, atas dasar proyeksi ketercapaian target dari tahun sebelumnya, 

efisiensi ataupun perubahan anggaran dan hasil evaluasi pada tingkat DPRD atas 



LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH TA.2024 

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KOTA SURAKARTA 

34 

 

kinerja Tahun 2023. Perubahan target tersebut diterapkan pada Perjanjian Kinerja 

Perubahan Tahun 2024. 

Tabel 2.4. 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024 

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KOTA SURAKARTA  

No. Sasaran Strategis  Indikator Kinerja 
Target 

Sebelum Setelah 

I Meningkatnya kualitas 

infrastruktur kota yang 

modern, ramah dan 

tangguh mendukung 

pariwisata dan 

pemajuan budaya 

Persentase Infrastruktur 

Kota kondisi baik 

89% 88% 

Cakupan Layanan Air 

Bersih 

100% 100% 

Cakupan Layanan 

Pengolahan Air Limbah 

Domestik 

100% 100% 

1 Meningkatnya 

pengelolaan Sumber 

Daya Air 

Rasio luas kawasan 

permukiman rawan banjir 

yang terlindungi oleh 

infrastruktur pengendalian 

banjir di WS kewenangan 

kabupaten/kota 

97,62% 96,50% 

2 

 

Meningkatnya 

penyelenggaraan jalan 

dan jembatan dan 

meningkatnya kualitas 

drainase perkotaan 

Tingkat Kemantapan Jalan 

Kota 

90% 90% 

Persentase Jembatan 

Dalam Kondisi Baik 

93,25% 93,25% 

Persentase Drainase Kota 

Kondisi Baik 

82% 82,25% 

3 Meningkatnya kualitas 

jasa konstruksi 

Rasio tenaga operator/ 

teknisi/analis yang 

memiliki sertifikat 

kompetensi 

66,67% 66,67% 

4 Meningkatnya 

penyelenggaraan 

perencanaan, 

pemanfaatan dan 

pengendalian tata ruang 

Persentase kesesuaian 

pemanfaatan Ruang 

Terhadap Rencana Tata 

Ruang 

100% 100% 

5 Meningkatnya 

penyelenggaraan 

bangunan gedung 

Rasio Kepatuhan IMB 39% 39% 

6 Meningkatnya 

penyelenggaraan 

Persentase 

kawasan/lingkungan yang 

45% 46% 
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No. Sasaran Strategis  Indikator Kinerja 
Target 

Sebelum Setelah 

penantaan bangunan 

dan lingkungan 

ditingkatkan sesuai 

dengan Rencana Tata 

Bangunan dan 

Lingkungannya 

7 Meningkatnya 

pemenuhan Kebutuhan 

Air Minum Bagi 

masyarakat 

Persentase rumah tangga 

yang mendapatkan akses 

air minum melalui SPAM 

jaringan perpipaaan dan 

bukan perpipaan 

terlindungi terhadap 

seluruh rumah tangga 

100% 100% 

8 Meningkatnya 

pemenuhan Kebutuhan 

Air Limbah Bagi 

masyarakat 

Persentase rumah yang 

mendapatkan layanan 

pengolahan air limbah 

domestik 

100% 100% 

9 Meningkatnya Kualitas 

dan Keefektifitasan 

Perencanaan dan 

Pencapaian Kinerja OPD 

agar Efektif dan Efisien 

Maturitas Kelembagaan 52 52 

 

 

No Program 
Anggaran 

Keterangan 
Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 
Program Pengelolaan 

Sumber Daya Air (SDA) 
1.150.348.900 1.229.898.900 APBD 

2 
Program 

Penyelenggaraan Jalan 
13.355.704.430 15.319.273.530 

APBD, DAU, 

DAK 

3 

Program Pengelolaan 

Dan Pengembangan 

Sistem Drainase 

9.491.933.911 7.974.849.484 APBD 

4 

Program 

Pengembangan Jasa 

Konstruksi 

302.050.000 298.010.000 APBD 

5 

Program 

Penyelenggaraan 

Penataan Ruang 

347.618.382 326.258.382 APBD 
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No Program 
Anggaran 

Keterangan 
Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 

(1) (2) (3) (4) (5) 

6 
Program Penataan 

Bangunan Gedung 
8.762.500.000 7.244.300.000 APBD 

7 

Program Penataan 

Bangunan Dan 

Lingkungannya 

7.484.029.508 4.479.269.508 APBD 

8 

Program Pengelolaan 

Dan Pengembangan 

Sistem Penyediaan Air 

Minum 

16.210.582.000 9.603.072.867 APBD, DAK 

9 

Program Pengelolaan 

Dan Pengembangan 

Sistem Air Limbah 

3.409.782.460 3.307.742.460 APBD, DAK 

10 

Program Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

14.187.367.803 14.859.794.812 APBD 
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A. Capaian Kinerja Organisasi 

Sebagai tindak lanjut pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 

tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Presiden 

Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan 

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi, setiap 

instansi pemerintah wajib menyusun Laporan Kinerja yang melaporkan progres kinerja 

atas mandat dan sumber daya yang digunakannya, serta Peraturan Menteri 

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang 

Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Laporan Kinerja Instansi Pemerintah dan tata cara 

Review Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, setiap instansi pemerintah wajib 

menyusun Laporan Kinerja yang melaporkan progres kinerja atas mandat dan sumber 

daya yang digunakannya. Dimana setiap capaian kinerja diberi predikat dengan 

menggunakan pengukuran skala ordinal dengan klasifikasi sebagai berikut: 

Tabel 3.1. 

SKALA PENGUKURAN KINERJA 

NO PREDIKAT NILAI MEAN 

(1) (2) (3) (4) 

1 Sangat Berhasil n > 85 92,5 

2 Berhasil 70 < n ≤ 85 77,5 

3 Cukup Berhasil 55 < n ≤ 70 62,5 

4 Kurang dari 55 % n ≤ 55 27,5 

 

Terdapat 3 (tiga) Indikator Kinerja Utama pada Dinas Pekerjaan Umum dan 

Penataan Ruang Kota Surakarta dan 9 Sasaran OPD, 10 program, 22 kegiatan dan 61 sub 

kegiatan pada Tahun Anggaran 2024. 

Capaian Kinerja dari masing-masing Indikator Kinerja Utama dan Sasaran Strategis 

OPD tersebut diantaranya sebagai berikut; 

 

 

 



 

Meningkatnya Kualitas 

Infrastruktur Kota yang 

Modern, Ramah, dan Tangguh 

Mendukung Pariwisata dan 

Pemajuan Budaya 
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SASARAN STRATEGIS MENINGKATNYA KUALITAS INFRASTRUKTUR KOTA 
YANG MODERN, RAMAH, DAN TANGGUH MENDUKUNG PARIWISATA DAN 
PEMAJUAN BUDAYA  

 
1. Progres Capaian antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024 pada Sasaran 

Strategis Meningkatnya Kualitas Infrastruktur Kota Yang Modern, Ramah, dan 

Tangguh Mendukung Pariwisata dan Pemajuan Budaya  

Tabel 3.2. 

PROGRES CAPAIAN ANTARA TARGET DAN REALISASI KINERJA TAHUN 2024 

MENINGKATNYA KUALITAS INFRASTRUKTUR KOTA YANG MODERN, RAMAH, DAN 

TANGGUH MENDUKUNG PARIWISATA DAN PEMAJUAN BUDAYA 

 

Terdapat tiga indikator kinerja dari Sasaran Strategis Meningkatnya Kualitas 

Infrastruktur Kota Yang Modern, Ramah, dan Tangguh Mendukung Pariwisata dan 

Pemajuan Budaya, dimana indikator tersebut merupakan Indikator Kinerja Utama, 

yaitu;  

PERSENTASE INFRASTRUKTUR KOTA KONDISI BAIK 

Persentase Infrastruktur Kota Kondisi Baik merupakan rata-rata dari 

penjumlahan Persentase Jalan Kondisi Mantap, Persentase Jembatan Kondisi Baik dan 

Persentase Drainase Kota Kondisi Baik. Dengan definisi operasional tersebut maka 

diperoleh capaian kinerja dengan perhitungan sebagai berikut: 

Infrastruktur Kota Kondisi 

Baik 
: 

(Persentase Jalan Kondisi Mantap + Persentase 

Jembatan Kondisi Baik + Persentase Drainase 

Kota Kondisi Baik) 

3 

 : (87,93 + 91,18 + 82,46) % / 3 

Tujuan / 
Sasaran OPD 

Indikator 
Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Target Satuan TW I TW II TW III TW IV 
TW I TW II TW III TW IV 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Meningkatny
a kualitas 
Infrastruktur 
kota yang 
modern, 
ramah, dan 
tangguh 
mendukung 
pariwisata 
dan 
pemajuan 
budaya 

Cakupan 
Layanan Air 
Bersih 

100 % 96,95 97,00 97,25 100 97,02 
100,0
7 

97,05 
100,0
5 

97,15 99,9 97,33 97,33 

Cakupan 
Layanan 
Pengolahan Air 
Limbah 
Domestik 

100 % 97,82 97,85 97,90 100 97,82 100 97,83 99,98 97,84 99,98 98,34 98,34 

Persentase 
Infrastruktur 
Kota Kondisi 
Baik 

88 % 87,87 87,90 87,95 88 86,93 98,93 86,93 98,9 87,16 99,1 87,19 99,08 
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 : 261,57% /3 

 : 87,19 % 

Dari Progres Capaian Kinerja Infrastruktur Kota Kondisi Baik dapat terlihat 

pada grafik berikut; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Target pada indikator Infrastruktur Kota Kondisi Baik pada Perjanjian Kinerja 

2024 sebesar 89% menjadi 88% di Perjanjian Kinerja Perubahan 2024 berdasarkan hasil 

Rakortek pada tanggal 24 April 2024 dengan Badan Perencanaan Pembangunan 

Daerah (Bappeda) dan Bagian Organisasi Sekretaris Daerah, atas dasar proyeksi 

ketercapaian target dari tahun sebelumnya, efisiensi ataupun perubahan anggaran dan 

hasil evaluasi pada tingkat Komisi Tiga DPRD atas kinerja Tahun 2023. Penurunan 

target tersebut merupakan hasil perhitungan dari tiga komponen indikator persentase 

jalan kondisi mantap, persentase jembatan kondisi baik dan persentase drainase 

kondisi baik yang masing-masing juga mengalami perubahan target pada Perjanjian 

Kinerja Perubahan 2024.  

 

CAKUPAN LAYANAN AIR BERSIH 

Cakupan Layanan Air bersih merupakan hasil perhitungan dari Rumah tangga 

yang mendapatkan akses air minum melalui SPAM jaringan perpipaan dan bukan 

perpipaan terlindungi dibagi total proyeksi rumah tangga dikali seratus persen, dengan 

hasil perhitungan sebagai berikut: 

 

TW I TW II TW III TW IV

Target 87,87 87,9 87,95 88

Realisasi 86,93 86,93 87,16 87,19

75

80

85

90

Indikator Persentase Infrastruktur Kota Kondisi Baik
Tahun 2024

Grafik 3.1 
Grafik Realisasi Indikator Persentase Infrastruktur Kota kondisi 

baik 
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Cakupan 

Layanan Air 

Bersih 

: 

Rumah Tangga yang mendapatkan akses air minum melalui 

SPAM jaringan perpipaan dan bukan perpipaan terlindungi x 100% 

Total Proyeksi Rumah Tangga 

 : (146.788 / 150.810) x 100%  

 : 97,33 %  

 

Selain menjadi indikator sasaran strategis yang termuat dalam pewali IKU dan 

RPJMD 2021-2026 Kota Surakarta, indikator ini juga menjadi Standar Pelayanan 

Minimal (SPM) Urusan Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang. Dalam mencapai kinerja 

selalu dituntut dengan target 100% di setiap tahunnya karena terkait amanat Standar 

Pelayanan Minimal tersebut yang termuat dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 59 Tahun 2021 Tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal. Capaian 

Kinerja Cakupan Layanan Air Bersih dapat terlihat dari grafik berikut; 

 

CAKUPAN LAYANAN PENGOLAHAN AIR LIMBAH DOMESTIK 

Seperti halnya Cakupan Layanan Air Bersih, selain menjadi sasaran strategis pada 

Perwali IKU dan RPJMD 2021-2026 cakupan layanan air limbah juga menjadi Standar 

Pelayanan Minimal (SPM) Urusan Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang yang selalu 

mendapat amanat target 100% di setiap tahunnya. Hasil perhitungan capaian target 

adalah sebagai berikut:  

 

Grafik 3.2 
Grafik Realisasi Indikator Cakupan Layanan Air Bersih 

TW I TW II TW III TW IV

Target 96,95 97 97,25 100

Realisasi 97,02 97,05 97,15 97,33
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Cakupan 

Layanan 

Pengolahan 

Air Limbah 

Domestik 

: 

(Jumlah rumah yang memiliki akses pengolahan berupa cubluk 

+ jumlah rumah yang lumpur tinjanya telah diolah di IPLT + 

Jumlah rumah yang memiliki sambungan rumah dan air 

limbahnya diolah di IPALD) 

x 100% 

Jumlah Rumah  

 : (148.309 / 150.810) x 100%  

 : 98,34 %  

 

Cakupan Layanan Pengolahan Air Limbah Domestik juga menjadi Standar 

Pelayanan Minimal (SPM) Urusan Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang yang termuat 

dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 Tentang Penerapan 

Standar Pelayanan Minimal. Progres Capaian Kinerja Cakupan Layanan Pengolahan Air 

Limbah Domestik dapat terlihat dari grafik berikut; 

 

2. Target dan Capaian Kinerja Tahun 2024 dengan Tahun Lalu dan Beberapa Tahun 

Terakhir pada Sasaran Strategis Meningkatnya Kualitas Infrastruktur Kota Yang 

Modern, Ramah, dan Tangguh Mendukung Pariwisata dan Pemajuan Budaya 

 

 

 

 

 

 

TW I TW II TW III TW IV

Target 97,82 97,85 97,9 100

Realisasi 97,82 97,83 97,84 98,34
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Cakupan Layanan Pengolahan Air Limbah Domestik
Tahun 2024

Grafik 3.3 
Grafik Realisasi Indikator Cakupan Layanan Pengolahan Air Limbah Domestik 
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Tabel 3.3. 

TARGET DAN REALISASI SASARAN TAHUN 2024 

MENINGKATNYA KUALITAS INFRASTRUKTUR KOTA YANG MODERN, RAMAH, DAN 

TANGGUH MENDUKUNG PARIWISATA DAN PEMAJUAN BUDAYA 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja 
Satu
an 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 

Target 
Realisa

si 
Capaia
n (%) 

Target 
Realisa

si 
Capaia
n (%) 

Target 
Realisa

si 
Capaia
n (%) 

Meningkatnya kualitas 

Infrastruktur kota yang 

modern, ramah, dan 

tangguh mendukung 

pariwisata dan 

pemajuan budaya 

Persentase Infrastruktur 

Kota Kondisi Baik 
% 89,66% 88,24% 98,42% 88,3% 87,87% 99,52% 88% 87,19% 99,08% 

Cakupan Layanan Air 

Bersih 
% 100% 94,85% 94,85% 100% 96,95% 96,95% 100% 97,33% 97,33% 

Cakupan Layanan 

Pengolahan Air Limbah 

Domestik 

% 100% 97,32% 97,32% 100% 97,82% 97,82% 100% 98,34% 98,34% 

Rata-rata Capaian %  96,86%  98,09%  98,25% 

 

Capaian Infrastruktur Kondisi Kota Kondisi Baik, Cakupan Layanan Air Bersih, 

Cakupan Layanan Pengolahan Air Limbah Domestik dari beberapa tahun sebelumnya 

hingga tahun 2024 dapat terlihat seperti pada grafik berikut; 

 

 

Penurunan Infrastruktur Kota Kondisi Baik dari tahun 2022 sebesar 88,24% 

menjadi 87,87% di tahun 2023 dan 87,19% di tahun 2024, sangat terlihat jelas 

dipengaruhi oleh besarnya anggaran yang menjadi perhitungan capaian infrastruktur 

menurun dari tahun 2022 sebesar Rp 124.650.662.796  menjadi sebesar Rp 

32.481.735.515 di tahun 2023 dan hanya sebesar Rp 23.294.123.014 di tahun 2024. 

Grafik 3.4 
Grafik Realisasi Persentase Infrastruktur Kota Kondisi Baik 

 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024

Target 89,66 88,3 88

Realisasi 88,24 87,87 87,19
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Tidak dipungkiri bahwa adanya penurunan anggaran berpengaruh dalam 

penanganan pencapaian infrastruktur dimana infrastruktur kondisi baik dapat tercapai 

dengan adanya pembangunan fisik terhadap kondisi-kondisi infrastruktur yang sudah 

membutuhkan perbaikan, penggantian-penggantian struktur jalan/jebatan maupun 

infrastruktur lainnya yang sudah melebihi batas usia beban kerja struktur 

jalan/jebatan, serta penggantian infrastruktur-infrastruktur yang sudah tidak sesuai 

atau tidak mampu menampung kapasitas kondisi layanan umum terhadap masyarakat 

secara maksimal. 

Kinerja Infrastruktur berdasarkan kemampuan anggaran yang tersedia di 

Tahun Anggaran 2024, tidak sebanding dengan besarnya kerusakan infrastruktur 

yang ada akibat dari penurunan kemampuan struktur beban kerja karena faktor usia 

struktur, kondisi alam, maupun kondisional tertentu (efek pembangunan besar yang 

masih berjalan yang berimbas pada pengalihan beban infrastruktur disekitarnya) 

yang terjadi selama satu tahun kinerja, sehingga belum mampu mencukupi 

peningkatan kondisi baik infrastruktur kota sesuai dengan targetnya. 

Dengan adanya hal tersebut Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 

tetap mengupayakan kinerjanya terhadap target kinerja yang akan dicapai dengan 

maksimal berdasarkan sumber daya dan hasil efisiensi anggaran yang ada, inovatif 

terhadap material-material infrastruktur, strategi pelaksanaan pekerjaan, serta 

mengupayakan adanya pendanaan di luar APBD kota. Sehinga capaian kinerja 

terhadap target Infrastruktur Kondisi Baik dapat terlaksana dengan maksimal sebesar 

99,08 %. 

Selain Infrastruktur Kondisi Baik, Cakupan Layanan Air Bersih dan Cakupan 

Layanan Pengolahan Air Limbah Domestik juga mempengaruhi infrastruktur dalam hal 

sektor utilitas kota, serta menjadi Standar Pelayanan Minimal terhadap masyarakat di 

Bidang Urusan Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang. Capaian kinerja Cakupan 

Layanan Air Bersih dan Cakupan Layanan Pengolahan Air Limbah Domestik dapat 

mengalami peningkatan dengan adanya komitmen kinerja yang maksimal, upaya-

upaya inovatif yang dilaksanakan dan didukung adanya pendanaan dari Dana Alokasi 

Khusus (DAK) Fisik. Peningkatan Kinerja dapat terlihat pada table berikut; 
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3. Realisasi Kinerja sampai Tahun 2024 terhadap Target RPJMD Kota Surakarta 2021-

2026 pada Sasaran Strategis Meningkatnya Kualitas Infrastruktur Kota Yang Modern, 

Ramah, dan Tangguh Mendukung Pariwisata dan Pemajuan Budaya 

Dibandingkan dengan target akhir tahun dokumen perencanaan Renstra 

DPUPR Tahun 2021-2026, capaian indikator kinerja utama DPUPR masih berada pada 

posisi sangat berhasil dengan capaian Persentase Infrastruktur Kota Kondisi Baik sebesar 

94,67%, Cakupan Layanan Air Bersih sebesar 97,33%, dan Cakupan Layanan Pengolahan 

Air Limbah Domestik 98,34% 

 

 

 

 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024

Target 100 100 100

Realisasi 94,85 96,95 97,33

80
82,5

85
87,5

90
92,5

95
97,5
100

Cakupan Layanan Air Bersih

Grafik 3.5 
Grafik Realisasi Cakupan Layanan Air Bersih 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024

Target 100 100 100

Realisasi 97,3 97,82 98,34

80
82,5

85
87,5

90
92,5

95
97,5
100

Cakupan Layanan Pengolahan Air Limbah Domestik

Grafik 3.6 
Grafik Realisasi Cakupan Layanan Pengolahan Air Limbah Domestik 
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Tabel 3.4. 

REALISASI KINERJA TAHUN 2024 TERHADAP TARGET RPJMD KOTA SURAKARTA 2021-2026 

SASARAN MENINGKATNYA KUALITAS INFRASTRUKTUR KOTA YANG MODERN, RAMAH, 

DAN TANGGUH MENDUKUNG PARIWISATA DAN PEMAJUAN BUDAYA 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja 
Satu
an 

Tahun 2024 
Akhir RPJMD 

2021-2026 
Predikat 

Target 
Realisa

si 
Capaian 

(%) 
Target 

Realisa
si 

Capaian 
(%) 

Meningkatnya 

kualitas 

Infrastruktur kota 

yang modern, 

ramah, dan tangguh 

mendukung 

pariwisata dan 

pemajuan budaya 

Persentase Infrastruktur 

Kota Kondisi Baik 
% 88% 87,19% 99,08% 92,10% 87,19% 94,67% 

Sangat 

Berhasil 

Cakupan Layanan Air 

Bersih 
% 100% 97,33% 97,33% 100% 97,33% 97,33% 

Sangat 

Berhasil 

Cakupan Layanan 

Pengolahan Air Limbah 

Domestik 

% 100% 98,34% 98,34% 100% 98,34% 98,34% 
Sangat 

Berhasil 

 

4. Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan kinerja serta 

alternatif solusi yang telah dilakukan pada RPJMD Kota Surakarta Tahun 2021–2026 

pada Sasaran Strategis Meningkatnya Kualitas Infrastruktur Kota Yang Modern, 

Ramah, dan Tangguh Mendukung Pariwisata dan Pemajuan Budaya 

Persentase Jalan Kondisi Mantap, Persentase Jembatan kondisi Baik dan 

Persentase Drainase Kota Kondisi Baik menjadi komponen pada Indikator Infrastruktur 

Kota Kondisi Baik. Ketiga indikator tersebut sangat berpengaruh secara langsung pada 

infrastruktur kota sehingga hambatan-hambatan ataupun pendukung dari pekerjaan 

yang menjadi komponen indikator tersebutlah yang menjadi faktor pendorong ataupun 

penghambat capaian infrastruktur kota kondisi baik.  

Diantara hambatan dan pendorong tercapaianya indikator infrastruktur 

Kondisi Baik tersebut berikut penjelasannya;  

a. Faktor Pendorong;  

- Koordinasi antar stakeholder berjalan baik 

- Perencanaan dan prioritas pembangunan secara tepat 

- Dukungan masyarakat sekitar untuk ikut berperan dalam kelancaran 

pelaksanaan pembangunan dan penggunaan infrastruktur dengan tepat sesuai 

fungsinya. 

b. Faktor Penghambat; 

- Kebutuhan anggaran untuk mencapai kondisi baik pada seluruh infrastruktur 

kota melebihi kemampuan anggaran yang tersedia 
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- Jaringan infrastruktur sudah melewati dari umur rencana dan penggunaan yang 

melebihi dimensi dan beban infrastruktur 

- Pemanfaatan ruang secara illegal pada bagian infrastruktur tertentu yang tidak 

sesuai fungsinya. 

- Adanya pembangunan besar yang mempengaruhi kondisi infrastruktur lainnya 

(merusak infrastruktur lain) karena adanya kebijakan rekayasa lalulintas yang 

dibebankan pada jalur jalan yang tidak sesuai fungsinya. 

Beberapa Pekerjaan jalan dan jembatan pada Program Penyelenggaraan 

Jalan yang sangat berpengaruh pada perhitungan infrastruktur diantaranya; 

Rekonstruksi Jalan Reksoniten, Rekonstruksi Jalan Gotong Royong, Rehabilitasi Jalan Nyi 

Ageng Serang, Rehabilitasi Jalan Nakula, Pemeliharaan Rutin Jalan Kota, Pemeliharaan 

Jalur Pedestrian/Trotoar dan Citywalk, Pemeliharaan Rutin Jembatan, Pemeliharaan Fly 

Over, JPO dan Underpass serta Pekerjaan non-fisik lainnya seperti penyusunan 

dokumen; Leger Jalan Kota, UKL-UPL Jalan Reksoniten dan Jalan Gotong Royong, dsb. 

Pekerjaan-pekerjaan pada Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem 

Drainase yang meningkatkan drainase kondisi baik untuk mendukung infrastruktur kota 

diantaranya; Perbaikan Talud Drainase Primer, Peningkatan Saluran di Kawasan 

Semanggi, Peningkatan Saluran Drainase Jalan Adi Sumarmo, Peningkatan Saluran Jl. 

Mayor Achmadi, Perbaikan Saluran Sekunder Perkotaan, Perbaikan Saluran Primer 

Perkotaan. 

Pada Cakupan Layanan Air Bersih Banyak hambatan yang dihadapi yang 

menjadikan pencapaian kinerjanya belum mencapai 100%, diantaranya; 

- Penolakan layanan sambungan air bersih dari masyarakat 

- Kondisi dan umur pipa distribusi yang sudah tidak layak lagi. 

- Kondisi alam/kondisi tanah yang berlumpur mempersulit proses kegiatan fisik 

sambungan rumah 

- Perbedaan wilayah administrasi pada distribusi jaringan utama air bersih 

Adanya Pengembangan Jaringan Air Minum Kelurahan Joglo, 

Pengembangan Jaringan Air Minum Kelurahan Mojosongo, serta didukung pekerjaan 

pengembangan jaringan SPAM lainnya cukup berpengaruh pada perhitungan capaian 

layanan air bersih yang meningkat. 
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Seperti halnya Cakupan Layanan Air Bersih, Cakupan Layanan Pengelolaan 

Air Limbah Domestik yang menjadi IKU dan SPM Bidang Urusan Pekerjaan Umum dan 

Penataan Ruang, belum bias sepenuhnya mencapai kinerja hingga 100% dari target yang 

di amanatkan karena beberapa permasalahan, diantaranya; 

- Kurangnya minat masyarakat dalam melakukan sambungan rumah karena ada bagian 

kondisi eksisting rumah yang tidak akan seperti semula kembali (merusak properti 

pribadi) 

- Posisi Pipa lateral lebih tinggi dari daerah tangkapan sambungan rumah (sehingga 

tidak bisa disambungkan) 

Capaian Cakupan Layanan Air Limbah Domestik juga sangat didukung 

dengan adanya Penambahan Jaringan SR Air Limbah, Pengembangan dan Pembangunan 

Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik Terpusat (SPALD-T) Kelurahan Semanggi, 

Kelurahan Gilingan, Pembangunan Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik Setempat 

(SPALD-S) Kelurahan Joyosuran dan pekerjaan lainnya pada Program Pengelolaan dan 

Pengembangan Sistem Air Limbah Domestik. 

 

5. Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya (man, money, method) pada Sasaran 

Strategis Meningkatnya Kualitas Infrastruktur Kota Yang Modern, Ramah, dan 

Tangguh Mendukung Pariwisata dan Pemajuan Budaya 

Terjadi efisiensi Anggaran pada Sasaran Strategis Meningkatnya Kualitas 

Infrastruktur Kota Yang Modern, Ramah, Dan Tangguh Mendukung Pariwisata dan 

Pemajuan Budaya dengan rincian sebesar Rp 1.517.084.427 pada Program Pengelolaan 

Dan Pengembangan Sistem Drainase, Rp 6.607.509.133 pada Program Pengelolaan dan 

Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum, Rp. 102.040.000 Pada Program 

Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Air Limbah tetapi Pada Program 

Penyelenggaraan Jalan terjadi penambahan anggaran sebesar Rp 1.963.569.100. 
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Tabel 3.5. 

ANALISIS EFISIENSI SUMBER DAYA ANGGARAN 

MENINGKATNYA KUALITAS INFRASTRUKTUR KOTA YANG MODERN, RAMAH, DAN 

TANGGUH MENDUKUNG PARIWISATA DAN PEMAJUAN BUDAYA 

No 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

  Anggaran 

Efisiensi (+/-) 

Analisis 
Keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 

Aktivitas Output 
(satuan) Murni (Rp) Perubahan (Rp) 

1 

PROGRAM 
PENGELOLAAN DAN 
PENGEMBANGAN 
SISTEM 
PENYEDIAAN AIR 
MINUM 

  

16.210.582.000 9.603.072.867 
-

6.607.509.133 

 

 

Pengelolaan dan 
Pengembangan 
Sistem Penyediaan 
Air Minum (SPAM) 
di Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

16.210.582.000 9.603.072.867 
-

6.607.509.133 

 

 

Penyusunan 
Rencana, Kebijakan, 
Strategi dan Teknis 
Sistem Penyediaan 
Air Minum (SPAM) 

DED Penambahan 
Jaringan SR Air 
Minum 

1 dok 160.000.000 158.640.000 -1.360.000 Tidak terkait 
secara 
langsung 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

Monitoring, 
Evaluasi, dan 
Pelaporan Jaringan 
SR Air Minum Kota 
Surakarta 

1 dok 

 

Perluasan Sistem 
Penyediaan Air 
Minum (SPAM) 
Jaringan Perpipaan   

Pengembangan 
Jaringan Air 
Minum Kelurahan 
Joglo 

 16.050.582.000 9.444.432.867 -
6.606.149.133 

Terkait 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

Penambahan 
Jaringan Air 
Minum Wosusokas 

 

Pengembangan 
Jaringan Air 
Minum Kelurahan 
Mojosongo 

 

2 

PROGRAM 
PENGELOLAAN DAN 
PENGEMBANGAN 
SISTEM AIR LIMBAH 

  

3.409.782.460 3.307.742.460 -102.040.000 

 

 

Pengelolaan dan 
Pengembangan 
Sistem Air Limbah 
Domestik dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

3.409.782.460 3.307.742.460 -102.040.000 

 

 
Optimalisasi Sistem 
Pengelolaan Air 
Limbah Domestik 

Penambahan 
Jaringan SR Air 
Limbah 

 

3.409.782.460 3.307.742.460 -102.040.000 

Terkait 
dengan 
ketercapaian 
IKU 
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No 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

  Anggaran 

Efisiensi (+/-) 

Analisis 
Keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 

Aktivitas Output 
(satuan) Murni (Rp) Perubahan (Rp) 

(SPALD) Terpusat 
Skala Perkotaan 

(SPALD-S) 
Kelurahan 
Joyosuran 

  

(SPALD-T) 
Kelurahan Gilingan 

  

(SPALD-T) 
Kelurahan 
Semanggi 

  

3 

PROGRAM 
PENGELOLAAN DAN 
PENGEMBANGAN 
SISTEM DRAINASE 

  

9.491.933.911 7.974.849.484 
-

1.517.084.427 

 

 

Pengelolaan dan 
Pengembangan 
Sistem Drainase 
yang Terhubung 
Langsung dengan 
Sungai dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

9.491.933.911 7.974.849.484 
-

1.517.084.427 

 

 Peningkatan Saluran 
Drainase Perkotaan 

Peningkatan 
Saluran Jl. 
Tangkuban Perahu 

 

1.998.749.892 0 
-

1.998.749.892 

Terkait 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

Peningkatan 
Saluran Jl. Transito 

 

551.159.640 0 - 551.159.640 

Terkait 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

Peningkatan 
Saluran Jl. Veteran 

 

551.673.818 0 - 551.673.818 

Terkait 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

 Rehabilitasi Sistem 
Drainase Perkotaan 

Perbaikan Talud 
Drainase Primer 

 

1.400.000.000 1.198.640.000 -201.360.000 

Terkait 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

 
Operasi dan 
Pemeliharaan 
Sistem Drainase 

Belanja 
Pemeliharaan 
Peralatan dan 
Mesin 

 2.098.650.000 3.882.958.513 1.784.308.513 Terkait 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

Pemeliharaan Alat 
Berat 

 

Pemeliharaan Alat 
Berat 

 

Perbaikan 
Kerusakan Darurat 
Saluran 
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No 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

  Anggaran 

Efisiensi (+/-) 

Analisis 
Keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 

Aktivitas Output 
(satuan) Murni (Rp) Perubahan (Rp) 

4 
PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
JALAN 

  
13.355.704.430 15.319.273.530 1.963.569.100 

 

 
Penyelenggaraan 
Jalan 
Kabupaten/Kota 

  
13.355.704.430 15.319.273.530 1.963.569.100 

 

 

Survey Kondisi 
Jalan/Jembatan 

Survey Kondisi 
Jalan/Jembatan 

 248.940.000   135.040.000 -113.900.000 Terkait tidak 
secara 
langsung 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

 

Rekonstruksi Jalan Rekonstruksi Jalan 
Reksoniten 

 5.700.554.536 5.917.483.906 216.929.370 Terkait 
secara 
langsung 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

Perencanaan DED 
Rekonstruksi Jalan 
Prof. Soeharso 

 

Perencana DED 
Rekonstruksi Jalan 
Gotong Royong 

 

Konsultansi 
Perencanaan DED 
Pembangunan 
Jembatan 
Ngemplak 

 

 Rehabilitasi Jalan Rehabilitasi Jalan 
Nyi Ageng Serang 

 1.522.840.000 2.645.386.250 1.122.546.250 Terkait 
secara 
langsung 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

Belanja Aspal 
Asbuton 

 

 

Pemeliharaan Rutin 
Jalan 

Pemeliharaan Jalur 
Pedestrian/Trotoar 
dan Citywalk 

 3.598.341.000 5.188.074.080 1.589.733.080 Terkait 
secara 
langsung 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

Pemeliharaan 
Rutin Jalan Kota 

 

 

Pemeliharaan 
Berkala Jembatan 

Pemeliharaan Fly 
Over, JPO dan 
Underpass 

 303.770.000 303.090.000 -680.000 Terkait 
secara 
langsung 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

 

Pemeliharaan Rutin 
Jembatan 

Pemeliharaan 
Rutin Jembatan 

 1.768.778.894 917.719.294 -851.059.600 Terkait 
secara 
langsung 
dengan 
ketercapaian 
IKU 
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6. Analisis Program/Kegiatan yang Menunjang Keberhasilan ataupun Kegagalan 

Pencapaian Pernyataan Kinerja pada Sasaran Strategis Meningkatnya Kualitas 

Infrastruktur Kota Yang Modern, Ramah, dan Tangguh Mendukung Pariwisata dan 

Pemajuan Budaya 

 Beberapa Program yang mendukung tercapainya sasaran strategis 

Meningkatnya kualitas Infrastruktur kota yang modern, ramah, dan tangguh 

mendukung pariwisata dan pemajuan budaya diantaranya; program penyelenggaraan 

jalan, program pengelolaan dan pengembangan sistem drainase, program pengelolaan 

dan pengembangan sistem air limbah, program pengelolaan dan pengembangan sistem 

penyediaan air minum. 

Peningkatan persentase Jalan kondisi mantap sangat dipengaruhi oleh adanya 

rekonstruksi pada beberapa jalan bernomor ruas/jalan kota dan rehabilitasi jalan 

ataupun pemeliharaan jalan termasuk adanya kegiatan sapu lubang. 

Peningkatan capaian kinerja cakupan layanan air bersih dan cakupan layanan 

pengelolaan limbah domestik yang sangat mendukung dipengaruhi oleh adanya 

penambahan SR (sambungan rumah), pembangunan SPALD-T maupun SPALD-S dan 

pembangunan Jaringan air minum baru. 

Gambar 3.1 
Peningkatan Infrastruktur 

(Peningkatan Saluran Drainase) 

Gambar 3.2 
Peningkatan Infrastruktur 

(Perbaikan Talud Drainase Primer) 
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Gambar 3.3 
Peningkatan Infrastruktur 

(Rekonstruksi Jalan) 

Gambar 3.4 
Peningkatan Infrastruktur  

(Pemeliharaan Rutin Jembatan) 

Gambar 3.5 
Peningkatan Infrastruktur 

(Sambungan Air Bersih) 

Gambar 3.6 
Peningkatan Infrastruktur 

(Jaringan Air Limbah Domestik) 



 

Meningkatnya Penyelenggaraan 

Jalan dan Jembatan 

dan Meningkatnya Kualitas 

Drainase Perkotaan 
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SASARAN MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN JALAN DAN JEMBATAN DAN 

MENINGKATNYA KUALITAS DRAINASE PERKOTAAN 

1. Progres Capaian antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024 pada Sasaran 

Meningkatnya Penyelenggaraan Jalan dan Jembatan dan Meningkatnya Kualitas 

Drainase Perkotaan 

Tabel 3.6 

PROGRES CAPAIAN ANTARA TARGET DAN REALISASI KINERJA TAHUN 2024 

MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN JALAN DAN JEMBATAN DAN MENINGKATNYA 

KUALITAS DRAINASE PERKOTAAN 

 

Komponen perhitungan indikator Infrastruktur Kota Kondisi Baik adalah 

sebagai berikut: 

Persentase Jalan 

Kondisi Mantap 
: 

Jumlah Panjang Jalan Kondisi Mantap (Km) 
x 100% 

Jumlah Panjang Jalan Kota (Km) 

 :  (204,650 / 232,73) x 100%  

 : 87,93 %  

    

Persentase Panjang 

Jembatan dalam 

Kondisi Baik 

: 
Jumlah Panjang Jembatan dalam Kondisi Baik (m) 

x 100% 
Jumlah Panjang Jembatan Kota (m) 

 : (2859,25 / 3135,75) x 100%  

 : 91,18 %  

    

Persentase Drainase 

Kota Kondisi Baik 
: 

Jumlah Panjang Drainase Kota Kondisi Baik (m) 
x 100% 

Jumlah Panjang Drainase Kota (m) 

 : (363.860,02 / 441.225) x 100%  

 : 82,46 %  

 

Tujuan / 
Sasaran OPD 

Indikator 
Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Target Satuan TW I TW II TW III TW IV 

TW I TW II TW III TW IV 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Meningkatnya 
penyelenggaraa
n jalan dan 
jembatan dan 
meningkatnya 
kualitas 
drainase 
perkotaan  

Tingkat 
Kemantapan 
Jalan Kota  

90 % 88,50 89 89,50 90 87,44 98,8 87,44 98,25 87,93 98,25 87,93 97,70 

Persentase 
Jembatan 
Kondisi Baik 

93,25 % 91,17 91,17 91,2 93,25 91,18 
100,0
1 

91,18 
100,0
1 

91,18 99,98 91,18 97,78 

Persentase 
Drainase Kota 
Kondisi Baik 

82,25 % 81,90 81,90 81,95 82,25 81,82 
100,3
3 

81,82 
100,3
3 

82,11 100,49 82,46 
100,2
6 
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Progres Capaian Kinerja sasaran Meningkatnya penyelenggaraan jalan dan 

jembatan dan meningkatnya kualitas drainase perkotaan, masing-masing indikator 

kinerja pendukungnya terlihat pada grafik berikut ini; 

 

 

Kondisi Jalan dan Jembatan dihitung berdasarkan Data Dasar 1 (Data Dasar 

Prasarana Jalan kabupaten/Kota) dan Data Dasar 2 (Data Dasar Prasarana Jembatan 

Kbupaten/Kota) yang disusun berdasarkan survey kondisi jalan dan jembatan sampai 

di akhir kinerja tahun anggaran. Kondisi Mantap Jalan dinilai berdasarkan struktur jalan 

dengan kondisi baik dan sedang. 

Grafik 3.8 
Grafik Realisasi Persentase Panjang Jembatan dalam 

Kondisi Baik 

TW I TW II TW III TW IV

Target 91,17 91,17 91,2 93,25

Realisasi 91,18 91,18 91,18 91,18

0

20

40

60

80

100

Persentase Panjang Jembatan Dalam Kondisi Baik 
Tahun 2024

Grafik 3.7 
Grafik Realisasi Indikator Tingkat Kemantapan Jalan 

 

TW I TW II TW III TW IV

Target 88,5 89 89,5 90

Realisasi 87,44 87,44 87,93 87,93
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88
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94

Tingkat Kemantapan Jalan Kota
Tahun 2024
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Kondisi baik pada drainase kota dihitung berdasarkan hasil pertambahan 

perbaikan/rehabilitasi drainase di setiap triwulan dalam satu tahun anggaran dengan 

capaian kinerja seperti pada grafik berikut; 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Target Dan Capaian Kinerja Tahun 2024 dengan Tahun Lalu dan Beberapa Tahun 

Terakhir pada Sasaran Meningkatnya Penyelenggaraan Jalan dan Jembatan dan 

Meningkatnya Kualitas Drainase Perkotaan  

Tabel 3.7. 

TARGET DAN REALISASI SASARAN TAHUN 2024 

MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN JALAN DAN JEMBATAN DAN 

MENINGKATNYA KUALITAS DRAINASE PERKOTAAN  

Sasaran 
Strategis 

Indikator Kinerja 
Satu
an 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 

Target 
Realisa

si 
Capaian 

(%) 
Target 

Realisa
si 

Capaian 
(%) 

Target 
Realisa

si 
Capaian 

(%) 

Meningkatnya 

penyelenggaraa

n jalan dan 

jembatan dan 

meningkatnya 

kualitas 

drainase 

perkotaan 

Tingkat Kemantapan 

Jalan Kota 
% 90,65% 89,72% 98,97% 89,90% 90,28% 100,53% 90% 87,93% 97,70% 

Persentase 

Jembatan Kondisi 

Baik 

% 91,6% 93,20% 101,75% 93,30% 91,17% 97,72% 93,25% 91,18% 97,78% 

Persentase Drainase 

Kota Kondisi Baik 
% 86,74% 81,82% 94,32% 81,90% 82,17% 100,33% 82,25% 82,46% 100,26% 

Rata-rata Capaian %  98,35%  99,53%  98,58% 

 

 

 

Grafik 3.9 
Grafik Realisasi Indikator Persentase Drainase Kondisi Baik 
 

TW I TW II TW III TW IV

Target 81,9 81,9 81,95 82,25

Realisasi 81,82 81,82 82,11 82,46

80

81

82

83

84

85

Persentase Drainase Kondisi Baik
Tahun 2024
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3. Realisasi Kinerja sampai Tahun 2024 terhadap Target RPJMD Kota Surakarta 2021-

2026 pada Sasaran Meningkatnya Penyelenggaraan Jalan dan Jembatan dan 

Meningkatnya Kualitas Drainase Perkotaan 

Grafik 3.10 
Grafik Realisasi Meningkatnya Penyelenggaraan Jalan dan Jembatan 

dan Meningkatnya Kualitas Drainase Perkotaan 
 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024

Target 90,65 89,9 90

Realisasi 89,72 90,28 87,93

80
82
84
86
88
90
92
94

Tingkat Kemantapan Jalan Kota

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024

Target 91,6 93,3 93,25

Realisasi 93,2 91,17 91,18
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84
86
88
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Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024
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Realisasi 81,82 82,17 82,46

80

81

82

83

84

85

Persentase Drainase Kota Kondisi Baik



LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH TA.2024 

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KOTA SURAKARTA 

57 

 

Tabel 3.8. 

REALISASI KINERJA TAHUN 2024 TERHADAP TARGET RPJMD KOTA SURAKARTA 2021-2026 

MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN JALAN DAN JEMBATAN DAN 

MENINGKATNYA KUALITAS DRAINASE PERKOTAAN 

Sasaran 
Strategis 

Indikator Kinerja 

Tahun 2024 
Akhir Renstra 2021-

2026 
Predikat 
Capaian 

Kinerja Akhir 
Renstra Target Realisasi 

Capaian 
(%) 

Target 
Capaian 

(%) 

Meningkatnya 

penyelenggara

an jalan dan 

jembatan dan 

meningkatnya 

kualitas 

drainase 

perkotaan 

Tingkat Kemantapan 

Jalan Kota 
90% 87,93% 97,70% 93,05% 94,49% 

Sangat 

Berhasil 

Persentase Jembatan 

Kondisi Baik 
93,25% 91,18% 97,78% 94% 97% 

Sangat 

Berhasil 

Persentase Drainase 

Kota Kondisi Baik 82,25% 82,46% 100,26% 89,25% 92,39% 
Sangat 

Berhasil 

 

4. Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan kinerja serta 

alternatif solusi yang telah dilakukan pada RPJMD Kota Surakarta Tahun 2021–2026 

Diantara hambatan dan pendorong tercapaianya setiap masing-masing 

komponen indikator pendukung infrastruktur tersebut berikut penjelasannya;  

1. Jalan Kondisi Mantap 

Faktor Pendorong;  

a. Koordinasi antar stakeholder berjalan baik 

b. Pemetaan kondisi jalan yang tepat sasaran 

Faktor Penghambat; 

a. Kebutuhan anggaran dalam mencapai target perencanaan melebihi ketersediaan 

anggaran dan adanya Surat Edaran Kebijakan Efisiensi Anggaran  

b. Proses Penyusunan Dokumen Pelaksanaan Perubahan Anggaran yang 

membutuhkan waktu cukup lama sehingga berpengaruh pada proses 

pelaksanaan lelang yang mundur dan waktu penyelesaian pekerjaan fisik yang 

terlalu mendekati akhir tahun. 

c. Jaringan jalan dan jembatan sudah melewati dari umur rencana dan pengguna 

jalan dan jembatan yang melebihi dimensi dan beban kelas jalan. 
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d. Banyaknya jembatan lingkungan yang rusak di seluruh kota menjadi kewenangan 

penanganan oleh Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang dengan kondisi 

kemampuan anggaran pemeliharaan yang sangat terbatas. 

2. Persentase Jembatan Kondisi Baik 

Faktor Pendorong; 

- Koordinasi antar stakeholder berjalan baik 

- Penyerapan aspirasi dan aduan masyarakat dilaksanakan dengan baik 

- Tidak banyak terlibat konflik sosial dengan masyarakat 

Faktor penghambat; 

- Jaringan jembatan sudah melewati dari umur rencana dan pengguna jalan yang 

melebihi dimensi dan beban kelas jalan 

- Banyaknya jembatan yang menempel nomor ruas jalan kota dan jembatan 

lingkungan yang semua menjadi kewenangan penanganan PUPR dengan kondisi 

rusak dan tidak didukung dengan adanya anggaran pemeliharaan yang memadai 

Beberapa Pekerjaan jalan dan jembatan pada Program Penyelenggaraan Jalan 

yang sangat berpengaruh pada perhitungan infrastruktur diantaranya; Rekonstruksi 

Jalan Reksoniten, Rekonstruksi Jalan Gotong Royong, Rehabilitasi Jalan Nyi Ageng 

Serang, Rehabilitasi Jalan Nakula, Pemeliharaan Rutin Jalan Kota, Pemeliharaan Jalur 

Pedestrian/Trotoar dan Citywalk, Pemeliharaan Rutin Jembatan, Pemeliharaan Fly 

Over, JPO dan Underpass serta Pekerjaan non-fisik lainnya seperti penyusunan 

dokumen; Leger Jalan Kota, UKL-UPL Jalan Reksoniten dan Jalan Gotong Royong, dsb. 

Persentase Drainase Kota Kondisi Baik 

Faktor Pendorong; 

a. Pemetaan dan pendataan kondisi drainase di Kota Surakarta 

b. Penyediaan anggaran untuk prioritas pembangunan, peningkatan, rehabilitasi 

dan pemeliharaan saluran. 

Faktor Penghambat; 

a. Jumlah ketersediaan anggaran yang tidak berbanding lurus dengan jumlah 

kebutuhan anggaran 

b. Proses Penyusunan Dokumen Pelaksanaan Perubahan Anggaran yang 

membutuhkan waktu cukup lama sehingga berpengaruh pada proses 
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pelaksanaan lelang yang mundur dan waktu penyelesaian pekerjaan fisik yang 

terlalu mendekati akhir tahun. 

c. Pemanfaatan ruang diatas saluan yang menurunkan usia guna drainase  

d. Keberadaan utilitas lain yang berada di jalur drainase 

e. Adanya pihak warga yang kurang kooperatif meskipun telah dilaksanakan 

sosialisasi sebelum pelaksanaan pekerjaan. 

Pekerjaan-pekerjaan pada Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem 

Drainase yang meningkatkan drainase kondisi baik untuk mendukung infrastruktur kota 

diantaranya; Perbaikan Talud Drainase Primer, Peningkatan Saluran di Kawasan 

Semanggi, Peningkatan Saluran Drainase Jalan Adi Sumarmo, Peningkatan Saluran Jl. 

Mayor Achmadi, Perbaikan Saluran Sekunder Perkotaan, Perbaikan Saluran Primer 

Perkotaan. 

 

5. Analisis atas Efisiensi Penggunaan Sumber Daya (man, money, method) pada Sasaran 

Meningkatnya Penyelenggaraan Jalan dan Jembatan dan Meningkatnya Kualitas 

Drainase Perkotaan 

Efisiensi Anggaran terjadi pada sasaran strategis Meningkatnya 

Penyelenggaraan Jalan Dan Jembatan Dan Meningkatnya Kualitas Drainase Perkotaan 

sebesar Rp 1.517.084.427 pada Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem 

Drainase dan pada Program Penyelenggaraan Jalan ada penambahan anggaran sebesar 

Rp 1.963.569.100 untuk pelaksanaan efisiensi capaian target pada program tersebut. 

Tabel 3.9. 

ANALISIS EFISIENSI SUMBER DAYA ANGGARAN 

MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN JALAN DAN JEMBATAN DAN MENINGKATNYA 

KUALITAS DRAINASE PERKOTAAN 

No 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

  Anggaran 

Efisiensi (+/-) 

Analisis 
Keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 

Aktivitas Output 
(satuan) Murni (Rp) Perubahan (Rp) 

1 

PROGRAM 
PENGELOLAAN DAN 
PENGEMBANGAN 
SISTEM DRAINASE 

  

9.491.933.911 7.974.849.484 
-

1.517.084.427 

 

 

Pengelolaan dan 
Pengembangan 
Sistem Drainase 
yang Terhubung 
Langsung dengan 

  

9.491.933.911 7.974.849.484 
-

1.517.084.427 
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No 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

  Anggaran 

Efisiensi (+/-) 

Analisis 
Keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 

Aktivitas Output 
(satuan) Murni (Rp) Perubahan (Rp) 

Sungai dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Peningkatan Saluran 
Drainase Perkotaan 

Peningkatan 
Saluran Jl. 
Tangkuban Perahu 

 

1.998.749.892 0 
-

1.998.749.892 

Terkait 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

Peningkatan 
Saluran Jl. Transito 

 

551.159.640 0 - 551.159.640 

Terkait 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

Peningkatan 
Saluran Jl. Veteran 

 

551.673.818 0 - 551.673.818 

Terkait 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

 Rehabilitasi Sistem 
Drainase Perkotaan 

Perbaikan Talud 
Drainase Primer 

 

1.400.000.000 1.198.640.000 -201.360.000 

Terkait 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

 
Operasi dan 
Pemeliharaan 
Sistem Drainase 

Belanja 
Pemeliharaan 
Peralatan dan 
Mesin 

 2.098.650.000 3.882.958.513 1.784.308.513 Terkait 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

Pemeliharaan Alat 
Berat 

 

Pemeliharaan Alat 
Berat 

 

Perbaikan 
Kerusakan Darurat 
Saluran 

 

2 
PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
JALAN 

  
13.355.704.430 15.319.273.530 1.963.569.100 

 

 
Penyelenggaraan 
Jalan 
Kabupaten/Kota 

  
13.355.704.430 15.319.273.530 1.963.569.100 

 

 

Survey Kondisi 
Jalan/Jembatan 

Survey Kondisi 
Jalan/Jembatan 

 248.940.000   135.040.000 -113.900.000 Terkait tidak 
secara 
langsung 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

 

Rekonstruksi Jalan Rekonstruksi Jalan 
Reksoniten 

 5.700.554.536 5.917.483.906 216.929.370 Terkait 
secara 
langsung 
dengan 

Perencanaan DED 
Rekonstruksi Jalan 
Prof. Soeharso 
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No 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

  Anggaran 

Efisiensi (+/-) 

Analisis 
Keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 

Aktivitas Output 
(satuan) Murni (Rp) Perubahan (Rp) 

Perencana DED 
Rekonstruksi Jalan 
Gotong Royong 

 ketercapaian 
IKU 

Konsultansi 
Perencanaan DED 
Pembangunan 
Jembatan 
Ngemplak 

 

 Rehabilitasi Jalan Rehabilitasi Jalan 
Nyi Ageng Serang 

 1.522.840.000 2.645.386.250 1.122.546.250 Terkait 
secara 
langsung 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

Belanja Aspal 
Asbuton 

 

 

Pemeliharaan Rutin 
Jalan 

Pemeliharaan Jalur 
Pedestrian/Trotoar 
dan Citywalk 

 3.598.341.000 5.188.074.080 1.589.733.080 Terkait 
secara 
langsung 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

Pemeliharaan 
Rutin Jalan Kota 

 

 

Pemeliharaan 
Berkala Jembatan 

Pemeliharaan Fly 
Over, JPO dan 
Underpass 

 303.770.000 303.090.000 -680.000 Terkait 
secara 
langsung 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

 

Pemeliharaan Rutin 
Jembatan 

Pemeliharaan 
Rutin Jembatan 

 1.768.778.894 917.719.294 -851.059.600 Terkait 
secara 
langsung 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

 

6. Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan 

pencapaian pernyataan kinerja pada Sasaran Meningkatnya Penyelenggaraan Jalan 

dan Jembatan dan Meningkatnya Kualitas Drainase Perkotaan 

Pada Sasaran Meningkatnya penyelenggaraan jalan dan jembatan dan 

meningkatnya kualitas drainase perkotaan, yang didukung oleh program 

penyelenggaraan jalan dan program pengelolaan dan pengembangan system drainase, 

diantaranya dengan didukung kegiatan sebagai berikut; 

a. Melaksanakan kegiatan rehabilitasi, rekonstruksi, pemeliharaan rutin dan berkala 

jalan. 

b. Melakukan skala prioritas, dan peningkatan sarana prasarana pendukung. 
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c. Monitoring dan evaluasi secara berkala 

d. Koordinasi dengan stakeholder terkait dan sosilisasi terhadap masyarakat 

setempat perihal pekerjaan jalan dan jembatan. 

e. Pengajuan anggaran pemeliharaan rutin jembatan kota setiap tahun 

f. Melakukan koordinasi dengan Dishub dan Satlantas perihal pekerjaan jembatan 

Beberapa aktivitas pendukung tercapainya kinerja Program 

Penyelenggaraan Jalan diantaranya; 

Gambar 3.7 

Rehabilitasi Jalan Nakulo 

Gambar 3.8 
Rekonstruksi Jalan Reksoniten 

Gambar 3.9 

Rekonstruksi Jalan Gotong Royong 

Gambar 3.10 
Perbaikan Pedestrian Jl. Kyai Mojo 

Gambar 3.11 
Pedestrian Jl. Sutan Syahrir 

Gambar 3.12 
Pemeliharaan Fly Over, JPO & Underpass 
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Gambar 3.13 
Pemeliharaan Rutin Jembatan  

Gambar 3.14 
Rehabilitasi Jalan Nyi Ageng Serang 

 

Tindak lanjut Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta 

dalam mengupayakan kinerja terkait drainase diantaranya; 

a. Monitoring dan Evaluasi secara berkala 

b. Pendataan yang lengkap pada saat join survey dan uitzet 

c. Mengajukan pendampingan pada lokasi yang berhimpitan dengan utilitas lain 

Aktivitas pendukung tercapaianya kinerja yang sangat baik diantaranya; 

Perbaikan Talud Drainase Primer, Peningkatan Saluran di Kawasan Semanggi, 

Peningkatan Saluran Drainase Jalan Adi Sumarmo, Peningkatan Saluran Jl. Mayor 

Achmadi, Perbaikan Saluran Sekunder Perkotaan, Perbaikan Saluran Primer Perkotaan, 

dsb. 

Gambar 3.15 
Peningkatan Saluran Drainase Jl. Adi Sumarmo 

Gambar 3.16 
Perbaikan Talud Drainase Primer 
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Gambar 3.17 
Pembangunan Drainase sisi Barat ISI Surakarta 

Gambar 3.18 
Pembuatan Jalur Inlet Jalan Kenanga 

Gambar 3.19 
Peningkatan Saluran Jl. Mayor Achmadi  

Gambar 3.20 
Pembangunan Drainase Jl. Achmad Yani 
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7. Analisis Gender Analysis Pathway (GAP) 

Tabel 3.10. 

GENDER ANALYSIS PATHWAY (GAP) 

REKONSTRUKSI JALAN 

No Aktivitas Output (Satuan) 

Anggaran 

Perubahan 

(Rp) 

Isu Gender 
Tujuan 

Responsif 

Gender Faktor Kesenjangan/ Masalah 
Sebab Kesenjangan Internal 

OPD 

Sebab 

Kesenjangan 

Eksternal 

 1. Peningkatan jumlah dan 

kapasitas sumber daya 

manusia dalam 

Penyelenggaraan Jalan 

Kabupaten/Kota 

2. Peningkatan jumlah sarana 

dan prasarana 

Penyelenggaraan Jalan 

Kabupaten/Kota 

3. Peningkatan koordinasi dan 

kerjasama dengan 

stakeholder dalam 

Penyelenggaraan Jalan 

Kabupaten/Kota 

Indikator 

Kinerja:  

Panjang Jalan 

yang dilakukan 

Rekonstruksi 

Jalan 

 

Target Kinerja:  

2,39km 

Rp  

6.019.523.906 

Akses 

Terganggunya aksesibilitas masyarakat 

dan mobilitas kendaraan karena kondisi 

jalan yang bergelombang, retak dan 

berlubang. 

 

Kontrol 

Tingginya pelanggaran muatan yang 

melebihi tonase kekuatan struktur jalan 

 

Partisipasi 

Kurangnya partisipasi masyarakat dalam 

dalam menjaga kondisi jalan dengan baik  

 

Keterbatasan tenaga SDM 

dalam pelaksanaan Program 

Penyelenggaraan Jalan 

 

Belum memadainya sarana 

dan prasarana 

kebinamargaan 

 

Kurangnya alokasi anggaran 

untuk pembangunan dan 

pemeliharaan jalan kota 

sehingga pekerjaan harus 

dilakukan bertahap  

Koordinasi 

dengan 

pemegang 

kebijakan 

penyelenggara

an jalan belum 

optimal. 

Meningkatkan 

fungsi jalan 

secara maksimal 

untuk 

mendukung 

perekonomian 

dalam kota 

maupun antar 

kota 

 



 

Meningkatnya 

Pengelolaan Sumber Daya Air
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SASARAN MENINGKATNYA PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR 

1. Progres Capaian antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024 pada Sasaran 

Meningkatnya Pengelolaan Sumber Daya Air 

Sasaran Meningkatnya Pengelolaan Sumber Daya Air dengan indikator Rasio 

Luas Kawasan Permukiman Rawan Banjir Yang Terlindungi Oleh Infrastruktur Pengendali 

Banjir Di Wilayah Sungai Kewenangan Kabupaten/Kota dihitung berdasarkan Luas 

kawasan permukiman rawan banjir yang terlindungi oleh infrastruktur pengendalian 

banjir di WS Kewenangan kabupaten/kota (km²) dibagi Luas kawasan permukiman rawan 

banjir di WS kewenangan kabupaten/kota (km²) dengan asumsi luasan seluruh Kota 

Surakarta dikali 100%. Dari hasil perhitungan tersebut realisasi target 2024 sebesar 

96,50% adalah 97,99% dengan capaian kinerja sangat baik yaitu 101,54%. 

 

Rasio luas kawasan 

permukiman rawan banjir 

yang terlindungi oleh 

infrastruktur pengendalian 

banjir di Wilayah Sungai 

Kewenangan Kab/Kota 

: 

Luas kawasan permukiman rawan banjir yang 

terlindungi oleh infrastruktur pengendalian 

banjir di WS Kewenangan kabupaten/kota (km²) x 100% 

Luas kawasan permukiman rawan banjir di WS 

kewenangan kabupaten/kota (km²) 

 : (45,78536 / 46,724) x 100%  

 : 97,99 %  

 

Tabel 3.11. 

PROGRES CAPAIAN ANTARA TARGET DAN REALISASI KINERJA TAHUN 2024 

 MENINGKATNYA PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR 

Tujuan / 
Sasaran 

OPD 
Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Target Satuan TW I TW II TW III TW IV 

TW I TW II TW III TW IV 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Meningk
atnya 
pengelol
aan 
Sumber 
Daya Air  

Rasio luas kawasan 
permukiman rawan 
banjir yang 
terlindungi oleh 
infrastruktur 
pengendalian banjir 
di Wilayah Sungai 
kewenangan 
kabupaten/kota 

96,50 % 96,45 96,50 96,50 96,50 96,45 100 96,45 99,95 96,45 99,95 97,99 
101,5
4 
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Grafik 3.12 
Grafik Realisasi Meningkatnya Pengelolaan Sumber Daya Air 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024

Target 97,24 97,42 96,5

Realisasi 96,44 96,45 97,99

95

95,5

96

96,5

97

97,5

98

Rasio luas kawasan permukiman rawan banjir yang terlindungi oleh infrastruktur 
pengendalian banjir di Wilayah Sungai kewenangan kabupaten/kota

 

2. Target dan Capaian Kinerja Tahun 2024 dengan Tahun Lalu dan Beberapa Tahun 

Terakhir Pada Sasaran Meningkatnya Pengelolaan Sumber Daya Air 

Tabel 3.12. 

TARGET DAN REALISASI SASARAN TAHUN 2024 

MENINGKATNYA PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR 

Sasaran 
Strategis 

Indikator Kinerja 
Satu
an 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 

Target 
Realisa

si 
Capaia
n (%) 

Target 
Realisa

si 
Capaia
n (%) 

Target 
Realisa

si 
Capaia
n (%) 

Meningkat

nya 

pengelolaa

n Sumber 

Daya Air 

Rasio luas kawasan 

permukiman rawan banjir 

yang terlindungi oleh 

infrastruktur pengendalian 

banjir di Wilayah Sungai 

kewenangan kabupaten/kota 

% 97,24% 96,44% 99,18% 97,42% 96,45% 99,00% 96,50% 97,99 101,54 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TW I TW II TW III TW IV

Target 96,45 96,5 96,5 96,5

Realisasi 96,45 96,45 96,45 97,99

90

92,5

95

97,5

100

Grafik 3.11 
Grafik Realisasi Meningkatnya pengelolaan Sumber Daya Air 

 

Rasio luas kawasan permukiman rawan banjir yang terlindungi oleh 

infrastruktur pengendalian banjir di Wilayah Sungai kewenangan 

kabupaten/kota 
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3. Realisasi Kinerja sampai Tahun 2024 terhadap Target RPJMD Kota Surakarta 2021-

2026 Pada Sasaran Meningkatnya Pengelolaan Sumber Daya Air 

Tabel 3.13. 

REALISASI KINERJA TAHUN 2024 TERHADAP TARGET RPJMD KOTA SURAKARTA 2021-2026 

MENINGKATNYA PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR 

Sasaran 
Strategis 

Indikator Kinerja 

Tahun 2024 
Akhir Renstra 2021-

2026 
Predikat 
Capaian 

Kinerja Akhir 
Renstra Target 

Realisa
si 

Capaian 
(%) 

Target 
Capaian 

(%) 

Meningkat

nya 

pengelolaa

n Sumber 

Daya Air 

Rasio luas kawasan permukiman 

rawan banjir yang terlindungi 

oleh infrastruktur pengendalian 

banjir di Wilayah Sungai 

kewenangan kabupaten/kota 

96,50% 97,99% 101,54% 98,17% 99,82% 
Sangat 

Berhasil 

 

4. Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan kinerja serta 

alternatif solusi yang telah dilakukan pada RPJMD Kota Surakarta Tahun 2021–2026 

Rasio Luas Kawasan Permukiman Rawan Banjir Yang Terlindungi Oleh 

Infrastruktur Pengendali Banjir Di Wilayah Sungai Kewenangan Kabupaten/Kota yang 

menjadi indikator dari Program Pengelolaan Sumber Daya Air (SDA) mencapai realisasi 

sebesar 97,99% dengan capaian kinerja sangat baik sebesar 101,54% dari target 2024 

sebesar 96,50%. Kendala yang mempengaruhi kinerja dinas dalam mencapai indikator 

tersebut diantaranya; 

a. Pola Operasi Bangunan Pengendali Banjir pada Daerah Aliran Sungai (DAS) Bengawan 

Solo yang tidak hanya mempertimbangkan Kota Surakarta tetapi pengamanan Daerah 

Aliran Sungai (DAS) secara keseluruhan 

b. Limpahan Curah Hujan Tinggi. 

c. Aktifitas pembangunan yang belum mendukung zero run off policy. 

d. Adanya kebijakan efisiensi anggaran yang berpengaruh pada tidak terlaksananya 

target kinerja sesuai kuantitas yang direncanakan pada Perjanjian Kinerja Perubahan. 

Upaya atau tindak lanjut yang telah dilakukan oleh Dinas Pekerjaan Umum dan 

Penataan Ruang Kota Surakarta dalam menghadapi kendala tersebut untuk tetap dapat 

memaksimalkan hasil kinerjanya diantaranya; Melakukan Operasi dan Pemeliharaan 

Bangunan Pengendali Banjir, koordinasi terkait Pembangunan Sarana dan Prasarana 
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pengendali banjir oleh Balai Besar Wilayah Sungai Bengawan Solo, serta memaksimalkan 

aktivitas/pekerjaan yang mendukung tercapaianya kinerja. 

 

5. Analisis atas Efisiensi Penggunaan Sumber Daya (man, money, method) pada Sasaran 

Meningkatnya Pengelolaan Sumber Daya Air 

Terjadi efisiensi anggaran pada Program Pengelolan Sumber Daya Air yang 

mendukung Meningkatnya Pengelolaan Sumber Daya Air sebesar Rp. 28.871.600,- pada 

Perjanjian Kinerja Perubahan 2024, dan dengan adanya kebijakan efisiensi anggaran di 

akhir tahun oleh Pemerintahan Kota Surakarta, maka terdapat beberapa kegiatan yang 

tidak dapat dilaksanakan atau tidak dapat dilanjutkan pelaksanaannya, diantaranya; 

Pembangunan Flood Forecasting and Warning System (FFWS) dan Rehabilitasi Pintu 

Air/Bendung Pengendali Banjir. Pelaksanaan realisasi anggaran hanya dilakukan di 

koordinasi awal saja dan karena efisiensi anggaran kegiatan tidak dapat dilanjutkan 

pelaksanaannya. Hal tersebut mengakibatkan target kinerja tidak dapat dicapai karena 

pelaksanaannya terhenti pada persiapan rencana awal saja. 

TABEL 3.14. 

ANALISIS EFISIENSI SUMBER DAYA ANGGARAN 

MENINGKATNYA PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR 

No 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Aktifitas 
Output 
(satuan) 

Anggaran 

Efisiensi (+/-) 

Analisis 
Keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 
Murni (Rp) Perubahan (Rp) 

1 

PROGRAM 
PENGELOLAAN 
SUMBER DAYA 
AIR (SDA) 

  1.147.160.400 1.176.032.000 28.871.600  

 

Pengelolaan SDA 
dan Bangunan 
Pengaman 
Pantai pada 
Wilayah Sungai 
(WS) dalam 1 
(Satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

  1.147.160.400 1.176.032.000 28.871.600  

 

Pembangunan 
Flood 
Forecasting and 
Warning System 
(FFWS) 

Pembangunan 
Flood 
Forecasting and 
Warning System 
(FFWS) 

1 Dok 214.836.000       213.036.000  -1.800.000 Terkait tidak 
secara 
langsung 
dengan IKU 

 

Rehabilitasi 
Stasiun Pompa 
Banjir 

Rehabilitasi 
Stasiun Pompa 
Banjir 

 179.738.000 179.708.000 -30.000 Terkait tidak 
secara 
langsung 
dengan IKU 
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No 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Aktifitas 
Output 
(satuan) 

Anggaran 

Efisiensi (+/-) 

Analisis 
Keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 
Murni (Rp) Perubahan (Rp) 

 

Operasi dan 
Pemeliharaan 
Stasiun Pompa 
Banjir 

  

552.000.000 603.800.000 51.800.000 

 

 

6. Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan pencapaian 

pernyataan kinerja pada Sasaran Meningkatnya Pengelolaan Sumber Daya Air 

Pada sasaran Meningkatnya Sumber Daya Air didukung oleh beberapa aktifitas 

yang ada pada Program Pengelolaan Sumber Daya Air (SDA) diantaranya aktifitas yang 

mendukung adalah; Melakukan Operasi dan Pemeliharaan Bangunan Pengendali Banjir, 

koordinasi terkait Pembangunan Sarana dan Prasarana pengendali banjir oleh Balai Besar 

Wilayah Sungai Bengawan Solo, serta memaksimalkan aktivitas/pekerjaan yang 

mendukung tercapaianya kinerja. 

Gambar 3.21 
Operasi Pemeliharaan 

Gambar 3.22 
Operasi Pemeliharaan 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Meningkatnya 

Kualitas Jasa Konstruksi
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SASARAN MENINGKATNYA KUALITAS JASA KONSTRUKSI 

1. Progres Capaian antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024 pada Sasaran 

Meningkatnya Kualitas Jasa Konstruksi 

Pada Tahun 2024 Program Pengembangan Jasa Konstruksi dengan indikator 

rasio tenaga operator/teknisi/analis yang memiliki sertifikat kompetensi memiliki 

target sebesar 66,67% dan mencapai realisasi sebesar 110,83%. Realisasi yang 

melebihi target tersebut dikarenakan akumulasi jumlah peserta pelatihan tenaga 

terampil konstruksi dari tahun sebelumnya sudah melebihi akumulasi jumlah peserta 

yang ditargetkan. Di Tahun 2024 sendiri jumlah peserta yang mengikuti pelatihan dan 

lulus sertifikasi melebihi target yang direncanakan dan telah selesai dilaksanakan di 

awal triwulan tahun Anggaran 2024. Adapun perhitungan capaian target sebagai 

berikut; 

Rasio tenaga operator/ 

teknisi/analis yang 

memiliki sertifikat 

kompetensi 

: 

Jumlah Tenaga Kerja Konstruksi yang terlatih di 

wilayah kota yang dibuktikan dengan sertifikat 

pelatihan operator dan teknis/analis x 100% 

Jumlah kebutuhan tenaga operator dan 

teknis/analis di wilayah kota 

 : (133 / 120) x 100%  

 : 110,83 %  

 
Tabel 3.15. 

PROGRES CAPAIAN ANTARA TARGET DAN REALISASI KINERJA TAHUN 2024 
 MENINGKATNYA KUALITAS JASA KONSTRUKSI 

 

 

 

 

 

Tujuan / 
Sasaran 

OPD 

Indikator 
Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Target Satuan TW I TW II TW III TW IV 
TW I TW II TW III TW IV 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Meningkat
nya kualitas 
jasa 
konstruksi 

Rasio 
tenaga 
operator/ 
teknisi/anal
is yang 
memiliki 
sertifikat 
kompetensi 

66,67 % 65,83 65,83 66 66,67 110 167 100 167 110 166 
110,8
3 

166,2
4 
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2. Target dan Capaian Kinerja Tahun 2024 dengan Tahun Lalu dan Beberapa Tahun 

Terakhir pada Sasaran Meningkatnya Kualitas Jasa Konstruksi 

Tabel 3.16. 

TARGET DAN REALISASI SASARAN TAHUN 2024 

MENINGKATNYA KUALITAS JASA KONSTRUKSI 

Sasaran 
Strategis 

Indikator Kinerja 
Sat
uan 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 

Targe
t 

Realis
asi 

Capaia
n (%) 

Targe
t 

Realis
asi 

Capaia
n (%) 

Targe
t 

Realis
asi 

Capaia
n (%) 

Meningkat

nya 

kualitas 

jasa 

konstruksi 

Rasio tenaga 

operator/ 

teknisi/analis yang 

memiliki sertifikat 

kompetensi 

% 
33,33

% 
40% 120% 50% 65% 130% 

66,67

% 

110,8

3% 

166,24

% 

 

 

 

 

 

 

 Grafik 3.14 
Grafik Realisasi Meningkatnya Kualitas Jasa Konstruksi 

 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024

Target 33,33 50 66,67

Realisasi 40 65 110,83

30
40
50
60
70
80
90

100
110
120

Rasio tenaga operator/ teknisi/analis yang memiliki sertifikat 
kompetensi

TW I TW II TW III TW IV

Target 65,83 65,83 66 66,67

Realisasi 110 110 110 110,83

60
70
80
90

100
110
120

Grafik 3.13 
Grafik Realisasi Meningkatnya kualitas jasa konstruksi 

Rasio tenaga operator/ teknisi/analis yang memiliki sertifikat 

kompetensi 
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3. Realisasi Kinerja sampai Tahun 2024 terhadap Target RPJMD Kota Surakarta 2021-

2026 pada Sasaran Meningkatnya Kualitas Jasa Konstruksi 

Sasaran Meningkatnya kualitas jasa konstruksi dalam realisasi kinerjanya 

didukung oleh pelaksanaan program Pengembangan Jasa Konstruksi yang berupa 

kegiatan-kegiatan pelatihan jasa konstruksi, sosialisasi terhadap badan usaha jasa 

konstruksi, pendataan jasa konstruksi, pengawasan terhadap kecelakaan kerja 

konstruksi, dsb 

Tabel 3.17. 

REALISASI KINERJA TAHUN 2024 TERHADAP TARGET RPJMD KOTA SURAKARTA 2021-2026 

MENINGKATNYA KUALITAS JASA KONSTRUKSI 

Sasaran 
Strategis 

Indikator Kinerja 

Tahun 2024 
Akhir Renstra 

2021-2026 
Predikat 
Capaian 

Kinerja Akhir 
Renstra 

Targe
t 

Realisa
si 

Capaian 
(%) 

Target 
Capaian 

(%) 

Meningkatn

ya kualitas 

jasa 

konstruksi 

Rasio tenaga operator/ 

teknisi/analis yang 

memiliki sertifikat 

kompetensi 

66,67

% 

110,83

% 
166,24% 100% 166,24% 

Sangat 

Berhasil 

 

4. Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan kinerja 

serta alternatif solusi yang telah dilakukan pada RPJMD Kota Surakarta Tahun 2021–

2026 

Adanya Pelaksanaan Uji Kompetensi/ Sertifikasi Tenaga Terampil Konstruksi 

yang telah diikuti 36 peserta tenaga terampil dan 19 tenaga Jabatan 

Operator/Teknisi/Analis, kegiatan Sosialisasi Pembinaan dan Peningkatan Kapasitas 

Kelembagaan Jasa Konstruksi selama Tahun 2024 yang telah diikuti dari 5 Lembaga 

Jasa Konstruksi, sangat mendukung tercapainya target kinerja pada indikator sasaran 

meningkatnya kualitas jasa konstruksi.  

Meski demikian OPD masih menemui kesulitan terkait minat peserta 

pelatihan, serta peserta pelatihan dengan KTP asli Kota Surakarta yang masih sangat 

minim. Upaya Sosialisasi dan informasi tetap terus dilaksanakan untuk menjaring 

peserta demi menghasilkan Tenaga Terampil Konstruksi yang berkualitas dan lulus 

tersertifikasi di Kota Surakarta serta pemenuhan kebutuhan tenaga terampil 

konstruksi maupun operator/teknisi/analis di Kota Surakarta. 
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Namun perhitungan pencapaian kinerja sangat jauh melebihi target, 

dikarenakan saat perumusan perhitungan kebutuhan tenaga kerja konstruksi di Kota 

Surakarta diawal renstra 2021-2026 yang merupakan nomenklatur baru pada 

Permendagri No. 90 Tahun 2019 belum berdasarkan hasil analisa seluruh kebutuhan 

di Kota Surakarta, namun masih disesuaikan dengan kemampuan anggaran yang ada. 

Dan dalam realisasi pelaksanaan kegiatan pelatihannya dapat dilakukan efisiensi 

sehingga peserta pelatihan tenaga konstruksi dapat dimaksimalkan dan mampu 

melebihi jumlah yang ditargetkan dengan anggaran yang ada. 

 

5. Analisis atas Efisiensi Penggunaan Sumber Daya (man, money, method) pada Sasaran 

Meningkatnya Kualitas Jasa Konstruksi 

Sasaran Meningkatnya Kualitas Jasa Konstruksi didukung oleh pelaksanaan 

program Pengembangan Jasa konstruksi. Efisiensi Sumber daya terjadi pada anggaran 

dengan adanya efisiensi anggaran sebesar Rp 4.040.000,-. 

TABEL 3.18. 

ANALISIS EFISIENSI SUMBER DAYA ANGGARAN 

MENINGKATNYA KUALITAS JASA KONSTRUKSI 

No 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Aktivitas 
Output 

(satuan) 

Anggaran 
Tambah/ 
Kurang 

Analisis 
Keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 

Sebelum 
Perubahan 

Setelah 
Perubahan  

1 
PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
JASA KONSTRUKSI 

  
302.050.000 298.010.000 -4.040.000 

 

 

Penyelenggaraan 
Pelatihan Tenaga 
Terampil 
Konstruksi 

  

129.550.000 127.550.000 -2.000.000 

 

 

Pembinaan dan 
Peningkatan 
Kapasitas 
Kelembagaan Jasa 
Konstruksi 

Pembinaan dan 
Peningkatan 
Kapasitas 
Kelembagaan 
Jasa Konstruksi 

5 lembaga 

30.000.000 28.000.000 -2.000.000 

Terkait tidak 
secara langsung 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

 

Penyelenggaraan 
Sistem Informasi 
Jasa Konstruksi 
Cakupan Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

115.000.000 113.640.000 -1.360.000 

 

 

Penyediaan 
Perangkat 
Pendukung 
Layanan Informasi 
Jasa Konstruksi 

Penyediaan 
Perangkat 
Pendukung 
Layanan 
Informasi Jasa 
Konstruksi 

1 Dok  

50.000.000 49.320.000 -680.000 

Terkait tidak 
secara langsung 
dengan 
ketercapaian 
IKU 
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No 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Aktivitas 
Output 

(satuan) 

Anggaran 
Tambah/ 
Kurang 

Analisis 
Keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 

Sebelum 
Perubahan 

Setelah 
Perubahan  

 

Penyediaan Data 
dan Informasi Jasa 
Konstruksi 
Cakupan 
Kabupaten/Kota 

Penyediaan Data 
dan Informasi 
Jasa Konstruksi 
Cakupan 
Kabupaten/Kota 

1 Dok 

65.000.000 64.320.000 -680.000 

Terkait tidak 
secara langsung 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

 

Pengawasan 
Tertib Usaha, 
Tertib 
Penyelenggaraan 
dan Tertib 
Pemanfaatan Jasa 
Konstruksi 

  

57.500.000 56.820.000 -680.000 

 

 

Pengawasan dan 
Evaluasi Tertib 
Penyelenggaraan 
Jasa Konstruksi 
Kabupaten/Kota 

Pengawasan dan 
Evaluasi Tertib 
Penyelenggaraan 
Jasa Konstruksi 
Kabupaten/Kota 

1 Dok 

57.500.000 56.820.000 -680.000 

Terkait tidak 
secara langsung 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

 

6. Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan 

pencapaian pernyataan kinerja pada Sasaran Meningkatnya Kualitas Jasa Konstruksi 

Adanya aktifitas-aktifitas pada Program Pengembangan Jasa Konstruksi sangat 

mendukung keberhasilan sasaran meningkatnya kualitas jasa konstruksi, diantaranya; 

Fasilitasi Sertifikasi Tenaga Kerja Konstruksi Kualifikasi Jabatan Operator dan Teknisi 

atau Analis, Pembinaan dan Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Jasa Konstruksi, 

Penyediaan Perangkat Pendukung Layanan Informasi Jasa Konstruksi, Penyediaan Data 

dan Informasi Jasa Konstruksi Cakupan Kabupaten/Kota, Pengawasan dan Evaluasi 

Tertib Penyelenggaraan Jasa Konstruksi Kabupaten/Kota, dsb. 

Gambar 3.23 
Pelatihan Tenaga Terampil Konstruksi 

Gambar 3.24 
Uji Kompetensi Tenaga Terampil Konstruksi 
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Gambar 3.25 
Sosialisasi Pembinaan dan Peningkatan 
Kapasitas Badan Usaha Jasa Konstruksi  

 

Gambar 3.26 
Sosialisasi Pembinaan dan Peningkatan Kapasitas 

Badan Usaha Jasa Konstruksi  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Meningkatnya Penyelenggaraan 

Bangunan Gedung 
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SASARAN MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN BANGUNAN GEDUNG 

1. Progres Capaian antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024 pada Sasaran 

Meningkatnya Penyelenggaraan Bangunan Gedung  

Rasio Kepatuhan IMB merupakan indikator kinerja pada Sasaran OPD, 

Meningkatnya penyelenggaraan bangunan Gedung.  Pada Tahun 2024 Rasio Kepatuhan 

IMB memiliki target sebesar 39% dengan realisasi 40,47% dan capaian kinerja sebesar 

103,77%. Capaian Kinerja tsb dihitung dengan rumus perhitungan sebagai berikut; 

Rasio Kepatuhan 

IMB 
: 

Jumlah Pemanfaatan IMB yang sesuai peruntukannya 
x 100% 

Jumlah IMB yang berlaku  

 : (686 / 1695) x 100%  

 : 40,47 %  

 

Tabel 3.19. 

PROGRES CAPAIAN ANTARA TARGET DAN REALISASI KINERJA TAHUN 2024 

MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN BANGUNAN GEDUNG 

Meningkatnya capaian kinerja pada Triwulan IV terjadi karena jumlah penilikan 

bangunan yang sesuai IMB ataupun SLF semakin banyak. Hal ini didukung dengan 

Tujuan / Sasaran 
OPD 

Indikator 
Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Target Satuan TW I TW II TW III TW IV 
TW I TW II TW III TW IV 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Meningkatnya 
penyelenggaraan 
bangunan gedung 

Rasio 
Kepatuhan 
IMB 

39 % 37,56 37,60 37,75 39 35,85 95,45 37,56 99,89 37,79 100,11 40,47 103,77 

TW I TW II TW III TW IV

Target 37,56 37,6 37,75 39

Realisasi 35,85 37,56 37,79 40,47

0

10

20

30

40

50

Rasio Kepatuhan IMB Tahun 2024

Grafik 3.15 
Grafik Realisasi Meningkatnya penyelenggaraan bangunan 

gedung 
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adanya Tim Penilikan yang melaksanakan kinerjanya dengan efisien dan efektif sehingga 

obyek bangunan yang telah ditinjau kesesuainnya semakin banyak. 

2. Target dan Capaian Kinerja Tahun 2024 dengan Tahun Lalu dan Beberapa Tahun 

Terakhir pada Sasaran Meningkatnya Penyelenggaraan Bangunan Gedung  

Tabel 3.20 

TARGET DAN REALISASI SASARAN TAHUN 2024 

MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN BANGUNAN GEDUNG 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Sat
uan 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 

Tar
get 

Realis
asi 

Targe
t 

Rea
lisa
si 

Targe
t 

Realis
asi 

Tar
get 

Realis
asi 

Capaia
n (%) 

Meningkatnya 

penyelenggara

an bangunan 

gedung 

Rasio 

Kepatuhan 

IMB 
% 37% 

36,81

% 
37% 

36,

81% 
37% 

36,81

% 
39% 

40,47

% 

103,77

% 

3. Realisasi Kinerja sampai Tahun 2024 terhadap Target RPJMD Kota Surakarta 2021-

2026 pada Sasaran Meningkatnya Penyelenggaraan Bangunan Gedung  

Tabel 3.21 

REALISASI KINERJA TAHUN 2024 TERHADAP TARGET RPJMD KOTA SURAKARTA 2021-2026 

MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN BANGUNAN GEDUNG 

Sasaran Strategis 
Indikator 
Kinerja 

Tahun 2024 
Akhir Renstra 

2021-2026 Predikat 
Capaian Kinerja 
Akhir Renstra Target 

Realisa
si 

Capaian 
(%) 

Targe
t 

Capaian 
(%) 

Meningkatnya 

penyelenggaraan 

bangunan gedung 

Rasio 

Kepatuhan 

IMB 

39% 40,47% 103,77% 45% 89,93% Sangat Berhasil 

Grafik 3.16 
Grafik Realisasi Meningkatnya penyelenggaraan bangunan gedung 

 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024

Target 36 37 37,5

Realisasi 36 36,81 40,47

30

35

40

45

50

Rasio Kepatuhan IMB
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Meskipun banyak hambatan/tantangan yang dihadapi, ketercapaian Rasio 

Kepatuhan IMB sangat berhasil karena mencapai target sebesar 40,47% dengan capaian 

kinerja 103,77%, dan capaian terhadap kinerja akhir RPJMD sebesar 89,93%. Dengan 

demikian adanya dukungan dan strategi terhadap indikator diharapkan target sebesar 

45% sudah dapat tercapai di akhir periode RPJMD Kota Surakarta 2021-2026. 

 

4. Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan kinerja serta 

alternatif solusi yang telah dilakukan pada RPJMD Kota Surakarta Tahun 2021–2026 

Meskipun sangat berhasil dalam predikat kinerjanya, ada beberapa kendala terkait 

urusan IMB diantaranya; Masyarakat yang belum memahami peraturan terkait perijinan 

bangunan Gedung, Kurangnya pengetahuan masyarakat terkait perijinan lewat online, 

dan Keterbatasan jumlah SDM untuk penyusunan rekomtek dokumen yang telah diajukan 

maupum jumlah personil Tim Penilikan Bangunan Gedung. 

Dengan adanya hal tersebut tindak lanjut yang akan dilaksanakan untuk 

meminimalisir kendala diantaranya; Segera dilaksanakan Penilikan bangunan yang sudah 

diterbitkan dokumen perijinannya, Penambahan SDM Tim SIMBG maupun Penilikan 

bangunan, serta Sosialisasi terkait Perijinan Bangunan Gedung. 

 

5. Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya (man, money, method) pada Sasaran 

Meningkatnya Penyelenggaraan Bangunan Gedung 

Sasaran Meningkatnya Penyelenggaraan Bangunan Gedung didukung oleh Program 

Penataan Bangunan Gedung dan Kegiatan serta Sub Kegiatan Pada Nomenklatur-

nomenklatur turunan program tersebut. Pada Program yang telah dilaksanakan terdapat 

efisiensi anggaran sebesar Rp.1.518.200.000, tetapi terdapat target pada subkegiatan 

yang dalam pelaksanaannya hanya dapat dilaksanakan sebagian atau hanya di rencana 

awal saja karena adanya kebijakan Surat Edaran terkait efisiensi anggaran. 
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TABEL 3.22. 

ANALISIS EFISIENSI SUMBER DAYA ANGGARAN 

MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN BANGUNAN GEDUNG 

No 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

  
Anggaran 

Efisiensi (+/-) 

Analisa 
Keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 
Aktifitas Output 

(satuan) Murni (Rp) Perubahan (Rp) 

1 

PROGRAM 
PENATAAN 
BANGUNAN 
GEDUNG 

  

8.762.500.000 7.244.300.000 
-

1.518.200.000 

 

 Penyelenggaraan 
Bangunan Gedung 
di Wilayah Daerah 
Kabupaten/Kota, 
Pemberian Izin 
Mendirikan 
Bangunan (IMB) 
dan Sertifikat Laik 
Fungsi Bangunan 
Gedung 

  8.762.500.000 7.244.300.000 -1.518.200.000  

 Penyelenggaraan 
Penerbitan 
Persetujuan 
Bangunan Gedung 
(PBG), Sertifikat 
Laik Fungsi (SLF), 
Surat Bukti 
Kepemilikan 
Bangunan Gedung 
(SBKBG), Rencana 
Teknis 
Pembongkaran 
Bangunan Gedung 
(RTB), Tim Profesi 
Ahli (TPA), Tim 
Penilai Teknis 
(TPT), Penilik, dan 
Pendataan 
Bangunan Gedung 
melalui SIMBG 

Penyelenggaraan 
SIMBG 

300 Dok 651.000.000 774.558.480 123.558.480 Terkait tidak 
secara 
langsung 
dengan IKU 

 Pembangunan, 
Pemanfaatan, 
Pelestariaan dan 
Pembongkaran 
Bangunan Gedung 
untuk 
Kepentingan 
Strategis Daerah 
Kabupaten/Kota 

Pembangunan, 
Pemanfaatan, 
Pelestariaan dan 
Pembongkaran 
Bangunan 
Gedung untuk 
Kepentingan 
Strategis Daerah 
Kabupaten/Kota 

2 Dok 6.500.000.000 4.882.429.360 -1.617.570.640 Terkait tidak 
secara 
langsung 
dengan IKU 

 Identifikasi, 
Penetapan, 
Penyelenggaraan 
Bangunan Gedung 

Identifikasi, 
Penetapan, 
Penyelenggaraan 
Bangunan 

1 
Bangu-
nan 

239.000.000 232.230.770   -6.769.230 Terkait tidak 
secara 
langsung 
dengan IKU 
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No 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

  
Anggaran 

Efisiensi (+/-) 

Analisa 
Keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 
Aktifitas Output 

(satuan) Murni (Rp) Perubahan (Rp) 

Cagar Budaya 
yang Dilestarikan 
untuk 
Kepentingan 
Strategis Daerah 
Kabupaten/Kota 

Gedung Cagar 
Budaya yang 
Dilestarikan 
untuk 
Kepentingan 
Strategis Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Pemberian 
Kompensasi, 
Insentif dan 
Disinsentif kepada 
Pemilik, 
Pengguna, 
dan/atau 
Pengelola 
Bangunan Gedung 
Cagar Budaya 
untuk 
Kepentingan 
Strategis Daerah 
Kabupaten/Kota 

Pemberian 
Kompensasi, 
Insentif dan 
Disinsentif 
kepada Pemilik, 
Pengguna, 
dan/atau 
Pengelola 
Bangunan 
Gedung Cagar 
Budaya untuk 
Kepentingan 
Strategis Daerah 
Kabupaten/Kota 

 1.240.000.000 1.232.054.950 -7.945.050 Terkait tidak 
secara 
langsung 
dengan IKU 

 Pendaftaran 
Huruf Daftar 
Nomor (HDNo) 
Bangunan Gedung 
Negara 

Pendaftaran 
Huruf Daftar 
Nomor (HDNo) 
Bangunan 
Gedung Negara 

10 
Bangu-
nan 

82.500.000     79.452.840 -3.047.160 Terkait tidak 
secara 
langsung 
dengan IKU 

 
Pembinaan dan 
Pengawasan 
Penyelenggaraan 
Bangunan Gedung 

Pembinaan dan 
Pengawasan 
Penyelenggaraan 
Bangunan 
Gedung 

1 Dok 50.000.000 43.573.600 -6.426.400 Terkait tidak 
secara 
langsung 
dengan IKU 

 

6. Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan pencapaian 

pernyataan kinerja pada Sasaran Meningkatnya Penyelenggaraan Bangunan Gedung 

Selain adanya kegiatan terkait Perijinan Bangunan Gedung melalui SIMBG, 

adapun kegiatan lain yang sangat mendukung pada keberhasilan capaian kinerja 

beberapa diantara adalah sebagai berikut; Penyusunan Perwali Penyelenggaraan 

Bangunan Gedung, Rencana Induk Menara, Lanjutan Pembangunan TK Bhayangkari, 

Rehabilitasi Aula Kejaksaan, Pembangunan Lift Kantor POLRESTA Surakarta, Pemeliharaan 

Bangunan Cagar Budaya Milik Pemerintah Kota, Rehabilitasi Kantor DENPOM IV/4 

Surakarta, Pemeriksaan Kelaikan Fungsi Rumah Tinggal Tunggal dan Rumah Deret dalam 

Rangka Penerbitan Sertifikat Laik Fungsi, Penilikan Terhadap Penyelenggaraan Bangunan 
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Gedung, Pemeriksaan Laik Fungsi Rumah Tinggal Tunggal dan Rumah Deret dalam 

Penerbitan Sertifikat Laik Fungsi, dsb. 

Gambar 3.27 
Penataan Masjid Agung dan Alun-alun Surakarta 

Gambar 3.28 
Pemeliharaan Cagar Budaya 

Gambar 3.29 
Konstruksi Rehabilitasi Kantor DENPOM IV/4  

Gambar 3.30 
Konstruksi Pembangunan Lift Kantor POLRESTA  

Gambar 3.31 
Pembangunan TK Bhayangkari Lanjutan 

Gambar 3.32 
Rehabilitasi Aula Kejaksaan 

 

 

 

 



 

Meningkatnya Penyelenggaraan 

Penantaan Bangunan dan 

Lingkungan
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Grafik 3.17 
Grafik Realisasi Meningkatnya penyelenggaraan penantaan bangunan dan lingkungan 

TW I TW II TW III TW IV

Target 45 45 45 46

Realisasi 45,45 46,67 42,85 46,67

0
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Persentase kawasan/lingkungan yang ditingkatkan sesuai 
dengan Rencana Tata Bangunan dan Lingkungannya

SASARAN MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN PENANTAAN BANGUNAN 

DAN LINGKUNGAN 

1. Progres Capaian antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024 pada Sasaran 

Meningkatnya Penyelenggaraan Penantaan Bangunan dan Lingkungan 

Program Penataan Bangunan dan Lingkungannya dengan indikator Persentase 

Kawasan/ lingkungan yang ditingkatkan sesuai dengan Rencana Tata Bangunan dan 

Lingkungannya mempunyai target sebesar 46% dan terealisasi sebesar 46,67% sehingga 

kinerjanya mencapai 101,46%. Perhitungan capaian target tersebut berdasarkan 

formulasi perhitungan indikator sebagai berikut; 

Persentase kawasan/lingkungan 

yang ditingkatkan sesuai dengan 

Rencana Tata Bangunan dan 

Lingkungannya 

: 
Jumlah kawasan yang tertata sesuai RTBL 

(akumulasi dari tahun sebelumnya) x 100% 

Jumlah RTBL yang berlaku 

                                                            

: (7 / 15) x 100% 
 

: 46,67% 

 
Tabel 3.23. 

PROGRES CAPAIAN ANTARA TARGET DAN REALISASI KINERJA TAHUN 2024 
MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN PENANTAAN BANGUNAN DAN LINGKUNGAN 

  

  

 

 

 

Tujuan / 
Sasaran OPD 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Target Satuan TW I TW II TW III TW IV 

TW I TW II TW III TW IV 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Meningkatnya 
penyelenggaraa
n penantaan 
bangunan dan 
lingkungan 

Persentase 
kawasan/lingkung
an yang 
ditingkatkan 
sesuai dengan 
Rencana Tata 
Bangunan dan 
Lingkungannya 

46 % 45 45 45 46 45,45 101 46,67 103,7
1 42,86 95,24 46,67 

101,4
6 
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Adanya penurunan capaian kinerja pada Triwulan III dikarenakan belum 

selesainya tahap awal pekerjaan fisik pada salah satu penataan koridor berdasarkan RTBL, 

sedangkan dokumen RTBL yang menjadi acuan perhitungan capaian kinerja bertambah 1 

yaitu Dokumen RTBL Kawasan Alun-alun Utara. Peningkatan capaian kinerja dapat dikejar 

di Triwulan IV setelah terselesaikannya pekerjaan fisik penataan koridor sesuai RTBL di 

akhir tahun, yaitu Koridor Jl. Teuku Umar dan Koridor Jl. Achmad Yani. 

 

2. Target dan Capaian Kinerja Tahun 2024 dengan Tahun Lalu dan Beberapa Tahun 

Terakhir pada Sasaran Meningkatnya Penyelenggaraan Penantaan Bangunan dan 

Lingkungan 

Tabel 3.24. 

TARGET DAN REALISASI SASARAN TAHUN 2024 

MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN PENANTAAN BANGUNAN DAN LINGKUNGAN 

Sasaran 
Strategis 

Indikator Kinerja 
Sat
uan 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 

Tar
get 

Realis
asi 

Capai
an 
(%) 

Tar
get 

Realis
asi 

Capai
an 
(%) 

Tar
get 

Realis
asi 

Capaia
n (%) 

Meningkatn

ya 

penyelengga

raan 

penantaan 

bangunan 

dan 

lingkungan 

Persentase 

kawasan/lingkung

an yang 

ditingkatkan 

sesuai dengan 

Rencana Tata 

Bangunan dan 

Lingkungannya 

% 27% 
27,27

% 

101,0

1% 
36% 

45,45

% 
126% 46% 

46,67

% 

101,46

% 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024

Target 27 36 46

Realisasi 27,27 45,45 46,67
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Persentase kawasan/lingkungan yang ditingkatkan sesuai dengan 
Rencana Tata Bangunan dan Lingkungannya

Grafik 3.18 
Grafik Realisasi Meningkatnya penyelenggaraan penantaan bangunan dan lingkungan 
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3. Realisasi Kinerja sampai Tahun 2024 terhadap Target RPJMD Kota Surakarta 2021-2026 

pada Sasaran Meningkatnya Penyelenggaraan Penantaan Bangunan dan Lingkungan 

Tabel 3.25. 

REALISASI KINERJA TAHUN 2024 TERHADAP TARGET RPJMD KOTA SURAKARTA 2021-2026 

MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN PENANTAAN BANGUNAN DAN LINGKUNGAN 

Sasaran 
Strategis 

Indikator Kinerja 

Tahun 2024 
Akhir Renstra 

2021-2026 
Predikat 
Capaian 

Kinerja Akhir 
Renstra 

Targe
t 

Realisa
si 

Capaian 
(%) 

Target 
Capaian 

(%) 

Meningkatnya 

penyelenggara

an penantaan 

bangunan dan 

lingkungan 

Persentase 

kawasan/lingkungan 

yang ditingkatkan 

sesuai dengan Rencana 

Tata Bangunan dan 

Lingkungannya 

46% 46,67% 101,46% 54% 86,43% 
Sangat 

Berhasil 

 

4. Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan kinerja serta 

alternatif solusi yang telah dilakukan pada RPJMD Kota Surakarta Tahun 2021–2026 

Adapun Kendala dalam pelaksanaan kegiatan-kegiatan pada Program 

Penyelenggaraan Penataan Bangunan dan Lingkungannya diantaranya; 

a. Terkait anggaran karena tidak dipungkiri bahwa anggaran sangat berpengaruh pada 

dinas dengan pekerjaan fisik serta kebijakan terkait efisiensi anggaran. 

b. Dokumen RTBL yang menjadi acuan untuk penataan koridor/Kawasan/lingkungan 

sudah tidak relevan dengan kondisi sekarang sehingga butuh pembaruan dokumen 

RTBL kembali. 

c. Adanya Penyusunan RTBL terbaru yang menjadikan perubahan pada database 

perhitungan capaian berubah. 

d. Banyaknya persil warga (rumah dan usaha) yang menjorok ke tanah negara yang 

dipakai untuk pedestrian. 

e. Banyaknya pedagang kali lima (PKL) yang berjualan di sepanjang lokasi pedestrian. 
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5. Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya (man, money, method) pada sasaran 

Meningkatnya Penyelenggaraan Penantaan Bangunan dan Lingkungan 

Efisiensi Penggunaan Sumber Daya Anggaran pada sasaran strategis 

Meningkatnya Penyelenggaraan Penantaan Bangunan dan Lingkungan yang didukung 

oleh Program Penataan Bangunan dan Lingkungannya terjadi dengan adanya kebijakan 

efisiensi anggaran sebesar Rp.3.004.760.000, 

TABEL 3.26. 

ANALISIS EFISIENSI SUMBER DAYA ANGGARAN 

MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN PENANTAAN BANGUNAN DAN LINGKUNGAN 

No 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Aktifitas 
Output 
(satuan) 

Anggaran  

Efisiensi (+/-) 
Analisa 

Keterkaitan 
dengan IKU Murni (Rp) Perubahan (Rp) 

1 

PROGRAM 
PENATAAN 
BANGUNAN DAN 
LINGKUNGANNYA 

  7.484.029.508 4.479.269.508 -3.004.760.000  

 

Penyelenggaraan 
Penataan 
Bangunan dan 
Lingkungannya di 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

  7.484.029.508 4.479.269.508 -3.004.760.000  

 

Penyusunan 
Rencana dan Teknis 
Penataan 
Bangunan dan 
Lingkungan di 
Kawasan Strategis 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Penyusunana 
Dokumen 
RTBL 

1 Dok 509.999.760 508.639.760 -1.360.000 Terkait 
tidak 
secara 
langsung 
dengan IKU 

 

Penataan 
Bangunan dan 
Lingkungan 
Kawasan Cagar 
Budaya, Kawasan 
Pariwisata, 
Kawasan Sistem 
Perkotaan Nasional 
dan Kawasan 
Strategis 
Lainnya 

Penataan 
Koridor Jl. 
Teuku Umar 

1 lokus 6.974.029.748 3.970.629.748 -3.003.400.000 Terkait 
tidak 
secara 
langsung 
dengan IKU 

 

6. Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan 

pencapaian pernyataan kinerja pada Sasaran Meningkatnya Penyelenggaraan 

Penantaan Bangunan dan Lingkungan 
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Adapun kegiatan-kegiatan yang mendukung tercapainya kinerja Program 

Penataan Bangunan dan Lingkungan diantaranya sebagai berikut; Penyusunan Rencana 

Induk Reklame Kota Surakarta, Penyusunan RTBL Kawasan Alun-alun Utara, Penataan 

Koridor Jl. Teuku Umar Keprabon, Penyusunan Kajian Struktur Bangunan Gapura Tugu 

Batas Kota Jl. Yos Sudarso,  

Gambar 3.33 
Penataan Koridor Jl. Teuku Umar 

Gambar 3.34 
Penataan Koridor Jl. A.Yani  

Gambar 3.35 
Sosialisasi Penataan Koridor  

Gambar 3.36 
Penyusunan Dokumen RTBL 
Kawasan Alun-Alun Utara 

 

 

 

 

 



 

Meningkatnya Penyelenggaraan 

Perencanaan, Pemanfaatan 

dan Pengendalian Tata Ruang
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SASARAN MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN PERENCANAAN, 

PEMANFAATAN DAN PENGENDALIAN TATA RUANG 

1. Progres Capaian antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024 pada Sasaran 

Meningkatnya Penyelenggaraan Perencanaan, Pemanfaatan dan Pengendalian Tata 

Ruang 

Program penataan ruang mendukung tercapainya sasaran strategis 

meningkatnya penyelenggaraan perencanaan, pemanfaatan dan pengendalian tata 

ruang. Target yang ditetapkan dalam program penataan ruang adalah 100%, indikator 

dalam penilaian tercapainya target program penataan ruang dilihat dari izin tata ruang 

(dokumen KKPR) yang divalidasi oleh Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota 

Surakarta. Realisasi program penataan ruang pada tahun 2024 adalah sebesar 100%, hal 

ini dilihat dari izin tata ruang yang sudah tervalidasi oleh DPUPR Kota Surakarta. Realisasi 

program penataan ruang selalu mencapai target 100% dikarenakan pada dasarnya DPUPR 

hanya akan melakukan validasi permohonan yang sudah sesuai dengan rencana tata 

ruang yang ditetapkan dalam Peraturan daerah dan Peraturan Walikota terkait Rencana 

tata ruang wilayah dan rencana detail tata ruang kota, sedangkan untuk permohonan 

yang tidak sesuai dengan rencana tata ruang yang sudah ditetapkan maka DPUPR tidak 

akan melakukan validasi dan dokumen izin tata ruang tidak akan diterbitkan. 

Tabel 3.27. 

PROGRES CAPAIAN ANTARA TARGET DAN REALISASI KINERJA TAHUN 2024 

MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN PERENCANAAN, PEMANFAATAN DAN 

PENGENDALIAN TATA RUANG 

 

 

Tujuan / 
Sasaran OPD 

Indikator 
Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Target Satuan TW I TW II TW III TW IV 

TW I TW II TW III TW IV 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Meningkatnya 
penyelenggaraa
n perencanaan, 
pemanfaatan 
dan 
pengendalian 
tata ruang 

Persentase 
kesesuaian 
pemanfaatan 
Ruang 
Terhadap 
Rencana Tata 
Ruang 

100 % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
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2. Target dan Capaian Kinerja Tahun 2024 dengan tahun lalu dan beberapa tahun terakhir 

pada Sasaran Meningkatnya Penyelenggaraan Perencanaan, Pemanfaatan dan 

Pengendalian Tata Ruang 

Tabel 3.28. 

TARGET DAN REALISASI SASARAN TAHUN 2024 

MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN PERENCANAAN, PEMANFAATAN DAN 

PENGENDALIAN TATA RUANG 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja 
Sat
uan 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 

Tar
get 

Realis
asi 

Capai
an 
(%) 

Tar
get 

Realis
asi 

Capai
an 
(%) 

Tar
get 

Realis
asi 

Capaia
n (%) 

Meningkatnya 

penyelenggaraan 

perencanaan, 

pemanfaatan dan 

pengendalian tata 

ruang 

Persentase 

kesesuaian 

pemanfaatan 

Ruang Terhadap 

Rencana Tata 

Ruang 

% 
100

% 
100% 100% 

100

% 
100% 100% 

100

% 
100% 100% 

 

 

 

 

 

TW I TW II TW III TW IV

Target 100 100 100 100

Realisasi 100 100 100 100

0

20

40

60

80

100

Persentase kesesuaian pemanfaatan Ruang Terhadap Rencana Tata Ruang

Grafik 3.19 
Grafik Realisasi Meningkatnya penyelenggaraan perencanaan, pemanfaatan dan 

pengendalian tata ruang 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024

Target 100 100 100

Realisasi 100 100 100

0
20
40
60
80

100

Persentase kesesuaian pemanfaatan Ruang Terhadap 
Rencana Tata Ruang

Grafik 3.20 
Grafik Realisasi Meningkatnya Penyelenggaraan Perencanaan, Pemanfaatan dan 

Pengendalian Tata Ruang 
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3. Realisasi Kinerja sampai Tahun 2024 terhadap Target RPJMD Kota Surakarta 2021-2026 

pada Sasaran Meningkatnya Penyelenggaraan Perencanaan, Pemanfaatan dan 

Pengendalian Tata Ruang 

Tabel 3.29. 

REALISASI KINERJA TAHUN 2024 TERHADAP TARGET RPJMD KOTA SURAKARTA 2021-2026 

MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN PERENCANAAN, PEMANFAATAN DAN 

PENGENDALIAN TATA RUANG 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Tahun 2024 
Akhir Renstra 2021-

2026 Predikat Capaian 
Kinerja Akhir 

Renstra Target 
Realis

asi 
Capaian 

(%) 
Target 

Capaian 
(%) 

Meningkatnya 

penyelenggaraa

n perencanaan, 

pemanfaatan 

dan 

pengendalian 

tata ruang 

Persentase 

kesesuaian 

pemanfaatan 

Ruang 

Terhadap 

Rencana Tata 

Ruang 

100% 100% 100% 100% 100% Sangat Berhasil 

 

4. Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan kinerja serta 

alternatif solusi yang telah dilakukan pada RPJMD Kota Surakarta Tahun 2021–2026 

Persentase Kesesuaian pemanfaatan Ruang Terhadap Rencana Tata Ruang 

yang menjadi indikator kinerja Program Penyelanggaraan Penataan Ruang memiliki target 

100% dan telah mencapai kinerjanya sebesar 100%. Meskipun pencapaian kinerjanya 

sangat baik adapun kendala yang dihadapi dalam melaksanakan kegiatan-kegiatan 

pendukung dalam program tersebut diantaranya; 

1) Sistem OSS (Online Single Submission) dalam sistem perijinan berusaha terintegrasi 

secara elektronik masih belum sempurna dalam membaca muatan teknis RDTR Kota 

Surakarta 

2) Waktu koordinasi dengan kementerian pusat dan pihak-pihak stakeholder lainnya 

cukup singkat. 

3) Pemahaman masyarakat dan instansi lain terkait tata ruang masih kurang. 

4) Ketersediaan SDM yang mumpuni dan mengatasi masalah tata ruang masih 

terbatas. 
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Dengan adanya kendala tersebut mendorong Dinas Pekerjaan Umum dan 

Penataan Ruang untuk melaksanakan strategi dalam mengatasinya diantaranya dengan 

melakukan koordinasi dan konsultasi dengan BKPM (Badan Koordinasi Penanaman 

Modal) dan Kementerian ATR/ BPN apabila terdapat kendala teknis dalam 

penyelenggaraan proses perizinan, melakukan pemahaman kepada seluruh lapisan 

masyarakat dan pemerintah dalam memanfaatkan ruang yang ada melalui sosialisasi 

dengan bahasa yang mudah dipahami oleh masyarakat. 

 

5. Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya (man, money, method) pada Sasaran 

Meningkatnya Penyelenggaraan Perencanaan, Pemanfaatan dan Pengendalian Tata 

Ruang 

Pada sasaran Meningkatnya penyelenggaraan perencanaan, pemanfaatan dan 

pengendalian tata ruang yang didukung oleh Program Penyelenggaraan Penataan Ruang, 

terdapat efisiensi anggaran sebesar Rp. 21.360.000,- meski demikian pelaksanaan 

kegiatan dapat terselesaikan dengan maksimal dan target dapat terpenuhi. 

TABEL 3.30. 

ANALISIS EFISIENSI SUMBER DAYA ANGGARAN 

MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN PERENCANAAN, PEMANFAATAN DAN 

PENGENDALIAN TATA RUANG 

 
Program / Kegiatan 

/ Sub Kegiatan 
Aktifitas 

Output 
(Satuan) 

Anggaran 

Efisiensi (+/-) 

Analisa 
keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 
Murni (Rp) 

Perubahan 
(Rp) 

1 
PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PENATAAN RUANG 

  
347.618.382 326.258.382 

-
21.360.000 

 

 

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Perencanaan Tata 
Ruang Daerah 
Kabupaten/Kota 

  124.999.718 124.319.718 -680.000  

 

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Penyusunan RRTR 
Kabupaten/Kota 

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Penyusunan 
RRTR 
Kabupaten/Kota 

1 
Kegiatan 

124.999.718 124.319.718 -680.000 Terkait tidak 
secara 
langsung 
dengan IKU 
OPD 

 

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Pemanfaatan Ruang 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

  92.619.702 71.939.702 -
20.680.000 
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Program / Kegiatan 

/ Sub Kegiatan 
Aktifitas 

Output 
(Satuan) 

Anggaran 

Efisiensi (+/-) 

Analisa 
keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 
Murni (Rp) 

Perubahan 
(Rp) 

 
Pelaksanaan 
Sinkronisasi Program 
Pemanfaatan Ruang 

Pelaksanaan 
Sinkronisasi 
Program 
Pemanfaatan 
Ruang 

1 
Kegiatan 

92.619.702 71.939.702 -
20.680.000 

Terkait tidak 
secara 
langsung 
dengan IKU 
OPD 

 

6. Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan 

pencapaian pernyataan kinerja pada Sasaran Meningkatnya Penyelenggaraan 

Perencanaan, Pemanfaatan dan Pengendalian Tata Ruang 

Adapun Kegiatan Pada Program Penataan Ruang diantaranya; Pendampingan 

Proses Integrasi Rencana Detail Tata Ruang (RDTR) Kota Surakarta ke dalam Sistem 

GISTARU, Forum Penataan Ruang Kota Surakarta, Workshop/ Sosialisasi Penyelenggaraan 

Penataan Ruang Kota Surakarta, Monitoring dan Evaluasi Pemanfaatan Ruang, Penilaian 

Kesesuaian Kegiatan Pemanfaatan Ruang, Sosialisasi Kebijakan dan Peraturan Perundang-

undangan Bidang Penataan Ruang 

Gambar 3.37 
Sosialisasi Perwali RDTR 

Gambar 3.38 
Forum Penataan Ruang 

 

 

 

 

 



 

Meningkatnya Pemenuhan 

Kebutuhan Air Minum bagi 

Masyarakat 
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SASARAN MENINGKATNYA PEMENUHAN KEBUTUHAN AIR MINUM BAGI 

MASYARAKAT 

1. Progres Capaian antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024 pada Sasaran 

Meningkatnya Pemenuhan Kebutuhan Air Minum Bagi Masyarakat 

Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum selain 

menjadi IKU dan mendukung Standar Pelayanan Minimal Urusan Pekerjaan Umum dan 

Penataan Ruang, juga mendukung sasaran strategis Meningkatnya Pemenuhan 

Kebutuhan Air Minum Bagi Masyarakat. Target 100% pada tiap tahunnya menjadi amanat 

seperti yang termuat dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 

Tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal dan Peraturan Menteri PUPR Nomor 13 

Tahun 2023 tentang SPM Bidang Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat. 

Pada tahun 2024 realisasi kinerja Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 

terkait program ini mencapai 97,33% berdasarkan indikator Persentase Rumah tangga 

yang mendapat akses air minum melalui SPAM jaringan perpipaan dan bukan perpipaan 

terlindungi terhadap seluruh rumah tangga 

Tabel 3.31. 

PROGRES CAPAIAN ANTARA TARGET DAN REALISASI KINERJA TAHUN 2024 

MENINGKATNYA PEMENUHAN KEBUTUHAN AIR MINUM BAGI MASYARAKAT 

 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Target Satuan TW I TW II TW III TW IV 

TW I TW II TW III TW IV 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Meningkatny
a Pemenuhan 
Kebutuhaan 
Air minum 
bagi 
masyarakat 

Persentase 
rumah tangga 
yang 
mendapatkan 
akses air minum 
melalui SPAM 
jaringan 
perpipaaan dan 
bukan 
perpipaaan 
terlindungi 
terhadap 
seluruh rumah 
tangga 

100 % 96,95 97 97,25 100 97,02 
100,0
7 

97,05 
100,0
5 

97,15 99,9 97,33 97,33 
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2. Target dan Capaian Kinerja Tahun 2024 dengan tahun lalu dan beberapa tahun terakhir 

pada Sasaran Meningkatnya Pemenuhan Kebutuhan Air Minum Bagi Masyarakat 

Tabel 3.32. 

TARGET DAN REALISASI SASARAN TAHUN 2024 

MENINGKATNYA PEMENUHAN KEBUTUHAN AIR MINUM BAGI MASYARAKAT 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja 
Satu
an 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 

Target 
Realisa

si 
Capaia
n (%) 

Target 
Realisa

si 
Capaia
n (%) 

Target 
Realisa

si 
Capaia
n (%) 

Meningkatnya 
pemenuhan 
Kebutuhan Air 
Minum Bagi 
masyarakat 

Persentase rumah tangga 
yang mendapatkan akses air 
minum melalui SPAM 
jaringan perpipaaan dan 
bukan perpipaaan 
terlindungi terhadap seluruh 
rumah tangga 

% 100% 97,32% 97,32% 100% 97,82% 97,82% 100% 97,33 97,33 

 

 

 

 

 

 

 

 

TW I TW II TW III TW IV

Target 96,95 97 97,25 100

Realisasi 97,02 97,05 97,15 97,33

70

75

80

85

90

95

100

Persentase rumah tangga yang mendapatkan akses air minum 
melalui SPAM jaringan perpipaaan dan bukan perpipaaan 

terlindungi terhadap seluruh rumah tangga

Grafik 3.20 
Grafik Realisasi Meningkatnya pemenuhan Kebutuhan Air Minum Bagi masyarakat 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024

Target 100 100 100

Realisasi 94,85 96,95 97,33

80

82,5

85

87,5

90

92,5

95

97,5

100

Grafik 3.21 
Grafik Capaian Meningkatnya pemenuhan Kebutuhan Air Minum Bagi 

masyarakat 
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3. Realisasi Kinerja sampai Tahun 2024 terhadap Target RPJMD Kota Surakarta 2021-2026 

pada Sasaran Meningkatnya Pemenuhan Kebutuhan Air Minum Bagi Masyarakat 

Tabel 3.33. 

REALISASI KINERJA TAHUN 2024 TERHADAP TARGET RPJMD KOTA SURAKARTA 2021-2026 

MENINGKATNYA PEMENUHAN KEBUTUHAN AIR MINUM BAGI MASYARAKAT 

Sasaran 
Strategis 

Indikator Kinerja 
Sat
uan 

Tahun 2024 
Akhir RPJMD 

2021-2026 
Predikat 

Target 
Realis

asi 
Capaian 

(%) 
Target 

Realis
asi 

Capaian 
(%) 

Meningkatn

ya 

pemenuhan 

Kebutuhan 

Air Minum 

Bagi 

masyarakat 

Persentase rumah 

tangga yang 

mendapatkan akses air 

minum melalui SPAM 

jaringan perpipaaan 

dan bukan perpipaaan 

terlindungi terhadap 

seluruh rumah tangga 

% 100% 
97,33

% 
97,33% 100% 

97,33

% 
97,33% 

Sangat 

Berhasil 

 

4. Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan kinerja serta 

alternatif solusi yang telah dilakukan pada RPJMD Kota Surakarta Tahun 2021–2026 

Banyak Kendala yang dihadapi dalam mencapai kinerja Program Pengelolaan 

Dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum, diantaranya; 

a. Jumlah Anggaran yang disetujui belum mencakup kebutuhan anggaran untuk 

mencapai target 100% 

b. Adanya kegiatan penggantian jaringan/rehabilitasi yang harus disegerakan karena 

kondisi jaringan yang sudah tidak layak tetapi tidak termasuk dalam hitungan target 

jumlah penambahan sambungan rumah padahal membutuhkan anggaran yang 

cukup besar 

c. Minimnya jumlah SDM pengampu dan kurang maksimalnya dukungan personil dalam 

mengkoordinir dan melaksanakan kegiatan karena kondisi kekosongan jabatan 

subkoordinator Air Minum dan Air Limbah pada bidang Cipta Karya di Dinas Pekerjaan 

Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta. 

d. Kurangnya kesadaran masyarakat dalam menerima manfaat pelaksanaan 

sambungan rumah 
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5. Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya (man, money, method) pada Sasaran 

Meningkatnya pemenuhan Kebutuhan Air Minum Bagi masyarakat 

Efisiensi Penggunaan Sumber Daya pada Program Pengelolaan Dan 

Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum untuk mencapai sasaran strategis 

Meningkatnya pemenuhan Kebutuhan Air Minum Bagi masyarakat terjadi efisiensi pada 

anggaran sebesar Rp. 6.607.509.133,- 

Tabel 3.34. 

EFISIENSI SUMBER DAYA ANGGARAN 

MENINGKATNYA PEMENUHAN KEBUTUHAN AIR MINUM BAGI MASYARAKAT 

No 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

  Anggaran 

Efisiensi (+/-) 

Analisis 
Keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 

Aktivitas Output 
(satuan) Murni (Rp) Perubahan (Rp) 

1 

PROGRAM 
PENGELOLAAN DAN 
PENGEMBANGAN 
SISTEM 
PENYEDIAAN AIR 
MINUM 

  

16.210.582.000 9.603.072.867 
-

6.607.509.133 

 

 

Pengelolaan dan 
Pengembangan 
Sistem Penyediaan 
Air Minum (SPAM) 
di Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

16.210.582.000 9.603.072.867 
-

6.607.509.133 

 

 

Penyusunan 
Rencana, Kebijakan, 
Strategi dan Teknis 
Sistem Penyediaan 
Air Minum (SPAM) 

DED Penambahan 
Jaringan SR Air 
Minum 

1 dok 160.000.000 158.640.000 -1.360.000 Tidak terkait 
secara 
langsung 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

Monitoring, 
Evaluasi, dan 
Pelaporan Jaringan 
SR Air Minum Kota 
Surakarta 

1 dok 

 

Perluasan Sistem 
Penyediaan Air 
Minum (SPAM) 
Jaringan Perpipaan   

Pengembangan 
Jaringan Air 
Minum Kelurahan 
Joglo 

 16.050.582.000 9.444.432.867 -
6.606.149.133 

Terkait 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

Penambahan 
Jaringan Air 
Minum Wosusokas 

 

Pengembangan 
Jaringan Air 
Minum Kelurahan 
Mojosongo 
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6. Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan 

pencapaian pernyataan kinerja pada Sasaran Meningkatnya Pemenuhan Kebutuhan Air 

Minum Bagi Masyarakat 

Aktifitas/pekerjaan pendukung tercapainya kinerja Program Pengelolaan dan 

Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum diantaranya; Monitoring, Evaluasi, dan 

Pelaporan Jaringan SR Air Minum, Pengembangan Jaringan Air Minum Kelurahan Joglo 

(DAK Proyek Strategis Nasional), Pengembangan Jaringan Air Minum Kelurahan 

Mojosongo (DAK Proyek Strategis Nasional), dsb. 

Gambar 3.39 
Jaringan Air Minum di Kelurahan Mojosongo 

Gambar 3.40 
Koordinasi pengembangan Jaringan Air Minum  

Gambar 3.41 
Pemasangan Jaringan Air Minum  

Gambar 3.42 
Pemasangan Sambungan Rumah 

 Jaringan Air Minum  
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7. Analisis Gender Analysis Pathway (GAP) 

Tabel 3.35. 

GENDER ANALYSIS PATHWAY (GAP) 

PERLUASAN SISTEM PENYEDIAAN AIR MINUM (SPAM) JARINGAN PERPIPAAN 

No Aktivitas 
Output 

(Satuan) 

Anggaran 

Perubahan 

(Rp) 

Isu Gender 
Tujuan 

Responsif 

Gender 
Faktor Kesenjangan/ Masalah 

Sebab Kesenjangan 

Internal OPD 

Sebab 

Kesenjangan 

Eksternal 

 1. Peningkatan data baseline usulan 

lokasi pembangunan SR air 

minum 

2. Peningkatan jumlah dan 

kapasitas sumber daya manusia 

dalam Pelaksanaan Pengelolaan 

dan Pengembangan Sistem 

Penyediaan Air Minum 

3. Peningkatan jumlah sarana dan 

prasarana Pelaksanaan 

Pengelolaan dan Pengembangan 

Sistem Penyediaan Air Minum 

4. Penyusunan perencanaan yang 

mampu menangani kawasan-

kawasan dengan sarana 

pengelolaan air minum atau SR 

yang masih kurang 

5. Peningkatan koordinasi dan 

kerjasama dengan stakeholder 

Pelaksanaan Pengelolaan dan 

Pengembangan Sistem 

Penyediaan Air Minum. 

Indikator 

Kinerja:  

Jumlah 

Sambungan 

Rumah yang 

terlayani oleh 

perluasan 

Sistem 

Penyediaan 

Air Minum 

(SPAM) 

Jaringan 

Perpipaan 

  

Target 

Kinerja:  

300 SR 

Rp  

9.445.112.867 

Akses 

Masih belum tercapainya target pemenuhan 

100-0-100 di Kota Surakarta. (100% akses air 

minum, 0% kawasan kumuh, 100% akses sanitasi 

layak) 

Kontrol 

Penetapan target sasaran penerima bantuan 

masih tergantung kepada penyelenggara wilayah 

Partisipasi 

1. Masih ada daerah tanpa sarana dan 

prasarana pengelolaan air minum yang 

memadai. 

2. Kurangnya kesadaran masyarakat atas 

pentingnya memiliki sarana dan prasarana 

pengelolaan air minum pada masing-masing 

rumah tangga (Minat masyarakat untuk 

menyambung sistem perpipaan masih 

rendah) 

Manfaat 

Belum semua masyarakat mendapatkan manfaat 

dari pengelolaan air minum untuk mendukung 

peningkatan mutu kesehatan masyarakat 

Keterbatasan 

tenaga ahli/staf 

ahli untuk 

memaksimalkan 

pelaksanaan 

Program 

Pengelolaan Dan 

Pengembangan 

Sistem Penyediaan 

Air Minum. 

 

Kurangnya alokasi 

anggaran dalam 

penyambungan SR 

atau pembuatan 

sarana dan 

prasarana 

pengelolaan air 

minum secara 

mandiri. 

Lokasi 

masyarakat 

ditanah 

illegal 

sehingga 

tidak dapat 

dijangkau. 

Meningkatkan 

Pelaksanaan  

Pengelolaan 

dan 

Pengembanga

n Sistem 

Penyediaan 

Air Minum 

(SPAM) di 

Daerah 

Kabupaten/Ko

ta untuk 

meningkatkan 

kualitas hidup 

serta 

pertumbuhan 

ekonomi 

wilayah 



 

Meningkatnya Pemenuhan 

Kebutuhan Air Limbah bagi 

Masyarakat 
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SASARAN MENINGKATNYA PEMENUHAN KEBUTUHAN AIR LIMBAH BAGI 

MASYARAKAT 

1. Progres Capaian antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024 pada Sasaran 

Meningkatnya Pemenuhan Kebutuhan Air Limbah Bagi Masyarakat 

Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah juga menjadi IKU 

(Indikator Kinerja Utama) dan Program yang menjadi pendukung dalam Standar 

Pelayanan Minimal Urusan Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang. Target 100% pada 

tiap tahunnya menjadi amanat dalam pemenuhan Standar Pelayanan Minimal Urusan 

Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang seperti yang termuat dalam Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 Tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal 

Peraturan Menteri PUPR Nomor 13 Tahun 2023 tentang SPM Bidang Pekerjaan Umum 

dan Perumahan Rakyat. 

Indikator Persentase Rumah Tangga yang mendapat layanan pengelolaan air 

limbah domestik pada Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Air Limbah 

mencapai sebesar 98,34%. 

Tabel 3.36. 

PROGRES CAPAIAN ANTARA TARGET DAN REALISASI KINERJA TAHUN 2024 

MENINGKATNYA PEMENUHAN KEBUTUHAN AIR LIMBAH BAGI MASYARAKAT 

 

 

 

 

Tujuan / 
Sasaran OPD 

Indikator 
Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Target Satuan TW I TW II TW III TW IV 

TW I TW II TW III TW IV 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Meningkatnya 
pemenuhan 
Kebutuhan Air 
Limbah Bagi 
masyarakat  

Persentase 
rumah tangga 
yang 
mendapatkan 
layanan 
pengolahan 
air limbah 
domestik 

100 % 97,82 97,85 97,90 100 97,82 100 97,83 99,98 97,84 99,94 98,34 98,34 
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2. Target dan Capaian Kinerja Tahun 2024 dengan Tahun Lalu dan Beberapa Tahun 

Terakhir pada Sasaran Meningkatnya Pemenuhan Kebutuhan Air Limbah Bagi 

Masyarakat 

Adanya capaian kinerja yang cukup tinggi didukung oleh adanya DAK Fisik 

pada Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Air Limbah untuk penambahan 

sambungan rumah, serta adanya strategi untuk mengatasi hambatan/permasalahan 

dalam menyelesaikan kegiatan pada Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem 

Air Limbah. 

Tabel 3.37. 

TARGET DAN REALISASI SASARAN TAHUN 2024 

MENINGKATNYA PEMENUHAN KEBUTUHAN AIR LIMBAH BAGI MASYARAKAT 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja 
Sat
uan 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 

Targe
t 

Realis
asi 

Capai
an 
(%) 

Targe
t 

Realis
asi 

Capai
an 
(%) 

Targe
t 

Realis
asi 

Capai
an 
(%) 

Meningkatnya 

pemenuhan 

Kebutuhan Air 

Limbah Bagi 

masyarakat 

 

Persentase rumah 

tangga yang 

mendapatkan 

layanan 

pengolahan air 

limbah domestik 

% 100 97,32 97,32 100 97,82 97,82 100 98,34 98,34 

 

 

 

Grafik 3.22 
Grafik Realisasi Indikator Cakupan Layanan Pengolahan Air Limbah Domestik 

 

TW I TW II TW III TW IV

Target 97,82 97,85 97,9 100

Realisasi 97,82 97,83 97,84 98,34

70

75

80

85

90

95

100

Persentase Rumah Tangga yang Mendapatkan 
Layanan Pengolahan Air Limbah Domestik
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3. Realisasi Kinerja sampai Tahun 2024 terhadap Target RPJMD Kota Surakarta 2021-

2026 pada Sasaran Meningkatnya Pemenuhan Kebutuhan Air Limbah Bagi masyarakat 

Tabel 3.38. 

REALISASI KINERJA TAHUN 2024 TERHADAP TARGET RPJMD KOTA SURAKARTA 2021-2026 

MENINGKATNYA PEMENUHAN KEBUTUHAN AIR LIMBAH BAGI MASYARAKAT 

Sasaran Strategis 
Indikator 
Kinerja 

Sat
uan 

Tahun 2024 
Akhir RPJMD 

2021-2026 
Predikat 

Target 
Realis

asi 
Capaian 

(%) 
Target 

Realis
asi 

Capaian 
(%) 

Meningkatnya 

pemenuhan 

Kebutuhan Air Limbah 

Bagi masyarakat 

 

Persentase 

rumah 

tangga yang 

mendapatka

n layanan 

pengolahan 

air limbah 

domestik 

% 100% 
98,34

% 
98,34% 100% 

98,34

% 
98,34% Berhasil 

 

4. Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan kinerja serta 

alternatif solusi yang telah dilakukan pada RPJMD Kota Surakarta Tahun 2021–2026 

Adapun kendala yang dihadapi dalam mencapai kinerja program Program 

Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Air Limbah tidak jauh berbeda dengan Program 

Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum, karena masih dalam 

satu bidang Cipta Karya dan merupakan Standart Pelayanan Minimal Urusan Pekerjaan 

Umum dan Penataan Ruang. Diantara kendala tersebut; 

a. Jumlah Anggaran yang disetujui belum mencakup kebutuhan anggaran untuk 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024

Target 100 100 100

Realisasi 97,3 97,82 98,34

95

96

97

98

99

100

Persentase Rumah Tangga yang Mendapatkan Layanan 
Pengelolaan Air Limbah Domestik

Grafik 3.23 
Grafik Realisasi  Cakupan Layanan Pengolahan Air Limbah Domestik 
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mencapai target 100% 

b. Kurang maksimalnya dukungan personil dalam mengkoordinir dan melaksanakan 

kegiatan karena kondisi kekosongan jabatan subkoordinator Air Minum dan Air 

Limbah pada bidang Cipta Karya di Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota 

Surakarta. 

c. Kurangnya kesadaran masyarakat dalam menerima manfaat pelaksanaan 

sambungan rumah terkait kebersihan dan pencegahan stunting. 

d. Kurangnya minat warga untuk melakukan sambungan rumah karena akan merusak 

properti rumah/ kondisi property tidak sesempurna di awal akibat adanya bekas 

pembongkaran. 

e. Kondisi elevasi jaringan yang lebih tinggi daripada elevasi sambungan pada rumah 

warga 

 

5. Analisis atas Efisiensi Penggunaan Sumber Daya (man, money, method) pada Sasaran 

Meningkatnya Pemenuhan Kebutuhan Air Limbah Bagi Masyarakat 

Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah sebagai 

pendukung tercapainya sasaran strategis Meningkatnya pemenuhan Kebutuhan Air 

Limbah Bagi masyarakat, terjadi efisiensi penggunaan sumber daya manusia. Dimana 

pelaksanaan kegiatan dilaksanakan dengan semaksimal mungkin oleh SDM yang ada 

karena adanya kekosongan Sub Koordinator Penyehatan Lingkungan. Terkait anggaran, 

terdapat efisiensi sebesar Rp. 102.040.000,- 

Tabel 3.39. 

EFISIENSI SUMBER DAYA ANGGARAN 

MENINGKATNYA PEMENUHAN KEBUTUHAN AIR LIMBAH BAGI MASYARAKAT 

No 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

  Anggaran 

Efisiensi (+/-) 

Analisis 
Keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 

Aktivitas Output 
(satuan) Murni (Rp) Perubahan (Rp) 

1 

PROGRAM 
PENGELOLAAN DAN 
PENGEMBANGAN 
SISTEM AIR LIMBAH 

  

3.409.782.460 3.307.742.460 -102.040.000 

 

 

Pengelolaan dan 
Pengembangan 
Sistem Air Limbah 
Domestik dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

3.409.782.460 3.307.742.460 -102.040.000 
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No 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

  Anggaran 

Efisiensi (+/-) 

Analisis 
Keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 

Aktivitas Output 
(satuan) Murni (Rp) Perubahan (Rp) 

 

Optimalisasi Sistem 
Pengelolaan Air 
Limbah Domestik 
(SPALD) Terpusat 
Skala Perkotaan 

Penambahan 
Jaringan SR Air 
Limbah 

 

3.409.782.460 3.307.742.460 -102.040.000 

Terkait 
dengan 
ketercapaian 
IKU 

(SPALD-S) 
Kelurahan 
Joyosuran 

  

(SPALD-T) 
Kelurahan Gilingan 

  

(SPALD-T) 
Kelurahan 
Semanggi 

  

 

6. Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan 

pencapaian pernyataan kinerja pada Sasaran Meningkatnya Pemenuhan Kebutuhan 

Air Limbah Bagi Masyarakat 

Pekerjaan fisik maupun penyusunan dokumen yang menjadi pendukung 

tercapainya standar pelayanan minimal dalam Program Pengelolaan dan 

Pengembangan Sistem Air Limbah diantaranya; pada sasaran strategis OPD 

Meningkatnya Pemenuhan Kebutuhan Air Limbah Bagi Masyarakat, Penambahan 

Jaringan SR Air Limbah (Kelurahan Panularan, Kelurahan Sumber, Kelurahan 

Purwosari), Pengembangan dan Pembangunan Sistem Pengelolaan Air Limbah 

Domestik Terpusat (SPALD-T) Kelurahan Semanggi (DAK Percepatan Penurunan 

Stunting), Pengembangan dan Pembangunan Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik 

Terpusat (SPALD-T) Kelurahan Gilingan (DAK Percepatan Penurunan Stunting), 

Pembangunan Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik Setempat (SPALD-S) 

Kelurahan Joyosuran (DAK Percepatan Penurunan Stunting), dsb. 
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Gambar 3.43 
Sosialisasi Pekerjaan kepada Masyarakat 

Gambar 3.44 
SPALDT- Kelurahan Gilingan 

Gambar 3.45 
SPALDT- Kelurahan Semanggi 

Gambar 3.46 
SPALDS- Kelurahan Joyosuran 
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7. Analisis Gender Analysis Pathway (GAP) 

Tabel 3.40. 

GENDER ANALYSIS PATHWAY (GAP) 

OPTIMALISASI SISTEM PENGELOLAAN AIR LIMBAH DOMESTIK (SPALD) TERPUSAT SKALA PERKOTAAN 

No Aktivitas 
Output 

(Satuan) 

Anggaran 

Perubahan 

(Rp) 

Isu Gender 
Tujuan 

Responsif 

Gender Faktor Kesenjangan/ Masalah 

Sebab 

Kesenjangan 

Internal OPD 

Sebab 

Kesenjangan 

Eksternal 

 1. Peningkatan data baseline usulan lokasi 

pembangunan SR air limbah 

2. Peningkatan jumlah dan kapasitas 

sumber daya manusia dalam 

Pelaksanaan 

Rehabilitasi/Peningkatan/Perluasan 

Sistem Pengelolaan Air Limbah 

Domestik Terpusat Skala Kota  

3. Peningkatan jumlah sarana dan 

prasarana Pelaksanaan 

Rehabilitasi/Peningkatan/Perluasan 

Sistem Pengelolaan Air Limbah 

Domestik Terpusat Skala Kota 

4. Penyusunan perencanaan yang mampu 

menangani kawasan-kawasan dengan 

sarana pengelolaan air limbah atau SR 

yang masih kurang 

5. Peningkatan koordinasi dan kerjasama 

dengan stakeholder 

Rehabilitasi/Peningkatan/Perluasan 

Sistem Pengelolaan Air Limbah 

Domestik Terpusat Skala Kota. 

Indikator 

Kinerja:  

Jumlah 

Sistem 

Pengelolaa

n Air 

Limbah 

Domestik 

(SPALD) 

Terpusat 

Skala 

Perkotaan 

yang 

dioptimalis

asi 

  

Target 

Kinerja:  

5 Unit 

Rp  

3.249.782.460 

Akses 

Masih belum tercapainya target pemenuhan 100-0-

100 di Kota Surakarta. (100% akses air minum, 0% 

kawasan kumuh, 100% akses sanitasi layak) 

Kontrol 

1. Penetapan target sasaran penerima bantuan masih 

tergantung kepada penyelenggara wilayah 

2. Masih adanya penolakan dari masyarakat terkait 

pembongkaran properti pribadi yang akan 

disambung ke IPAL komunal  

Partisipasi 

1. Masih ada daerah tanpa sarana dan prasarana 

pengelolaan air limbah yang memadai. 

2. Kurangnya kesadaran masyarakat atas pentingnya 

memiliki sarana dan prasarana pengelolaan air 

limbah pada masing-masing rumah tangga (Minat 

masyarakat untuk menyambung sistem perpipaan 

masih rendah) 

Manfaat 

Belum semua masyarakat mendapatkan manfaat dari 

pengelolaan air limbah untuk mendukung peningkatan 

mutu kesehatan masyarakat 

Keterbatasan 

tenaga SDM 

untuk 

memaksimalka

n pelaksanaan 

Program 

Pengelolaan 

Dan 

Pengembangan 

Sistem Air 

Limbah. 

 

Kurangnya 

alokasi 

anggaran dalam 

penyambungan 

SR atau 

pembuatan 

sarana dan 

prasarana 

pengelolaan air 

limbah. 

Lokasi 

masyarakat 

ditanah 

illegal 

sehingga 

tidak dapat 

dijangkau. 

 

Keterbatasa

n Data yang 

merupakan 

data 

komposit 

dari 

beberapa 

stakeholder 

terkait. 

Mengopti

malkan 

Sistem 

Pengelolaa

n Air 

Limbah 

Domestik 

(SPALD) 

Terpusat 

Skala 

Perkotaan 



 

Meningkatnya Kualitas dan 

Keefektifitasan Perencanaan 

dan Pencapaian Kinerja OPD 

agar Efektif dan Efisien 
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SASARAN MENINGKATNYA KUALITAS DAN KEEFEKTIFITASAN PERENCANAAN 

DAN PENCAPAIAN KINERJA OPD AGAR EFEKTIF DAN EFISIEN 

1. Progres Capaian antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024 pada Sasaran 

Meningkatnya Kualitas dan Keefektifitasan Perencanaan dan Pencapaian Kinerja OPD 

agar Efektif dan Efisien 

Tabel 3.41. 

PROGRES CAPAIAN ANTARA TARGET DAN REALISASI KINERJA TAHUN 2024 

MENINGKATNYA KUALITAS DAN KEEFEKTIFITASAN PERENCANAAN DAN PENCAPAIAN 

KINERJA OPD AGAR EFEKTIF DAN EFISIEN 

 

 

2. Target dan Capaian Kinerja Tahun 2024 dengan tahun lalu dan beberapa tahun 

terakhir pada Sasaran Meningkatnya Kualitas dan Keefektifitasan Perencanaan dan 

Pencapaian Kinerja OPD agar Efektif dan Efisien 

Tabel 3.42. 

TARGET DAN REALISASI SASARAN TAHUN 2024 

MENINGKATNYA KUALITAS DAN KEEFEKTIFITASAN PERENCANAAN DAN PENCAPAIAN 

KINERJA OPD AGAR EFEKTIF DAN EFISIEN 

 

Sasaran Strategis 
Indikator 
Kinerja 

Sat
uan 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 

Targe
t 

Realis
asi 

Capai
an 
(%) 

Targe
t 

Realis
asi 

Capai
an 
(%) 

Targe
t 

Realis
asi 

Capai
an 
(%) 

Meningkatnya 

Kualitas dan 

Keefektifitasan 

Perencanaan dan 

Pencapaian Kinerja 

OPD agar Efektif 

dan Efisien 

Nilai PMPRB 

(Penilaian 

Mandiri 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi) 

nilai 18,4 30,47 
165,6

0% 
18,5 30,47 

164,7

0% 
   

Nilai Maturitas 

Kelembagaan nilai 52 52 100% 52 50,63 
97,36

% 
52 50,74 97,58 

Tujuan / Sasaran 
OPD 

Indikator 
Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Target Satuan TW I TW II TW III TW IV 

TW I TW II TW III TW IV 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Reali 
sasi 

Capai 
an (%) 

Meningkatnya 
Kualitas dan 
Keefektifitasan 
Perencanaan dan 
Pencapaian Kinerja 
OPD agar Efektif 
dan Efisien 

Nilai 
Maturitas 
Kelembag
aan 

52 Nilai 52 52 52 52 52 100 52 100 52 100 50,47 97,58 
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3. Realisasi Kinerja sampai Tahun 2024 terhadap Target RPJMD Kota Surakarta 2021-2026 

pada Sasaran Meningkatnya Kualitas dan Keefektifitasan Perencanaan dan Pencapaian 

Kinerja OPD agar Efektif dan Efisien 

Tabel 3.43. 

REALISASI KINERJA TAHUN 2024 TERHADAP TARGET RPJMD KOTA SURAKARTA 2021-2026 

MENINGKATNYA KUALITAS DAN KEEFEKTIFITASAN PERENCANAAN DAN PENCAPAIAN KINERJA 

OPD AGAR EFEKTIF DAN EFISIEN 

Sasaran Strategis 
Indikator 
Kinerja 

Sat
uan 

Tahun 2024 
Akhir RPJMD 

2021-2026 
Predikat 

Target 
Realis

asi 
Capaian 

(%) 
Target 

Realis
asi 

Capaian 
(%) 

Meningkatnya Kualitas 

dan Keefektifitasan 

Perencanaan dan 

Pencapaian Kinerja 

OPD agar Efektif dan 

Efisien 

Nilai 

Maturitas 

Kelembagaa

n 

nilai 52 50,47 97,58 52 50,47 97,58 
Sangat 

Berhasil 

 

4. Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan kinerja serta 

alternatif solusi yang telah dilakukan pada RPJMD Kota Surakarta Tahun 2021–2026 

Pencapaian Kinerja pada Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

sangat baik terbukti dari target penilaian Maturitas Kelembagaan sebesar 52, mencapai 

realisasi penilaian sebesar 50,47. Hal tersebut tidak luput didukung dari beberapa 

komponen terkait; Nilai SAKIP, Nilai SPIP (Sistem Pengendalian Intern Pemerintah) dan 

Hasil SKM (Survei Kepuasan Masyarakat). Beberapa faktor pendorong terkait 

keberhasilan tersebut diantaranya; 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024

Target 52 52 52

Realisasi 52 50,63 50,74
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Nilai Maturitas Kelembagaan

Grafik 3.24  
Grafik Capaian Nilai Maturitas Kelembagaan 
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a. Kelengkapan Dokumen Pendukung 

b. Pelaksanaan pekerjaan yang sesuai dengan target kegiatan 

c. Kesesuaian kegiatan yang mengacu pada renstra yang telah disepakati 

d. Ketersediaan sarana dan prasarana yang mendukung 

e. Koordinasi antar personil intern subbagian yang terus berkesinambungan untuk 

menyelesaikan penyusunan perencanaan 

f. Koordinasi dengan masing-masing bidang sebagai sumber data penyusunan 

perencanaan 

g. Kesigapan dan Ketepatan waktu dalam pengolahan dan penyusunan data dari 

masing-masing bidang 

h. Pelaksanaan tanggungjawab dan akuntabilitas kinerja yang maksimal 

i. Pelayanan Publik yang memenuhi kepuasan pelayanan terhadap masyarakat 

 

5. Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya (man, money, method) pada Sasaran 

Meningkatnya Kualitas dan Keefektifitasan Perencanaan dan Pencapaian Kinerja OPD 

agar Efektif dan Efisien 

Pada sasaran strategis Meningkatnya Kualitas dan Keefektifitasan Perencanaan 

dan Pencapaian Kinerja OPD agar Efektif dan Efisien terdapat pada sumber daya manusia, 

dimana pelayanan konsultasi publik/masyarakat memaksimalkan adanya personil ahli 

pada masing-masing bidang pengampu dengan sistem penjadwalan personil untuk jenis 

pelayanan tertentu yang ada pada Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang. 

Tabel 3.44. 

EFISIENSI SUMBER DAYA ANGGARAN 

MENINGKATNYA KUALITAS DAN KEEFEKTIFITASAN PERENCANAAN DAN PENCAPAIAN KINERJA 

OPD AGAR EFEKTIF DAN EFISIEN 

No 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Aktifitas 

Output 
(satuan) 

Anggaran 

Efisiensi (+/-) 

Analisa 
keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 
Murni (Rp) Perubahan (Rp) 

1 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  14.187.367.803 14.859.794.812 672.427.009  

 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  78.089.860 65.282.993 -12.806.867  

 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 

4 Dok 38.576.000 44.338.970 5.762.970 Tidak terkait 
IKU OPD 
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No 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Aktifitas 

Output 
(satuan) 

Anggaran 

Efisiensi (+/-) 

Analisa 
keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 
Murni (Rp) Perubahan (Rp) 

 

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD  

Penyusunan 
Laporan capaian 
Kinerja 

3 Dok 39.513.860 20.944.023 -18.569.837  

 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

  8.781.908.428 8.899.787.884 117.879.456  

 
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Penyediaan Gaji 
dan Tunjangan 
ASN 

12 bulan 8.770.248.428 8.880.819.884 110.571.456 Tidak terkait 
IKU OPD 

 

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ Semesteran 
SKPD 

Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 

3 Dok 11.660.000 18.968.000 7.308.000 Tidak terkait 
IKU OPD 

 
Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

  136.878.500 194.518.248 57.639.748  

 

Monitoring, Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja Pegawai 

Monitoring, 
Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja 
Pegawai 

12 bulan 136.878.500 194.518.248 57.639.748 Tidak terkait 
IKU OPD 

 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  549.171.340 749.652.812 200.481.472  

 

Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

12 bulan 177.082.340 343.533.812 166.451.472 Tidak terkait 
IKU OPD 

 
Fasilitasi Kunjungan Tamu Fasilitasi 

Kunjungan Tamu 
12 bulan 20.850.000 4.310.000 -16.540.000 Tidak terkait 

IKU OPD 

 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD 

12 bulan 200.556.550 251.806.550 51.250.000 Tidak terkait 
IKU OPD 

 
Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

Penatausahaan 
Arsip Dinamis 
pada SKPD 

1 Paket 101.101.850 100.421.850 -680.000 Tidak terkait 
IKU OPD 

 
Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

  70.000.000 268.100.100 198.100.100  

 
Pengadaan Mebel Pengadaan Mebel 1 Paket 70.000.000 268.100.100 198.100.100 Tidak terkait 

IKU OPD 

 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

  3.319.319.675 3.020.036.775 -299.282.900  

 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik 

12 bulan 303.034.675 403.034.675 100.000.000 Tidak terkait 
IKU OPD 

 

Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

12 bulan 45.000.000 100.000.000 55.000.000 Tidak terkait 
IKU OPD 

 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

12 bulan 2.965.285.000 2.511.002.100 -454.282.900 Tidak terkait 
IKU OPD 

 
Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 

  1.237.000.000 1.568.600.000 331.600.000  
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No 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Aktifitas 

Output 
(satuan) 

Anggaran 

Efisiensi (+/-) 

Analisa 
keterkaitan 
dengan IKU 

OPD 
Murni (Rp) Perubahan (Rp) 

Urusan Pemerintahan 
Daerah 

 
Pemeliharaan Mebel Pemeliharaan 

Mebel 
1 Paket 15.000.000 25.000.000 10.000.000 Tidak terkait 

IKU OPD 

 

Pemeliharaan/Rehabilitas
i Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Pemeliharaan/Re
habilitasi Gedung 
Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

1 Paket 210.000.000 531.600.000 321.600.000 Tidak terkait 
IKU OPD 

 
Administrasi Pendapatan 
Daerah Kewenangan 
Perangkat Daerah 

  15.000.000 93.816.000 78.816.000  

 
Perencanaan Pengelolaan 
Retribusi Daerah 

Perencanaan 
Pengelolaan 
Retribusi Daerah 

1 tahun 0 78.180.000 78.180.000 Tidak terkait 
IKU OPD 

 
Pelaporan Pengelolaan 
Retribusi Daerah 

Pelaporan 
Pengelolaan 
Retribusi Daerah 

12 bulan 15.000.000 15.636.000 636.000 Tidak terkait 
IKU OPD 

 

6. Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan 

pencapaian pernyataan kinerja pada Sasaran Meningkatnya Kualitas dan 

Keefektifitasan Perencanaan dan Pencapaian Kinerja OPD agar Efektif dan Efisien 

Beberapa hasil pekerjan penyusunan dokumen perencanaan pendukung 

tercapainya kinerja pada Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah, sosialisasi 

dan pekerjaan lain pendukung tercapainya nilai Maturitas Kelembagaan sebagai indikator 

dari sasaran strategis Meningkatnya Kualitas dan Keefektifitasan Perencanaan dan 

Pencapaian Kinerja OPD agar Efektif dan Efisien, diantaranya seperti pada dokumentasi 

sebagai berikut; 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gambar 3.47 
Dokumen Pendukung Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 
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Gambar 3.48 
Diskusi Kelompok Terbatas 2024 

Gambar 3.49 
Forum Konsultasi Publik 2024 

 

Gambar 3.50 

Konsultasi Pelayanan Publik 

Gambar 3.51 
 Sarana Prasarana Pelayanan Publik 
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B. Realisasi Anggaran  

Dalam rangka mendukung pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta, 

pada Tahun Anggaran 2024 memperoleh alokasi anggaran sebesar Rp. 64.642.469.943,- yang bersumber dari APBD, Dana Alokasi Umum 

(DAU) serta APBN yang berupa Dana Alokasi Khusus (DAK) Fisik. Secara ringkas komposisi penggunaan anggaran adalah sebagai berikut; 

Belanja Operasi : Rp.   44.626.239.629,- 

Belanja Modal  : Rp.   20.016.230.314,- 

Tabel 3.45. 

Realisasi Anggaran Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta 

 Tahun Anggaran 2024 

SASARAN STRATEGIS PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN 
ANGGARAN (Rp.) REALISASI KEUANGAN 

MURNI PERUBAHAN  (Rp.) % Capain  

      
Meningkatnya 
penyelenggaraan jalan 
dan jembatan dan 
meningkatnya kualitas 
drainase perkotaan 

 

PROGRAM PENYELENGGARAAN JALAN 13.355.704.430 15.319.273.530 13.262.052.085 86,57 

Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota 13.355.704.430 15.319.273.530 13.262.052.085 86,57 

Survey Kondisi Jalan/Jembatan 248.940.000   135.040.000 68.975.000 51,08 

Pengelolaan Leger Jalan 212.480.000 212.480.000 172.485.200 81,18 

Rekonstruksi Jalan 5.700.554.536 5.917.483.906 4.620.447.915 78,08 

Rehabilitasi Jalan 1.522.840.000 2.645.386.250 2.530.204.262 95,65 

Pemeliharaan Rutin Jalan 3.598.341.000 5.188.074.080 4.746.237.118 91,48 

Pemeliharaan Berkala Jembatan 303.770.000 303.090.000 292.051.650 96,36 

Pemeliharaan Rutin Jembatan 1.768.778.894 917.719.294 831.650.940 90,62 

PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN 
SISTEM DRAINASE 

9.491.933.911 7.974.849.484 6.639.306.405 83,25 

Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Drainase 
yang Terhubung Langsung dengan Sungai dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

9.491.933.911 7.974.849.484 6.639.306.405 83,25 

Peningkatan Saluran Drainase Perkotaan 5.993.283.911 2.893.250.971 2.303.069.450 79,60 

Rehabilitasi Saluran Drainase Perkotaan 1.400.000.000 1.198.640.000 918.256.400 76,61 
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SASARAN STRATEGIS PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN 
ANGGARAN (Rp.) REALISASI KEUANGAN 

MURNI PERUBAHAN  (Rp.) % Capain  

Operasi dan Pemeliharaan Sistem Drainase 2.098.650.000 3.882.958.513 3.417.980.555 88,03 

Meningkatnya 
pengelolaan Sumber 
Daya Air 

PROGRAM PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR 
(SDA) 

1.147.160.400 1.176.032.000 899.310.900 73,12 

Pengelolaan SDA dan Bangunan Pengaman Pantai 
pada Wilayah Sungai (WS) dalam 1 (Satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

1.147.160.400 1.176.032.000 899.310.900 73,12 

Penyusunan Rencana Teknis dan Dokumen 
Lingkungan Hidup untuk Konstruksi Pengendali 
Banjir, Lahar, dan Pengaman Pantai 

93.588.900 92.908.900 90.808.000 97,74 

Pembangunan Flood Forecasting and Warning 
System (FFWS) 

214.836.000             213.036.000  59.370.700 36,18 

Rehabilitasi Pintu Air/Bendung Pengendali Banjir 179.488.000             179.488.000  3.028.700 1,52 

Rehabilitasi Stasiun Pompa Banjir 179.738.000 179.708.000 192.554.000 96,61 

Operasi dan Pemeliharaan Stasiun Pompa Banjir 552.000.000 603.800.000 553.549.500 96,39 

Meningkatnya 
pemenuhan 
Kebutuhan Air Minum 
Bagi masyarakat 

PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN 
SISTEM PENYEDIAAN AIR MINUM 

16.210.582.000 9.603.072.867 8.936.101.187 93,05 

Pengelolaan dan Pengembangan Sistem 
Penyediaan Air Minum (SPAM) di Daerah 
Kabupaten/Kota 

16.210.582.000 9.603.072.867 8.936.101.187 93,05 

Penyusunan Rencana, Kebijakan, Strategi dan 
Teknis Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) 

160.000.000 158.640.000 115.381.350 72,73 

Perluasan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) 
Jaringan Perpipaan  

16.050.582.000 9.444.432.867 8.820.719.837 93,40 

Persentase rumah 
tangga yang 
mendapatkan layanan 
pengolahan air limbah 
domestik 

PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN 
SISTEM AIR LIMBAH 

3.409.782.460 3.307.742.460 3.199.182.790 96,72 

Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah 
Domestik dalam Daerah Kabupaten/Kota 

3.409.782.460 3.307.742.460 3.199.182.790 96,72 

Penyusunan Rencana, Kebijakan, Strategi dan 
Teknis Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik 
(SPALD) 

60.000.000          59.320.000 54.064.000 91,14 
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SASARAN STRATEGIS PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN 
ANGGARAN (Rp.) REALISASI KEUANGAN 

MURNI PERUBAHAN  (Rp.) % Capain  

Optimalisasi Sistem Pengelolaan Air Limbah 
Domestik (SPALD) Terpusat Skala Perkotaan 

3.349.782.460 3.248.422.460 3.145.118.790 96,82 

Meningkatnya 
penyelenggaraan 
bangunan gedung 

PROGRAM PENATAAN BANGUNAN GEDUNG 8.762.500.000 7.244.300.000 6.682.964.120 92,25 

Penyelenggaraan Bangunan Gedung di Wilayah 
Daerah Kabupaten/Kota, Pemberian Izin 
Mendirikan Bangunan (IMB) dan Sertifikat Laik 
Fungsi Bangunan Gedung 

8.762.500.000 7.244.300.000 6.682.964.120 92,25 

Penyelenggaraan Penerbitan Persetujuan 
Bangunan Gedung (PBG), Sertifikat Laik Fungsi 
(SLF), Surat Bukti Kepemilikan Bangunan Gedung 
(SBKBG), Rencana Teknis Pembongkaran Bangunan 
Gedung (RTB), Tim Profesi Ahli (TPA), Tim 
Penilai Teknis (TPT), Penilik, dan Pendataan 
Bangunan Gedung melalui SIMBG 

651.000.000 774.558.480 724.771.650 93,57 

Pembangunan, Pemanfaatan, Pelestariaan dan 
Pembongkaran Bangunan Gedung untuk 
Kepentingan Strategis Daerah Kabupaten/Kota 

6.500.000.000 4.882.429.360 4.623.469.410 94,70 

Identifikasi, Penetapan, Penyelenggaraan 
Bangunan Gedung Cagar Budaya yang Dilestarikan 
untuk Kepentingan Strategis Daerah 
Kabupaten/Kota 

239.000.000 232.230.770   24.183.000 10,41 

Pemberian Kompensasi, Insentif dan Disinsentif 
kepada Pemilik, Pengguna, dan/atau Pengelola 
Bangunan Gedung Cagar Budaya untuk 
Kepentingan Strategis Daerah Kabupaten/Kota 

1.240.000.000 1.232.054.950 1.195.368.060 97,02 

Pendaftaran Huruf Daftar Nomor (HDNo) 
Bangunan Gedung Negara 

82.500.000     79.452.840 76.052.000 95,72 

Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan 
Bangunan Gedung 

50.000.000 43.573.600 39.120.000 89,78 
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SASARAN STRATEGIS PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN 
ANGGARAN (Rp.) REALISASI KEUANGAN 

MURNI PERUBAHAN  (Rp.) % Capain  

Meningkatnya 
penyelenggaraan 
penantaan bangunan 
dan lingkungan 

PROGRAM PENATAAN BANGUNAN DAN 
LINGKUNGANNYA 

7.484.029.508 4.479.269.508 2.910.908.556 64,99 

Penyelenggaraan Penataan Bangunan dan 
Lingkungannya di Daerah Kabupaten/Kota 

7.484.029.508 4.479.269.508 2.910.908.556 64,99 

Penyusunan Rencana dan Teknis Penataan 
Bangunan dan Lingkungan di Kawasan Strategis 
Daerah Kabupaten/Kota 

509.999.760 508.639.760 416.032.940 81,79 

Penataan Bangunan dan Lingkungan Kawasan 
Cagar Budaya, Kawasan Pariwisata, Kawasan 
Sistem Perkotaan Nasional dan Kawasan Strategis 
Lainnya 

6.974.029.748 3.970.629.748 2.494.875.616 62,83 

Meningkatnya kualitas 
jasa konstruksi 

PROGRAM PENGEMBANGAN JASA KONSTRUKSI 302.050.000 298.010.000 259.310.336 87,01 

Penyelenggaraan Pelatihan Tenaga Terampil 
Konstruksi 

129.550.000 127.550.000 106.233.536 83,29 

Fasilitasi Sertifikasi Tenaga Kerja Konstruksi 
Kualifikasi Jabatan Operator dan Teknisi atau Analis 

99.550.000 99.550.000 79.372.936 79,73 

Pembinaan dan Peningkatan Kapasitas 
Kelembagaan Jasa Konstruksi 

30.000.000 28.000.000 26.860.600 95,93 

Penyelenggaraan Sistem Informasi Jasa Konstruksi 
Cakupan Daerah Kabupaten/Kota 

115.000.000 113.640.000 101.446.200 89,27 

Penyediaan Perangkat Pendukung Layanan 
Informasi Jasa Konstruksi 

50.000.000 49.320.000 44.849.000 90,93 

Penyediaan Data dan Informasi Jasa Konstruksi 
Cakupan Kabupaten/Kota 

65.000.000 64.320.000 56.597.200 87,99 

Pengawasan Tertib Usaha, Tertib Penyelenggaraan 
dan Tertib Pemanfaatan Jasa Konstruksi 

57.500.000 56.820.000 51.630.600 90,87 

Pengawasan dan Evaluasi Tertib Penyelenggaraan 
Jasa Konstruksi Kabupaten/Kota 

57.500.000 56.820.000 51.630.600 90,87 

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENATAAN RUANG 347.618.382 326.258.382 228.288.890 69,97 
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SASARAN STRATEGIS PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN 
ANGGARAN (Rp.) REALISASI KEUANGAN 

MURNI PERUBAHAN  (Rp.) % Capain  

Meningkatnya 
penyelenggaraan 
perencanaan, 
pemanfaatan dan 
pengendalian tata 
ruang 

Penetapan Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) 
dan Rencana Rinci Tata Ruang (RRTR) 
Kabupaten/Kota 

39.999.776 39.999.776 37.717.500 94,29 

Sosialisasi Kebijakan dan Peraturan Perundang-
undangan Bidang Penataan Ruang 

39.999.776 39.999.776 37.717.500 94,29 

Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Tata 
Ruang Daerah Kabupaten/Kota 

124.999.718 124.319.718 107.996.890 86,87 

Koordinasi dan Sinkronisasi Penyusunan RRTR 
Kabupaten/Kota 

124.999.718 124.319.718 107.996.890 86,87 

Koordinasi dan Sinkronisasi Pemanfaatan Ruang 
Daerah Kabupaten/Kota 

92.619.702 71.939.702 18.882.900 26,25 

Pelaksanaan Sinkronisasi Program Pemanfaatan 
Ruang 

92.619.702 71.939.702 18.882.900 26,25 

Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian 
Pemanfaatan Ruang Daerah Kabupaten/Kota 

89.999.186 89.999.186 63.691.600 70,77 

Penilaian Pelaksanaan Kesesuaian Kegiatan 
Pemanfaatan Ruang dan/atau pernyataan mandiri 
pelaku UMK 

9.999.590           9.999.590 7.818.600 78,19 

Koordinasi Pelaksanaan Penataan Ruang 79.999.596            79.999.596 55.873.000 69,84 

Meningkatnya 
Kualitas dan 
Keefektifitasan 
Perencanaan dan 
Pencapaian Kinerja 
OPD agar Efektif dan 
Efisien 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

14.187.367.803 14.859.794.812 14.062.014.603 94,63 

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

78.089.860 65.282.993 63.449.600 97,19 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 
Daerah 

38.576.000 44.338.970 43.323.550  97,71 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD  

39.513.860 20.944.023 20.126.050 96,09 

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 8.781.908.428 8.899.787.884 8.570.510.772  96,30 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 8.770.248.428 8.880.819.884 8.552.398.872 96,30 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD 

11.660.000 18.968.000 18.111.900 95,49 
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SASARAN STRATEGIS PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN 
ANGGARAN (Rp.) REALISASI KEUANGAN 

MURNI PERUBAHAN  (Rp.) % Capain  

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 136.878.500 194.518.248 192.155.200  98,79 

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai 136.878.500 194.518.248 192.155.200  98,79 

Administrasi Umum Perangkat Daerah 549.171.340 749.652.812 658.137.316 87,79 

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

14.000.000 14.000.000 13.997.500  99,98 

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 177.082.340 343.533.812 334.928.500 97,50 

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 24.580.600 24.580.600 23.246.750 94,57 

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

11.000.000 11.000.000 9.954.580 90,50 

Fasilitasi Kunjungan Tamu 20.850.000 4.310.000 4.260.000 98,84 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

200.556.550 251.806.550 171.805.746 68,23 

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 101.101.850 100.421.850 99.944.240 99,52 

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

70.000.000 268.100.100 248.800.000 92,80 

Pengadaan Mebel 70.000.000 268.100.100 248.800.000 92,80 

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

3.319.319.675 3.020.036.775 2.896.921.221 95,92 

Penyediaan Jasa Surat Menyurat 6.000.000 6.000.000 5.897.850 98,30 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik 

303.034.675 403.034.675 311.881.971 77,38 

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

45.000.000 100.000.000 100.000.000 100,00 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 2.965.285.000 2.511.002.100 2.479.141.400 98,73 
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SASARAN STRATEGIS PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN 
ANGGARAN (Rp.) REALISASI KEUANGAN 

MURNI PERUBAHAN  (Rp.) % Capain  

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

1.237.000.000 1.568.600.000 1.338.621.294 85,34 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

900.000.000 900.000.000 829.457.534 92,16 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau Lapangan 

82.000.000 82.000.000 28.453.000 34,70 

Pemeliharaan Mebel 15.000.000 25.000.000 24.980.000 99,92 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

210.000.000 531.600.000 425.733.500 80,09 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

30.000.000 30.000.000 29.997.260 99,99 

Administrasi Pendapatan Daerah Kewenangan 
Perangkat Daerah 

15.000.000 93.816.000 93.419.200 99,58 

Perencanaan Pengelolaan Retribusi Daerah 0 78.180.000 77.794.200 99,51 

Pelaporan Pengelolaan Retribusi Daerah 15.000.000 15.636.000 15.625.000 99,93 

JUMLAH 74.701.917.394 64.642.469.943 57.079.439.872 88,30 
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Capaian serapan anggaran tahun 2024 ini mengalami penurunan dibanding 

tahun anggaran sebelumnya yaitu sebesar 88,3%, sedangkan pada tahun anggaran 2023 

capaian serapan anggaran sebesar 90,48%. Hal tersebut dikarenakan adanya kebijakan 

terkait Efisiensi Anggaran bedasarkan Surat Edaran Nomor KU.00.00/4303/2024 tentang 

Pembatasan Belanja Dalam Rangka Efisiensi Anggaran Pada Satuan Kerja Perangkat 

Daerah dan Unit Satuan Kerja Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Kota Surakarta 

yang berimbas pada tidak dapat dilaksanakannya beberapa subkegiatan pada Dinas 

Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang. Grafik capaian anggaran Dinas Pekerjaan Umum 

dan Penataan Ruang Tahun 2022-2024 dapat terlihat seperti berikut;  

Grafik 3.25 
Grafik Capaian Anggaran DPUPR Kota Surakarta 

Tahun 2022-2024 
 

Adapun faktor penyebab penyerapan anggaran yang tidak maksimal di Tahun 

2024, diantaranya; 

a. Nilai kontrak pada pekerjaan yang merupakan hasil dari penawaran yang dilakukan 

oleh pelaksana pekerjaan kontruksi, jauh dibawah pagu anggaran. 

b. Adanya pagu anggaran kegiatan yang diterima pada akhir Triwulan ke III sehingga 

penyerapannya tidak maksimal. 

c. Efisiensi anggaran terhadap kegiatan-kegiatan yang tidak mendukung pada Indikator 

Kinerja Utama OPD dan adanya kebijakan efisiensi anggaran berdasarkan Surat Edaran 

Nomor KU.00.00/4303/2024 tentang Pembatasan Belanja Dalam Rangka Efisiensi 

Anggaran Pada Satuan Kerja Perangkat Daerah dan Unit Satuan Kerja Perangkat 

Daerah di Lingkungan Pemerintah Kota Surakarta. 

GRAFIK CAPAIAN ANGGARAN 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KOTA SURAKARTA 

TAHUN 2022-2024 
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C. Capaian Kinerja Regulasi 

No Perda/Perwali 
Waktu 

Penetapan 
Substansi 

Pengaturan 
Dimensi Penilaian 

Data Dukung 
(link) 

 Peraturan Daerah Kota 

Surakarta Nomor 4 Tahun 2024 

tentang Penyelenggaraan 

Bangunan Gedung 

19 Juni 2024 Bangunan 

Gedung 

Agenda Setting 

- Analisa dan Identifikasi masalah 

- Analisa potensi retribusi 

- Penyaringan dan konsultasi publik 

- Penyusunan kebijakan 

- Penyaringan dan konsultasi public 

- Pengajuan ke bagian hukum 

 

    Berlakunya UU Cipta Kerja dan PP Nomor 16 Tahun 2021 

merubah banyak ketentuan bangunan Gedung. Kententuan 

dimaksud antara lain dihapusnya Izin Mendirikan Bangunan 

(IMB) dan diganti dengan Persetujuan Bangunan Gedung (PBG). 

Di samping itu beberapa hal yang diatur dalam PP No 16 Tahun 

2021 yang belum diatur dalam Peraturan Daerah No 8 Tahun 

2016 antara lain: 1) ketentuan mengenai pelaksanaan konstruksi 

bahwa penyedia jasa pengawasan konstruksi harus melakukan 

pemberitahuan pelaksanaan setiap tahapan pekerjaan kepada 

Pemerintah Daerah melalui Sistem Informasi Manajemen 

Bangunan Gedung (SIMBG); 2)  Penyedia jasa pelaksanaan 

konstruksi tidak dapat melanjutkan pekerjaan pada tahap 

selanjutnya sebelum Pemerintah Daerah kabupaten/kota 

melakukan inspeksi dan menyatakan dapat dilanjutkan; 3) 

ketentuan mengenai kegiatan pasca pembongkaran Gedung 

yang menjadi bagian dari standar pembongkaran Gedung; 4) 

ketentuan pengawasan Pembongkaran oleh aparat pemerintah 

Daerah yang dilakukan dalam rangka pemenuhan persyaratan 

sesuai ketentuan yang berlaku; 5) ketentuan mengenai 

Bangunan Gedung Hijau (BGH) dimana Pemerintah Daerah 

https://drive.goo

gle.com/drive/fol

ders/1drfRILPEf5

UzAorzrYWUBYO

VWOEtPJak?usp=

sharing 

https://jdih.surak

arta.go.id/dokum

en-hukum/view-

perpu/view?id=v8

bg97d5ejxrmaab5

moa6p2l34ywqk 

https://drive.google.com/drive/folders/1drfRILPEf5UzAorzrYWUBYOVWOEtPJak?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1drfRILPEf5UzAorzrYWUBYOVWOEtPJak?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1drfRILPEf5UzAorzrYWUBYOVWOEtPJak?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1drfRILPEf5UzAorzrYWUBYOVWOEtPJak?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1drfRILPEf5UzAorzrYWUBYOVWOEtPJak?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1drfRILPEf5UzAorzrYWUBYOVWOEtPJak?usp=sharing
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No Perda/Perwali 
Waktu 

Penetapan 
Substansi 

Pengaturan 
Dimensi Penilaian 

Data Dukung 
(link) 

sebagai penyelenggara BGH milik daerah; 6) ketentuan mengenai 

Hunian Hijau Masyarakat (H2M) dimana Pemerintah Daerah 

mendampingi dan H2M menjadi bagian dari rencana aksi 

implementasi BGH; dan 7)  kewajiban Pemerintah Daerah  untuk 

menggunakan dan mengoperasikan SIMBG dalam pelaksanaan 

proses Penyelenggaraan Bangunan Gedung. 

Dengan demikian mendasarkan ketentuan Pasal 250 UU No 

23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana 

diubah beberapa kali terakhir dengan UU No 11 Tahun 2020 

tentang Cipta Kerja dan kaidah pembentukan peraturan 

perundang-undangan sebagaimana diatur dalam UU No 12 

Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-

undangan sebagaimana diubah dengan UU No 15 Tahun 2019 

beserta peraturan pelaksanaannya, maka Peraturan Daerah Kota 

Surakarta Nomor 8 Tahun 2016 tentang Bangunan Gedung saat 

ini tidak relevan untuk diterapkan karena terdapat inkonsistensi 

baik secara vertikal atau peraturan perundang-undangan yang 

lebih tinggi. Untuk itu perlu dilakukan penyesuaian dengan 

ketentuan dalam UU Cipta Kerja dan Peraturan Pemerintah 

Nomor 16 Tahun 2021. 

Pokok-pokok pengaturan yang perlu dirumuskan dalam 

draft Rancangan Peraturan Daerah Kota Surakarta tentang 

Penyelenggaraan Bangunan Gedung agar nantinya dapat 

diberlakukan secara efektif dan efisen, maka ruang lingkup 

pengaturan dalam Peraturan Daerah ini meliputi: 

- fungsi dan Klasifikasi Bangunan Gedung; 

- Standar Teknis; 

- proses Penyelenggaraan Bangunan Gedung; 

- Peran Masyarakat; dan 
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No Perda/Perwali 
Waktu 

Penetapan 
Substansi 

Pengaturan 
Dimensi Penilaian 

Data Dukung 
(link) 

- Pembinaan. 

    Formulasi Kebijakan  

    Membangun gedung bukan sembarang asal punya uang 

dan ada gambar, tetapi ada persyaratan-persyartan teknis lain 

yang harus dipenuhi, apalagi kalau gedung tersebut berfungsi 

untuk kepentingan umum/publik, seperti bangunan 

perkantoran, mal/super market, gedung pertemuan, hotel dan 

sejenisnya. Bangunan gedung harus memenuhi kesesuaian 

ketentuan/persyaratan tata bangunan. Kajian secara teknis 

untuk menyimpulkan kesesuaian pemenuhan persyaratan teknis 

tata bangunan dalam rencana teknis bangunan gedung terhadap 

ketentuan dalam Rencana Tata Bangunan dan Lingkungan, 

antara lain:  

Persyaratan peruntukan dan intensitas bangunan 

gedung meliputi peruntukan lokasi, kepadatan, ketinggian, dan 

jarak bebas bangunan gedung berdasarkan RTRW Nasional, 

RTRW provinsi, RTRW kabupaten/kota, dan RDTRK;  

Persyaratan arsitektur yang meliputi penampilan, tata 

ruang dalam, keseimbangan, keserasian, dan keselarasan dengan 

lingkungan; dan  

Persyaratan pengendalian dampak lingkungan, berupa 

dampak negatif yang mungkin akan timbul. 

Yang dimaksud dengan bangunan gedung adalah wujud 

fisik hasil pekerjaan konstruksi yang menyatu dengan tempat 

kedudukannya, sebagian atau seluruhnya berada di atas 

dan/atau di dalam tanah dan/atau air, yang berfungsi sebagai 

tempat manusia melakukan kegiatannya, baik untuk hunian atau 

tempat tinggal, kegiatan keagamaan, kegiatan usaha, kegiatan 

https://drive.goo

gle.com/drive/fol

ders/1drfRILPEf5

UzAorzrYWUBYO

VWOEtPJak?usp=

sharing 

 

https://jdih.surak

arta.go.id/dokum

en-hukum/view-

perpu/view?id=v

8bg97d5ejxrmaa

b5moa6p2l3 
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No Perda/Perwali 
Waktu 

Penetapan 
Substansi 

Pengaturan 
Dimensi Penilaian 

Data Dukung 
(link) 

sosial, budaya, maupun kegiatan khusus. Sedangkan Rencana 

Tata Bangunan dan Lingkungan adalah panduan rancang bangun 

suatu kawasan untuk mengendalikan pemanfaatan ruang yang 

memuat rencana program bangunan dan lingkungan, rencana 

umum dan panduan rancangan, rencana investasi, ketentuan 

pengendalian rencana, dan pedoman pengendalian pelaksanaan.  

Dalam proses pengesahan dokumen rencana teknis 

bangunan gedung, dokumen diperiksa, dinilai (dievaluasi) dan 

disetujui oleh Pemerintah, baik pada level nasional, provinsi atau 

pemerintah kabupaten/kota, sesuai dengan kelas gedungnya, 

untuk mendapat pengesahan berupa Izin Mendirikan Bangunan 

Gedung.  

Penilaian (evaluasi) atas pemenuhan persyaratan teknis 

dilakukan setelah mendapat pertimbangan teknis Tim Ahli 

Bangunan Gedung berdasarkan kajian yang dilakukan Pengkajian 

persyaratan dilakukan secara selektif pada aspek yang 

berdasarkan penilaian Tim Ahli Bangunan Gedung sebagai 

prioritas dan strategis sesuai dengan tingkat kompleksitas 

permasalahan teknis bangunan gedung tertentu.  

Setelah kajian tersebut dilakukan, maka masuk kepada 

kajian berikutnya, yaitu kajian kesesuaian dengan 

ketentuan/persyaratan keandalan bangunan gedung. Kajian 

secara teknis untuk menyimpulkan kesesuaian pemenuhan 

persyaratan keandalan bangunan gedung, meliputi:  

a. Persyaratan Keselamatan: 

Kemampuan mendukung beban muatan yang dapat 

menjamin keandalan:  

Struktur yang kuat/kokoh, stabil dalam memikul beban atau 

kombinasi beban;  
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No Perda/Perwali 
Waktu 

Penetapan 
Substansi 

Pengaturan 
Dimensi Penilaian 

Data Dukung 
(link) 

terhadap pengaruh-pengaruh aksi akibat beban muatan 

tetap atau beban sementara dari gempa dan angin;  

Kemampuan mencegah dan menanggulangi bahaya 

kebakaran yang andal dengan Sistem proteksi pasif; dan 

Sistem proteksi aktif.  

Kemampuan mengurangi risiko kerusakan bahaya petir 

dengan sistem penangkal petir yang menjamin 

perlindungan terhadap bangunan gedung, peralatan, dan 

manusia.  

Kemampuan mencegah bahaya listrik dengan perencanaan, 

pemasangan, pemeriksaan, dan pemeliharaan instalasi 

listrik yang menjamin keandalan bangunan gedung 

terhadap ancaman bahaya kebakaran akibat listrik.  

Kemampuan mencegah bahaya akibat bahan peledak 

dengan perencanaan, pemasangan, dan pemeliharaan 

sistem pengamanan berupa peralatan detektor dan 

peralatan terkait lainnya yang mampu mendeteksi dan 

memberikan peringatan untuk tindakan pencegahan 

masuknya bahan peledak ke dalam lingkungan bangunan 

gedung.  

b. Persyaratan Kesehatan  

Sistem penghawaan berupa ventilasi alami, bukaan 

permanen, kisi-kisi, dan ventilasi mekanik yang menjamin 

sirkulasi udara yang sehat.  

Sistem pencahayaan berupa pencahayaan alami, buatan, 

dan darurat yang menjamin tingkat iluminasi sesuai dengan 

fungsi ruang.  

Sistem air bersih dan sanitasi berupa penyediaan air bersih, 

pembuangan air kotor/limbah, kotoran, dan sampah, serta 
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No Perda/Perwali 
Waktu 

Penetapan 
Substansi 

Pengaturan 
Dimensi Penilaian 

Data Dukung 
(link) 

penyaluran air hujan yang menjamin kesehatan manusia 

dan lingkungannya.  

Penggunaan bahan bangunan gedung yang menjamin 

kesehatan dan terjaganya baku mutu lingkungan.  

c. Persyaratan Kenyamanan  

Pencapaian kenyamanan ruang gerak dan hubungan antar 

ruang yang sesuai dengan kebutuhan luas ruang untuk 

pengguna dan perabot/peralatan serta menjamin 

kelancaran sirkulasi.  

Pencapaian kenyamanan kondisi udara yang menjamin 

kenyamanan temperatur dan kelembaban dalam ruang.  

Pencapaian kenyamanan pandangan yang memperhatikan 

kaidah perancangan arsitektur, tata ruang-dalam, tata 

ruang-luar dan privacy penghuni dan lingkungan sekitarnya.  

Pencapaian tingkat kenyamanan terhadap getaran yang 

memperhatikan kaidah perancangan tingkat kenyamanan 

terhadap getaran.  

Pencapaian tingkat kenyamanan terhadap kebisingan yang 

memperhatikan kaidah perancangan tingkat kenyamanan 

terhadap kebisingan.  

d. Persyaratan Kemudahan Hubungan ke, dari, dan di dalam 

bangunan gedung, serta Kelengkapan Prasarana dan Sarana 

dalam Pemanfaatan Bangunan Gedung.  

Pencapaian kemudahan ke, dari, dalam bangunan gedung 

melalui penyediaan dan perancangan fasilitas dan 

aksesibilitas hubungan horizontal dan vertikal, pintu, 

koridor, tangga, ram, lif, escalator, dan elevator yang 

menjamin kemudahan pencapaian dan pemanfaatan ruang 

dalam bangunan gedung.  
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No Perda/Perwali 
Waktu 

Penetapan 
Substansi 

Pengaturan 
Dimensi Penilaian 

Data Dukung 
(link) 

Pencapaian kemudahan evakuasi melalui penyediaan dan 

perancangan sistem peringatan tanda bahaya,  

pintu keluar, pintu darurat, dan jalur evakuasi yang 

menjamin kemudahan evakuasi.  

Penyediaan fasilitas dan aksesibilitas bagi penyandang cacat 

(diabilitas) dan lansia melalui penyediaan dan perancangan 

fasilitas dan aksesibilitas minimal tempat parkir, rambu dan 

marka, jalur pemandu ram, tangga, lif, pintu, toilet dan 

telepon umum yang menjamin kemudahan pencapaian, 

penggunaan fasilitas bagi semua orang termasuk penca dan 

lansia.  

Penyediaan kelengkapan sarana dan prasarana dalam 

pemanfaatan bangunan gedung melalui penyediaan dan 

perancangan kelengkapan pemanfaatan bangunan seperti 

ruang ibadah, ruang ganti, ruang bayi, toilet, tempat parkir, 

tempat sampah, fasilitas komunikasi dan informasi yang 

menjamin kenyamanan, kepatutan dan kepantasan serta 

rasa keadilan. 

 Peraturan Wali Kota Surakarta 

Nomor 97 Tahun 2024 tentang 

Ketentuan Umum dan Tata Cara 

Pemungutan Retribusi 

Pemanfaatan Aset Daerah Pada 

Dinas Pekerjaan Umum dan 

Penataan Ruang Kota Surakarta 

25 Juli 2024 Tata Cara 

Pemungutan 

Retribusi 

Pemanfaatan 

Aset Daerah 

Agenda Setting 

- Analisa dan Identifikasi masalah 

- Analisa potensi retribusi 

- Penyaringan dan konsultasi publik 

- Penyusunan kebijakan 

- Penyaringan dan konsultasi publik 

- Pengajuan ke bagian hukum 

 

    Penyusunan Peraturan Wali Kota Surakarta tentang Ketentuan 

Umum dan Tata Cara Pemungutan Retribusi Pemanfaatan Aset 

Daerah setelah adanya Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 

14 Tahun 2023 tentang Pajak Daerah dan Retribusi Daerah 

https://drive.goo

gle.com/file/d/15

x1UHFP2rFfFm0cx
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No Perda/Perwali 
Waktu 

Penetapan 
Substansi 

Pengaturan 
Dimensi Penilaian 

Data Dukung 
(link) 

3zTJ_IrG8R20s3d

n/view 

    Formulasi Kebijakan  

    Formulasi Kebijakan diatur dalam setiap pasal dan ayat pada 

Peraturan Wali Kota Surakarta Nomor 97 Tahun 2024 tentang 

Ketentuan Umum dan Tata Cara Pemungutan Retribusi 

Pemanfaatan Aset Daerah Pada Dinas Pekerjaan Umum dan 

Penataan Ruang Kota Surakarta dan Lampirannya 

 

 

D. Pencapaian Lainnya 

Atas Kinerjanya terkait pengawasan kearsipan di Tahun Anggaran 2024 Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang mendapat 

penghargaan Juara Harapan I di Tingkat Kota Surakarta. 

NO NAMA PENGHARGAAN PENERIMA PENGHARGAAN PEMBERI PENGHARGAAN FOTO PENGHARGAAN 

 1 Pengawasan Kearsipan Daerah 

(LARAS KRIDA) Tahun 2024 

Dinas Pekerjaan Umum dan 

Penataan Ruang   

Walikota Surakarta  
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A. Kesimpulan 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan 

Ruang Kota Surakarta Tahun 2024 merupakan bentuk pertanggungjawaban atas 

pelaksanaan program sesuai dengan Rencana Strategis Dinas Pekerjaan Umum dan 

Penataan Ruang Kota Surakarta Tahun 2021–2026, serta termuat dalam Peraturan 

Daerah Kota Surakarta Nomor 6 Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah Tahun 2021-2026.  

Capaian Kinerja Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta 

Tahun 2024 diukur dan diperoleh dari 9 sasaran strategis, 10 program, 22 kegiatan dan 

61 sub kegiatan yang didukung dengan anggaran yang bersumber dari APBD, dan Dana 

Alokasi Khusus (DAK) dan Dana Alokasi Umum (DAU). Dinas Pekerjaan Umum dan 

Penataan Ruang Kota Surakarta tergolong dalam predikat sangat berhasil dalam capaian 

kinerja (n>85%) dengan presentase rata-rata capaian sebesar 101,94%. 

Dalam mencapai kinerjanya Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota 

Surakarta, banyak pendorong maupun penghambat yang dihadapi diantaranya; 

a. Faktor Pendorong; 

- Adanya kolaborasi dengan para stakeholder pemangku kepentingan yang berjalan 

baik termasuk koordinasi lintas stakeholder sehingga dalam pelaksanaan tugas dan 

fungsi organisasi berjalan baik dari sisi teknis, sisi sosial maupun sisi adminitrasi. 

- Dukungan pendanaan baik pendanaan melalui APBD, DAK, dan Hibah yang 

disinkronisasikan dengan kebutuhan dalam pembanggunan infrastruktur sehingga 

kebijakan prioritas dapat diselesaikan. 

- Dukungan sosialisasi dan pendekatan kepada masyarakat yang terkena dampak 

selama pelaksanaan kegiatan, menjadi salah dukungan yang kuat dalam 

terlaksananya pembangunan infrastruktur yang efisien yang berdampak pada 

ekonomi kerakyatan. 
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- Tingkat kualitas SDM dalam melaksanakan pemantauan dan evaluasi dalam 

pengawasan kegiatan serta komitmen dan penekanan pimpinan untuk melakukan 

strategi percepatan pelaksanaan kegiatan 

b. Faktor Penghambat;  

- Adanya beberapa kegiatan yang terdampak refocusing sehingga terjadi 

pengurangan anggaran yang menyebabkan beberapa output kegiatan untuk 

mencapai kinerja tidak optimal 

- Masih belum optimalnya dalam proses lelang sehingga didapatkan pemenang yang 

melakukan penawaran Harga yang tidak wajar yang menghambat dalam proses 

pelaksanaan kegiatan 

- Kualitas kinerja yang rendah dan ketidakmampuan pelaksana jasa/vendor dalam 

menyelesaikan pekerjaan dikarenakan sisi aspek keuangan yang lemah maupun 

dalam perencanaan kebutuhan material sehingga ketersediaan pasokan menjadi 

terhambat 

- Masih adanya koordinasi yang kurang sehingga menjadikan miskomunikasi dalam 

pemanfaatan ruang yang tidak sesuai peruntukan serta masih terdapat jalur air 

minum, air limbah, fiber optic, tiang PLN dan telekomunikasi yang berada pada jalur 

infrastruktur drainase ataupun ruang milik jalan. 

Efisiensi anggaran pada Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota 

Surakarta, berdasarakan anggaran pada Perjanjian Kinerja dan Perjanjian Kinerja 

Perubahan Tahun 2024 adalah sebesar Rp. 10.059.447.451,-. Sedangkan efisiensi 

anggaran berdasarkan realisasi anggaran serta menindak lanjuti Surat Edaran Nomor 

KU.00.00/4303/2024 tentang Pembatasan Belanja Dalam Rangka Efisiensi Anggaran 

Pada Satuan Kerja Perangkat Daerah dan Unit Satuan Kerja Perangkat Daerah di 

Lingkungan Pemerintah Kota Surakarta sebesar Rp. 7.563.030.071,- dengan 

persentase capaian anggaran 88,3%. 
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B. Strategi Peningkatan Kinerja ke Depan 

1. Strategi perencanaan untuk Mendukung pencapaian Kinerja Berdasarkan RPJMD 

Kota Surakarta 2021-2026 

Meskipun tergolong dalam predikat sangat berhasil dalam capaian kinerja, 

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Surakarta mengalami beberapa 

kendala/hambatan yang menjadikan capaian kinerja pada beberapa program dan 

kegiatan tertentu tidak mencapai target dengan maksimal. Dengan demikian 

diperlukan tindak lanjut dalam mengatasi masalah, serta sebagai strategi peningkatan 

kinerja agar kedepannya dapat lebih maksimal dalam pencapaian target. Strategi yang 

dapat dilaksanakan dalam peningkatan kinerja diantaranya: 

a. Peningkatkan perencanaan prioritas pekerjaan, perencanaan time schedule dan 

perencanaan anggaran; 

b. Peningkatan kualitas perencanaan lelang, baik dari segi waktu, kelengkapan 

dokumen maupun sumber daya; 

c. Koordinasi dan kolaborasi bersama seluruh stakeholder terkait dan pembentukan 

tim kinerja yang berkualitas; 

d. Sosialisasi terhadap masyarakat sekitar untuk turut serta dalam mendukung 

pelaksanaan kegiatan 

e. Monitoring dan evaluasi setiap kegiatan secara berkala; 

f. Pengambilan dan perubahan kebijakan dalam pelaksanaan pekerjaan yang segera 

dilakukan menyesuaikan perubahan situasi dan kondisi yang terjadi. 

 

2. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan dan aktivitas Prioritas Tahun 2026 

Berikut daftar aktivitas Prioritas Tahun 2026 yang akan ditawarkan pada 

Musrembang/DKT (Diskusi Kelompok Terbatas) yang akan dilaksanakan di Tahun 2025; 
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Tabel 4.1 

Aktivitas Prioritas Tahun 2026 

NO 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN 

(Kepmendagri No 900.1.15.5-3406 
Tahun 2024) 

AKTIVITAS OUTPUT VOLUME LOKASI 
ANGGARAN 

(RP) 

             

  PROGRAM PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR (SDA)    1.202.000.000  

  

Pengelolaan SDA dan Bangunan 
Pengaman Pantai pada Wilayah Sungai 
(WS) dalam 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

     1.202.000.000  

  

Penyusunan Rencana Teknis dan 
Dokumen Lingkungan Hidup untuk 
Konstruksi Pengendali Banjir, Lahar, dan 
Pengaman Pantai 

   1 Surakarta  

  Updating Data Genangan      70.000.000 

  
Pembangunan Flood Forecasting and 
Warning System (FFWS) 

 
Jumlah Flood Forecasting and 
Warning System (FFWS) yang 
Dibangun 

1 Surakarta  

  
Pembangunan Flood Forecasting 
and Warning System (FFWS) 

          130.000.000 

  
Rehabilitasi Pintu Air/Bendung 
Pengendali Banjir 

 
Jumlah Pintu Air/Bendung 
Pengendali Banjir yang Direhabilitasi 

3 Surakarta  

  
Rehabilitasi Pintu Air/Bendung 
Pengendali Banjir 

          200.000.000 

  Rehabilitasi Stasiun Pompa Banjir   
Jumlah Stasiun Pompa Banjir yang 
Direhabilitasi 

1 Surakarta  

  Rehabilitasi Stasiun Pompa Banjir           200.000.000 

  
Operasi dan Pemeliharaan Stasiun 
Pompa Banjir 
  

 
Jumlah Stasiun Pompa Banjir yang 
Dioperasikan dan Dipelihara 

11 Surakarta  
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NO 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN 

(Kepmendagri No 900.1.15.5-3406 
Tahun 2024) 

AKTIVITAS OUTPUT VOLUME LOKASI 
ANGGARAN 

(RP) 

    
Belanja Pemeliharaan suku 
cadang mekanikal dan accu 

  1         102.000.000  

    
Belanja pemeliharaan peralatan 
dan mesin 

  1           95.000.000  

    
Belanja pemeliharaan dan 
pembelian suku cadang elektrical 

  1           55.000.000  

    
Belanja BBM dan Pelumas 
Pengendalian Banjir 

  1         250.000.000  

    Uang lembur Non PNS   1         100.000.000  

  PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM PENYEDIAAN AIR MINUM    5.433.031.723  

  
Pengelolaan dan Pengembangan Sistem 
Penyediaan Air Minum (SPAM) di 
Daerah Kabupaten/Kota 

  
Jumlah Sistem Penyediaan Air 
Minum (SPAM) yang terbangun 

500 Surakarta    5.433.031.723  

  
Penyusunan Rencana, Kebijakan, 
Strategi dan Teknis SPAM 

 
Jumlah Dokumen Rencana, 
Kebijakan, Strategi dan Teknis SPAM 
yang disusun 

1 Surakarta  

  
Monitoring, Evaluasi, dan 
Pelaporan Jaringan SR Air Minum 

            50.000.000 

  
Perluasan Sistem Penyediaan Air Minum 
(SPAM) Jaringan Perpipaan 
  

 

Jumlah Sambungan Rumah yang 
terlayani oleh perluasan Sistem 
Penyediaan Air Minum (SPAM) 
Jaringan Perpipaan 

500 Surakarta          

    
Penambahan Jaringan SR Air 
Minum  

  500     1.250.000.000  

    
Rehabilitasi pipa asbes wilayah 
selatan 

  1     4.133.031.723  

  PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM AIR LIMBAH    1.480.064.864  

  
Pengelolaan dan Pengembangan Sistem 
Air Limbah Domestik dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Terlaksananya kegiatan Pengelolaan 
dan Pengembangan SPALD-T 

300 Surakarta    1.480.064.864  
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NO 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN 

(Kepmendagri No 900.1.15.5-3406 
Tahun 2024) 

AKTIVITAS OUTPUT VOLUME LOKASI 
ANGGARAN 

(RP) 

  

Penyusunan Rencana, Kebijakan, 
Strategi dan Teknis Sistem Pengelolaan 
Air Limbah Domestik (SPALD) 
  

  

Jumlah Dokumen Rencana, 
Kebijakan, Strategi dan Teknis Sistem 
Pengelolaan Air Limbah Domestik 
(SPALD) yang Disusun 

1 Surakarta  

    
Monitoring, Evaluasi, dan 
Pelaporan Jaringan SR Air Limbah 

            50.000.000  

  
Optimalisasi Sistem Pengelolaan Air 
Limbah Domestik (SPALD) Terpusat Skala 
Perkotaan 

  
Jumlah Sistem Pengelolaan Air 
Limbah Domestik (SPALD) Terpusat 
skala perkotaan yang dioptimalisasi 

10 Surakarta  

    
Penambahan Jaringan SR Air 
Limbah 

  300 Surakarta    1.430.064.864  

  PROGRAM PENYELENGGARAAN JALAN  48.670.000.000 

  
  

Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota 
  
  
  

 

Persentase Panjang jalan 
terehabilitasi 

2,87% Surakarta      
48.670.000.000 

        Persentase Jembatan terehabilitasi 0,05% Surakarta 

  
Pengelolaan Leger Jalan 
  

 
Jumlah Dokumen Leger Jalan yang 
dikelola 

1 Surakarta           

     Penyusunan Leger Jalan Kota      

  Survey Kondisi Jalan/Jembatan  
Panjang Jalan/Jembatan yang 
disurvey kondisinya 

234,66 Surakarta  

    Survei Kondisi Jalan            150.000.000  

    Survei Kondisi Jembatan            150.000.000  

 Rekonstruksi Jalan  
Panjang Jalan yang direkonstruksi 
Jalan 

2,16 Surakarta   

   Rekonstruksi Jalan Popda       6.600.000.000  

   Rekonstruksi Jalan Bromo       4.000.000.000  

  Rekonstruksi Jalan Kol. Sugiono      8.000.000.000  
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NO 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN 

(Kepmendagri No 900.1.15.5-3406 
Tahun 2024) 

AKTIVITAS OUTPUT VOLUME LOKASI 
ANGGARAN 

(RP) 

  Rekonstruksi Jalan Kerinci      3.500.000.000  

  Rekonstruksi Jalan Pakel      8.000.000.000  

  
Rehabilitasi Jalan Tulang Bawang 
Utara  

   
 2.000.000.000  

  Rehabilitasi Jalan Apel III      500.000.000  

   
Penataan Kawasan Jalan Seputar 
Monumen 45 

  0,6     3.660.000.000  

 Pemeliharaan Rutin Jalan  

Panjang Jalan yang dipelihara Secara 
Rutin 

4 Surakarta  

Panjang Pedestrian/Trotoar/Citywalk 
yang terbangun/terpelihara secara 
rutin 

2 Surakarta  

   Pemeliharaan Rutin Jalan Kota   4     2.500.000.000  

   
Pemeliharaan Rutin Pedestrian, 
Trotoar dan Citywalk 

  2     2.000.000.000  

 Pemeliharaan Rutin Jembatan  
Jumlah Jembatan yang dipelihara 
secara rutin 

1       

   Pemeliharaan Jembatan Kota   1     3.500.000.000  

 PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM DRAINASE  13.507.290.756  

 

Pengelolaan dan Pengembangan Sistem 
Drainase yang Terhubung Langsung 
dengan Sungai dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Panjang drainase kondisi baik 397162,5 Surakarta  13.507.290.756  

 
Pembangunan Sistem Drainase 
Perkotaan 

 
Jumlah sistem drainase yang 
dibangun 

5 Surakarta  

   
Pembangunan Saluran Jl. 
Wisanggeni 

  1         400.000.000  

   
Pembangunan Saluran Jl. 
Hasanudin 

  1     1.000.000.000  
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NO 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN 

(Kepmendagri No 900.1.15.5-3406 
Tahun 2024) 

AKTIVITAS OUTPUT VOLUME LOKASI 
ANGGARAN 

(RP) 

   Pembangunan Saluran Sriwaru   1         400.000.000  

   
Pembangunan Saluran Jl. Abdul 
Muis 

  1     2.000.000.000  

   
Pembangunan Saluran Jl. Tentara 
Pelajar 

  1         700.000.000  

 Peningkatan Sistem Drainase Perkotaan  
Jumlah sistem drainase perkotaan 
yang ditingkatkan 

2 Surakarta  

   Peningkatan Saluran Jl. Veteran   1         500.000.000  

   
Penataan Saluran Kawasan Jl. 
Moewardi-Jl. Wahidin 

  1     2.000.000.000  

 Rehabilitasi Sistem Drainase Perkotaan  
Jumlah sistem drainase perkotaan 
yang direhabilitasi 

3 Surakarta     

   
Normalisasi Saluran Kawasan 
Gajahan 

  1         407.290.756  

   Perbaikan Talud Makam Bergolo   1     2.000.000.000  

   Perbaikan Talud Drainase Primer   1     1.500.000.000  

 
Operasi dan Pemeliharaan Sistem 
Drainase 

 
Jumlah sistem drainase perkotaan 
yang beroperasi dan terpelihara 

1 Surakarta  

  Belanja pakaian kerja lapangan            71.825.000  

  
Perlengkapan Pendukung 
Operasional Pembersihan Saluran 

         101.825.000  

  
Belanja pemeliharaan peralatan 
dan mesin 

           51.825.000  

  Belanja BBM           250.000.000  

  Perbaikan kerusakan saluran          200.000.000  

  
Perbaikan kerusakan darurat 
saluran 

         200.000.000  

  
Perbaikan saluran sekunder 
perkotaan 

         812.262.500  
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NO 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN 

(Kepmendagri No 900.1.15.5-3406 
Tahun 2024) 

AKTIVITAS OUTPUT VOLUME LOKASI 
ANGGARAN 

(RP) 

  
Perbaikan saluran primer 
perkotaan 

          812.262.500  

  Pemeliharaan alat berat           100.000.000  

 PROGRAM PENATAAN BANGUNAN GEDUNG   3.690.003.008  

 

Penyelenggaraan Bangunan Gedung di 
Wilayah Daerah Kabupaten/Kota, 
Pemberian Izin Mendirikan Bangunan 
(IMB) dan Sertifikat Laik Fungsi 
Bangunan Gedung 

 Rasio Kepatuhan IMB     3.690.003.008 

 

Penyelenggaraan Penerbitan 
Persetujuan Bangunan Gedung (PBG), 
Sertifikat Laik Fungsi (SLF), Surat Bukti 
Kepemilikan Bangunan Gedung (SBKBG), 
Rencana Teknis Pembongkaran 
Bangunan Gedung (RTB), Tim Profesi 
Ahli (TPA), Tim Penilai Teknis (TPT), 
Penilik, dan Pendataan Bangunan 
Gedung melalui SIMBG 

 

Jumlah Penerbitan Persetujuan 
Bangunan Gedung (PBG), Sertifikat 
Laik Fungsi (SLF), Surat Bukti 
Kepemilikan Bangunan Gedung 
(SBKBG), Rencana Teknis 
Pembongkaran Bangunan Gedung 
(RTB), Tim Profesi Ahli (TPA), Tim 
Penilai Teknis (TPT), Penilik, dan 
Pendataan Bangunan Gedung 
melalui SIMBG 

300 Dok Surakarta  

  Penyelenggaraan SIMBG     300.000.000 

 

Pembangunan, Pemanfaatan, 
Pelestariaan dan Pembongkaran 
Bangunan Gedung untuk Kepentingan 
Strategis Daerah Kabupaten/Kota 

 

Jumlah Dokumen Pembangunan, 
Pemanfaatan, Pelestariaan dan 
Pembongkaran Bangunan Gedung 
untuk Kepentingan Strategis Daerah 
Kabupaten/Kota 

   

  
Pembangunan Gedung Wayang 
Orang Sriwedari Tahap II  

         450.000.000  

  
Pembangunan Mini teater 
Ndalem Joyokusuman 

         450.000.000  

  
Pembangunan museum wayang 
orang 

          490.003.008  
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NO 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN 

(Kepmendagri No 900.1.15.5-3406 
Tahun 2024) 

AKTIVITAS OUTPUT VOLUME LOKASI 
ANGGARAN 

(RP) 

 

Identifikasi, Penetapan, 
Penyelenggaraan Bangunan Gedung 
Cagar Budaya yang Dilestarikan Milik 
Pemerintah Kabupaten/Kota 

 

Jumlah Bangunan Gedung Milik 
Pemerintah Kabupaten/Kota yang 
Dilakukan Identifikasi dan Penetapan 
sebagai Cagar Budaya yang 
Dilestarikan 

   

  
Pemeliharaan Bangunan Cagar 
Budaya 

 1 Lokus Surakarta       450.000.000 

  
Pemeliharaan Benteng 

Vastenburg   1 Lokus Surakarta       450.000.000 

 

Pemberian Kompensasi, Insentif dan 
Disinsentif kepada Pemilik, Pengguna, 
dan/atau Pengelola Bangunan Gedung 
Cagar Budaya untuk Kepentingan 
Strategis Daerah Kabupaten/Kota 

 

Jumlah Pemilik, Pengguna, dan/atau 
Pengelola Bangunan Gedung Cagar 
Budaya untuk kepentingan strategis 
Daerah Kabupaten/Kota yang 
Mendapatkan Kompensasi, Insentif 
dan Disinsentif 

   

  

Pemeliharaan dan Rehabiltasi 
Bangunan Cagar Budaya Pemilik, 
Pengguna, dan/atau Pengelola 
Bangunan Gedung Cagar Budaya 
Daerah Kabupaten/Kota 

 1 Lokus Surakarta 500.000.000 

 

Pemeliharaan, Perawatan, dan 
Pemeriksaan Berkala Bangunan Gedung 
untuk Kepentingan Strategis Daerah 
Kabupaten/Kota 

 
Jumlah Bangunan Gedung yang Telah 
Dilakukan Penilikan oleh Penilik 
Bangunan 

   

  
Penilikan terhadap 
Penyelenggaraan Bangunan 
Gedung oleh Penilik Bangunan 

 1 Paket  100.000.000 

  

Pemeriksaan Kelaikan Fungsi 
Rumah Tinggal Tunggal dan 
Rumah Deret dalam rangka 
Penerbitan Sertifikat Laik Fungsi 

   100.000.000 
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NO 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN 

(Kepmendagri No 900.1.15.5-3406 
Tahun 2024) 

AKTIVITAS OUTPUT VOLUME LOKASI 
ANGGARAN 

(RP) 

  
Pemeliharaan dan Perawatan 
Bangunan Gedung Daerah 
Kabupaten/Kota 

   300.000.000 

 
Pendaftaran Huruf Daftar Nomor 
(HDNo) Bangunan Gedung Negara 

 

Jumlah Bangunan Gedung Negara 
yang Telah Dilakukan Pendaftaran 
Huruf Daftar Nomor 
(HDNo)  

10 Surakarta  

  

Jasa Konsultansi Perencanaan 
Pendaftaran Huruf Daftar Nomor 
(HDNo) Bangunan Gedung 
Negara 

   100.000.000 

 PROGRAM PENATAAN BANGUNAN DAN LINGKUNGANNYA    9.465.850.249  

 
Penyelenggaraan Penataan Bangunan 
dan Lingkungannya di Daerah 
Kabupaten/Kota 

 
Jumlah kawasan yang tertata sesuai 
RTBL  

     9.465.850.249 

 

Penyusunan Rencana dan Teknis 
Penataan Bangunan dan Lingkungan di 
Kawasan Strategis Daerah 
Kabupaten/Kota 

 

Jumlah dokumen Rencana dan 
Teknis Penataan Bangunan dan 
Lingkungan di Kawasan Strategis 
Daerah Kabupaten/Kota 

   

  
RTBL Kawasan Villa Park 
Banjarsari 

   400.000.000 

 

Penataan Bangunan dan Lingkungan 
Kawasan Cagar Budaya, Kawasan 
Pariwisata, Kawasan Sistem Perkotaan 
Nasional dan Kawasan Strategis Lainnya 

 

Jumlah Bangunan dan Lingkungan 
Kawasan Cagar Budaya, Kawasan 
Pariwisata, Kawasan Sistem 
Perkotaan Nasional dan Kawasan 
Strategis Lainnya yang ditata 

   

  Penataan Koridor Jalan Museum    
9.065.850.249 

   
DED Penataan Koridor Jalan 
Museum 
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NO 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN 

(Kepmendagri No 900.1.15.5-3406 
Tahun 2024) 

AKTIVITAS OUTPUT VOLUME LOKASI 
ANGGARAN 

(RP) 

  
Review DED Penataan Koridor 
Pertigaan Tugu Lilin Jl. Dr. 
Wahidin 

   

  
Penataan Pertigaan Tugu Lilin Jl. 
Dr. Wahidin 

   

  Pengadaan Tanah Juanda Tahap 4    

 PROGRAM PENGEMBANGAN JASA KONSTRUKSI      473.428.860  

 
Penyelenggaraan Pelatihan Tenaga 
Terampil Konstruksi 

 
Tenaga terampil konstruksi yang 
terlatih dan tersertifikasi 

20 orang Surakarta 165.428.860 

 
Fasilitasi Sertifikasi Tenaga Kerja 
Konstruksi Kualifikasi Jabatan Operator 
dan Teknisi atau Analis 

 

Jumlah Tenaga Kerja Konstruksi 
Kualifikasi Jabatan Operator dan 
Teknisi atau Analis yan difasilitasi 
sertifikasi 

20 orang Surakarta  

  
Pelatihan Tenaga Terampil 
Konstruksi 

     120.428.860  

 
Pembinaan dan Peningkatan Kapasitas 
Kelembagaan Jasa Konstruksi 
 

 
 

   

  
Pembinaan dan Peningkatan 
Kapasitas Badan Usaha Jasa 
Konstruksi 

 
  45.000.000 

 
Penyelenggaraan Sistem Informasi Jasa 
Konstruksi Cakupan Daerah 
Kabupaten/Kota 

 

Persentase Ketersediaan data jasa 
konstruksi dan Perangkat 
Pendukung Layanan Informasi Jasa 
Konstruksi yang terupdate 

100% Surakarta 

258.000.000 

Rasio proyek dalam kewenangan 
pengawasan tanpa kecelakaan 
konstruksi 

100% Surakarta 

 
Penyediaan Data dan Informasi Jasa 
Konstruksi Cakupan Kabupaten/Kota 

 
Jumlah Dokumen Data dan Informasi 
Jasa Konstruksi Cakupan 
Kabupaten/Kota yang disediakan 

4 Dok Surakarta  
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NO 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN 

(Kepmendagri No 900.1.15.5-3406 
Tahun 2024) 

AKTIVITAS OUTPUT VOLUME LOKASI 
ANGGARAN 

(RP) 

  
Penyusunan Data dan Informasi 
Tenaga Kerja dan Badan Usaha 

   45.000.000  

  
Penyusunan Data dan Informasi 
Ketersediaan/Penggunaan 
Material dan Peralatan 

        123.000.000 

  
Penyusunan Data dan Informasi 
Profil Pekerjaan Konstruksi 

          45.000.000  

  
Penyusunan Data dan Informasi 
Kecelakaan Kerja Proyek 
Konstruksi 

            45.000.000 

 
Pengawasan Tertib Usaha, Tertib 
Penyelenggaraan dan Tertib 
Pemanfaatan Jasa Konstruksi 

 

Jumlah pengawasan terkait 
ketidaksesuaian jenis, sifat, 
klasifikasi, layanan usaha, bentuk 
dan/atau kualifikasi usaha  

  50.000.000 

 
Pengawasan dan Evaluasi Tertib 
Penyelenggaraan Jasa Konstruksi 
Kabupaten/Kota 

 

Jumlah Paket Pekerjaan Jasa 
Konstruksi Kabupaten/Kota yang 
diawasi dan dievaluasi tertib 
penyelenggaraannya 

   

  

Pengawasan dan Evaluasi Tertib 
Usaha, Tertib Penyelenggaraan, 
dan Tertib Pemanfaatan Jasa 
Konstruksi 

   50.000.000 

 PROGRAM PENYELENGGARAAN PENATAAN RUANG   1.514.972.352  

 
Penetapan Rencana Tata Ruang 
Wilayah (RTRW) dan Rencana Rinci Tata 
Ruang (RRTR) Kabupaten/Kota 

 

Jumlah Dokumen yang disusun 
dibagi jumlah Dokumen RDTR yang 
harus disediakan di seluruh kota 
dikali 100% 

100% Surakarta   1.075.000.000  

 
Pelaksanaan Persetujuan Substansi 
RTRW Kabupaten/Kota 

 
Jumlah surat persetujuan substansi 
RTRW kabupaten/kota 

   

  Monev RDTR Kota Surakarta    1.000.000.000 
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NO 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN 

(Kepmendagri No 900.1.15.5-3406 
Tahun 2024) 

AKTIVITAS OUTPUT VOLUME LOKASI 
ANGGARAN 

(RP) 

 
Sosialisasi Peraturan Perundang- 
undangan dan pedoman Bidang 
Penataan ruang 

     

  
Sosialisasi Peraturan Perundang- 
undangan dan pedoman Bidang 
Penataan ruang 

   75.000.000 

 
Koordinasi dan Sinkronisasi 
Pemanfaatan Ruang Daerah 
Kabupaten/Kota 

 
Laporan kegiatan koordinasi dan 
sinkronisasi pemanfaatan ruang 
daerah 

1 Laporan Surakarta 225.000.000 

 
Pelaksanaan Sinkronisasi Program 
Pemanfaatan Ruang 

 
Jumlah Dokumen Sinkronisasi 
Program Pemanfaatan Ruang 

  225.000.000 

  
Sinkronisasi Program 
Pemanfaatan Ruang  

    

  
Rakor Monitoring Pemanfaatan 
Ruang 

    

  
Kunjungan Kerja Pengawasan 
Pemanfaatan Ruang 

    

  

Wokshop / Lokakarya / Workshop 
/ Sosialisasi Kebijakan 
Pengendalian Pemanfaatan 
Ruang 

    

  
Sosialisasi Kebijakan 
Pengendalian Pemanfaatan 
Ruang 

    

  
Kegiatan Monitoring 
Pemanfaatan Ruang 

    

  
Rapat Koordinasi Pengawasan 
Pemanfaatan Ruang 

    

  Pengawasan Pemanfaatan Ruang     

 
Koordinasi dan Sinkronisasi 
Pengendalian Pemanfaatan Ruang 
Daerah Kabupaten/Kota 

 
Laporan kegiatan koordinasi dan 
sinkronisasi pengendalian 
pemanfaatan ruang daerah 

1 Laporan Surakarta 
               

214.972.352  
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NO 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN 

(Kepmendagri No 900.1.15.5-3406 
Tahun 2024) 

AKTIVITAS OUTPUT VOLUME LOKASI 
ANGGARAN 

(RP) 

 
Penilaian Pelaksanaan Kesesuaian 
Kegiatan Pemanfaatan Ruang dan/atau 
pernyataan mandiri pelaku UMK 

 
Dokumen Tekstual dan Spasial hasil 
Penilaian Pelaksanaan Kesesuaian 
Kegiatan Pemanfaatan Ruang 

1 Dok Surakarta  

  
Penilaian Kesesuaian kegiatan 
pemanfaatan ruang 

   25.000.000 

  
Penilaian Perwujudan Rencana 
Tata Ruang 

   25.000.000 

 Koordinasi Pelaksanaan Penataan Ruang   
Jumlah Dokumen Koordinasi 
Pelaksanaan Penataan Ruang 

1 Dok Surakarta  

  
Forum Penataan Ruang Daerah 
Kota Surakarta 

 1 Kegiatan Surakarta       164.972.352  

 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH  25.951.000.000  

 
Perencanaan, Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

 
Persentase dokumen perencanaan, 
penganggaran dan evaluasi kinerja 
berkualitas 

  
               

205.000.000  
 

 
Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

  
Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah  

    

   
Musrembang RKPD, Penyusunan 
Dokumen Renstra, Renja, PK-RKT, 
RTP-SPIP 

           135.000.000  

 
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

  
Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

    

   
Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

               5.000.000  

 
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

  

Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD 

    

   
Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-SKPD 

               5.000.000  
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NO 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN 

(Kepmendagri No 900.1.15.5-3406 
Tahun 2024) 

AKTIVITAS OUTPUT VOLUME LOKASI 
ANGGARAN 

(RP) 

 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD   
Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 
Dokumen DPA-SKPD 

    

   
Koordinasi dan Penyusunan DPA-
SKPD 

               5.000.000  

 
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan 
DPA-SKPD 

  

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen Perubahan 
DPA-SKPD 

    

   
Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan DPA-SKPD 

               5.000.000  

 
 Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

  

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 

    

   
Penyusunan dokumen LKJIP, LKPJ, 
LPPD 

             50.000.000  

 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah   
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

    

   
Penyusunan dokumen SOP, SP, 
dan SKM  

      

   
Penyusunan dokumen LKJIP, LKPJ, 
LPPD 

      

 
Administrasi Keuangan Perangkat 
Daerah 

  Persentase pembayaran gaji dan 
tunjangan ASN dan penyelesaian 
laporan keuangan tepat waktu 

   15.050.000.000  

 
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN   Jumlah Orang yang menerima Gaji 

dan Tunjangan ASN 
   

 
  Penyediaan Gaji dan Tunjangan 

ASN 
  

   15.000.000.000  
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NO 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN 

(Kepmendagri No 900.1.15.5-3406 
Tahun 2024) 

AKTIVITAS OUTPUT VOLUME LOKASI 
ANGGARAN 

(RP) 

 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD 

  Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ Semesteran SKPD dan 
Laporan Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD 

                   

 

  Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulan/Semesteran 
SKPD (Dokumen CALK, LRA, 
Neraca) 

  

         50.000.000  

  
Administrasi Barang Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

  Persentase Penyusunan Dokumen 
Administrasi Barang Milik Daerah 
pada Perangkat Daerah 

    425.000.000 

  
Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD   Jumlah Dokumen Pengamanan 

Barang Milik Daerah SKPD 
      

  
  Pengamanan Barang Milik Daerah 

SKPD 
  

    425.000.000 

 
Administrasi Pendapatan Daerah 
Kewenangan Perangkat Daerah 

  Persentase Penyusunan Dokumen 
Administrasi Pendapatan Daerah 
Kewenangan Perangkat Daerah 

  
               

100.000.000  

 
Perencanaan Pengelolaan Retribusi 
Daerah 

 Jumlah Dokumen Rencana 
Pengelolaan Retribusi Daerah 

   

 
 Perencanaan Pengelolaan 

Retribusi Daerah 
 

  15.000.000 

 
Penyuluhan dan Penyebarluasan 
Kebijakan Retribusi Daerah 

 Jumlah Laporan Hasil Penyuluhan 
dan Penyebarluasan Kebijakan 
Retribusi Daerah 

   

 
 Penyuluhan dan Penyebarluasan 

Kebijakan Retribusi Daerah 
 

  55.000.000 

 
Penetapan Wajib Retribusi Daerah  Jumlah Dokumen Ketetapan 

Retribusi Daerah  
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NO 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN 

(Kepmendagri No 900.1.15.5-3406 
Tahun 2024) 

AKTIVITAS OUTPUT VOLUME LOKASI 
ANGGARAN 

(RP) 

 
 Penetapan Wajib Retribusi 

Daerah 
 

  15.000.000 

 
Pelaporan Pengelolaan Retribusi Daerah  Jumlah Laporan Pengelolaan 

Retribusi Daerah  
   

 
 Pelaporan Pengelolaan Retribusi 

Daerah 
 

  15.000.000 

 
Administrasi Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

  Persentase penyelesaian dokumen 
administrasi kepegawain tepat 
waktu 

  264.778.493 

 
Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian 
Kinerja Pegawai 

  Jumlah Dokumen Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 
Pegawai 

   

 
  Penyusunan Dokumen Proses 

Bisnis, SOP, SKM, Standar 
Pelayanan (SP) 

  
       264.778.493 

 
Administrasi Umum Perangkat Daerah   Persentase pemenuhan 

Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

     1.526.000.000  

 
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

  Jumlah Paket Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 
yang Disediakan 

  
                 

 
  Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

  
  16.000.000 

 
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

  Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

   

 
  Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 
  

         280.000.000  

 
Penyediaan Bahan Logistik Kantor   Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 

yang Disediakan 
                   

   Penyediaan Bahan Logistik Kantor              80.000.000  
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NO 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN 

(Kepmendagri No 900.1.15.5-3406 
Tahun 2024) 

AKTIVITAS OUTPUT VOLUME LOKASI 
ANGGARAN 

(RP) 

 
Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

  Jumlah Paket Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang Disediakan 

   

 
  Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan 
  

           45.000.000  

 
Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 

  Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-Undangan 
yang Disediakan 

   

 
  Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang- undangan 
  

           15.000.000  

 
Fasilitasi Kunjungan Tamu   Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 

Tamu  
   

 
  Jasa Updating Profil DPUPR (Buku 

Profil DPUPR), Cinderamata 
  

         100.000.000  

 
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

  Jumlah Laporan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

   

 
  Penyelenggaran Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi SKPD 
  

         390.000.000  

 
Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD   Jumlah Dokumen Penatausahaan 

Arsip Dinamis pada SKPD 
                  

 
  Penatausahaan Arsip Dinamis 

pada SKPD 
  

         500.000.000  

 
Dukungan Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada 
SKPD 

  Jumlah Dokumen Dukungan 
Pelaksanaan Sistem Pemerintahan 
Berbasis Elektronik pada SKPD 

   

   Pemeliharaan Website DPUPR            100.000.000  

 
Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

  Persentase Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah tepat waktu 

  
               

200.000.000  

 Pengadaan Mebel   Jumlah Paket Mebel yang Disediakan     
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NO 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN 

(Kepmendagri No 900.1.15.5-3406 
Tahun 2024) 

AKTIVITAS OUTPUT VOLUME LOKASI 
ANGGARAN 

(RP) 

   Pengadaan Mebeleur           200.000.000  

 
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

  Persentase pemenuhan kebutuhan 
Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

  
             

4.688.000.000 
 

 
Penyediaan Jasa Surat Menyurat   Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat 
  

                   

   Penyediaan Jasa Surat Menyurat                8.000.000  

 
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

  Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik yang Disediakan 

   

 
  Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 
  

  
   1.200.000.000  

 
Penyediaan Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

  Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Peralatan dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

                   

 
  Penyediaan Jasa Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 
  

           55.000.000  

 
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

  Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor yang 
Disediakan 

     3.425.000.000  

 
  Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 
  

     3.425.000.000  

 
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

  Persentase Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah yang terpelihara 

     2.067.000.000  

 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

  Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 
Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya 

               

 
  Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan dan Pajak 
  

     1.350.000.000  
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NO 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN 

(Kepmendagri No 900.1.15.5-3406 
Tahun 2024) 

AKTIVITAS OUTPUT VOLUME LOKASI 
ANGGARAN 

(RP) 

Kendaraan Perorangan Dinas 
atau kendaraan Dinas Jabatan 

 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan 

  Jumlah Kendaraan Dinas Operasional 
atau Lapangan yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan Perizinannya 

                  

 

  Penyediaan jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 
Perijinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

  

        102.000.000  

 Pemeliharaan Mebel   Jumlah Mebel yang Dipelihara                    

   Pemeliharaan Mebel             25.000.000  

 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya 

  Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

                  

 
  Pemeliharaan/rehabilitasi 

Gedung dan Bangunan Lainnya 
  

         550.000.000  

 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

  Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

                   

 
  Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 

dan prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

  
           40.000.000  

 



 

-LAMPIRAN- 

 

- PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN 2024 

- TARGET DAN REALISASI KINERJA DPUPR 

TAHUN 2024 

- BUKTI DUKUNG CAPAIAN KINERJA 2024 



 

PERJANJIAN KINERJA 

PERUBAHAN 2024 





































PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

No Sasaran Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 Meningkatnya kualitas jasa konstruksi Rasio tenaga operator/ teknisi/analisi yang memiliki sertifikat
kompetensi 83.33 %

3 Meningkatnya pemenuhan Kebutuhan Air Minum Bagi masyarakat
Persentase rumah tangga yang mendapatkan akses air minum melalui
SPAM jaringan perpipaan dan bukan perpipaan terlindungi terhadap
seluruh rumah tangga

100 %

4 Meningkatnya pemenuhan Kebutuhan Air Limbah Bagi masyarakat Persentase Jumlah Rumah tangga yang memperoleh layanan
pengolahan air limbah domestik 100 %

5 Terlaksananya Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air

7
Terlaksananya Penyelenggaraan Bangunan Gedung, Pemberian Izin
Mendirikan Bangunan (IMB) dan Sertifikat Laik Fungsi Bangunan
Gedung

Jumlah Bangunan gedung yang tertata, penerbitan IMB dan SLF 300 Dokumen

8 Meningkatnya tenaga terampil konstruksi yang terlatih dan
tersertifikasi Tenaga terampil konstruksi yang terlatih dan tersertifikasi 20 Orang

9
Ketersedian data jasa konstruksi dan Perangkat Pendukung Layanan
Informasi Jasa Konstruksi yang terupdate, dan data proyek dalam
kewenangan pengawasan tanpa kecelakaan konstruksi

Prosentase ketersediaan data jasa konstruksi dan Perangkat
Pendukung Layanan Informasi Jasa Konstruksi yang terupdate 100 %

Rasio Proyek dalam kewenangan pengawasan tanpa kecelakaan
konstruksi 100 %

10 Hasil Pengawasan dan Evaluasi Tertib Penyelenggaraan Jasa
Konstruksi Kabupaten/Kota

Jumlah Pengawasan terkait ketidaksesuaian jenis. sifat, klasifikasi,
layanan usaha, bentuk dan atau kualifikasi usaha 1 Kegiatan

Jumlah Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) yang terbangun  1 unitMinum (SPAM) di Daerah Kabupaten/Kota

6 Terlaksananya kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan SPALD-T Jumlah rumah yang tersambung SPALD-T 200 unit

2 Meningkatnya penyelenggaraan bangunan gedung Rasio Kepatuhan IMB 41 %























































 

 TARGET DAN REALISASI KINERJA 

DPUPR TAHUN 2024 

 



TARGET DAN REALISASI KINERJA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG TAHUN 2024 

No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

1 

Meningkatnya 
kualitas 
Infrastruktur 
kota yang 
modern, ramah, 
dan tangguh 
mendukung 
pariwisata dan 
pemajuan 
budaya 

Cakupan Layanan 
Air Bersih 

100 % 96.95 97.00 97.25 100.00 97.02 100.07 

Sangat 
Berhasi
l 

97.0
5 

100.
05 

Sangat 
Berhasi
l 

97.1
5 

99.9 

Sangat 
Berhasi
l 

97.3
3 

97.3
3 

Sangat 
Berhasi
l 

97.3
3 

97.3
3 

Sangat 
Berhasil 

Cakupan Layanan 
Pengolahan Air 
Limbah Domestik 

100 % 97.82 97.85 97.90 100.00 97.82 100 
97.8
3 

99.9
8 

97.8
4 

99.9
4 

98.3
4 

98.3
4 

98.3
4 

98.3
4 

Persentase 
Infrastruktur Kota 
Kondisi Baik 

88.00 % 87.87 87.90 87.95 88.00 86.93 98.93 
86.9
3 

98.9 
87.1
6 

99.1 
87

.19 
99.0
8 

87.1
9 

99.0
8 

2 

Meningkatnya 
penyelenggaraan 
Jalan dan 
Jembatan dan 
Meningkatnya 
kualitas Drainase 
Perkotaan 

Persentase 
Drainase Kondisi 
Baik 

82.25 % 81.90 81.90 81.95 82.25 82.17 100.33 

Sangat 
Berhasi
l 

82.1
7 

100.
33 

Sangat 
Berhasi
l 

82.3
5 

100.
49 

Sangat 
Berhasi
l 

82.4
6 

100.
26 

Sangat 
Berhasi
l 

82.4
6 

100.
26 

Sangat 
Berhasil 

Persentase 
Panjang 
Jembatan Dalam 
Kondisi Baik 

93.25 % 91.17 91.17 91.20 93.25 91.18 100.01 
91.1
8 

100.
01 

91.1
8 

99.9
8 

91.1
8 

97.7
8 

91.1
8 

97.7
8 

Tingkat 
kemantapan 
Jalan Kota 

90.00 % 88.50 89.00 89.50 90.00 87.44 98.8 
87.4
4 

98.2
5 

87.9
3 

98.2
5 

87.9
3 

97.7 
87.9
3 

97.7 

3 

PROGRAM 
PENGELOLAAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SISTEM 
DRAINASE 

Persentase 
Panjang drainase 
kondisi baik 

82.25 % 81.90 81.90 81.95 82.25 82.17 100.33 
Sangat 
Berhasi
l 

82.1
7 

100.
33 

Sangat 
Berhasi
l 

82.3
5 

100.
49 

Sangat 
Berhasi
l 

82.4
6 

100.
26 

Sangat 
Berhasi
l 

82.4
6 

93.6
1 

Sangat 
Berhasil 

4 

Pengelolaan dan 
Pengembangan 
Sistem Drainase 
yang Terhubung 
Langsung dengan 
Sungai dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Panjang drainase 
kondisi baik 

36293
2.24 

m 
36138
7.85 

36138
7.85 

36160
8.47 

36182
9.10 

36256
4.82 

100.33 
Sangat 
Berhasi
l 

3625
64.8
2 

100.
33 

Sangat 
Berhasi
l 

3633
67.3
2 

100.
49 

Sangat 
Berhasi
l 

3638
60.0
2 

100.
56 

Sangat 
Berhasi
l 

3638
60.0
2 

100.
26 

Sangat 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

5 
Peningkatan 
Sistem Drainase 
Perkotaan 

Jumlah Sistem 
Drainase 
Perkotaan yang 
Ditingkatkan 

3.00 

Siste
m 
Drai
nase 
Perk
otaa
n 

0.00 0.00 1.00 3.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

4.00 
133.
33 

Sangat 
Berhasi
l 

4.00 
133.
33 

Sangat 
Berhasil 

6 
Rehabilitasi 
Sistem Drainase 
Perkotaan 

Jumlah Sistem 
Drainase 
Perkotaan yang 
Direhabilitasi 

1 

Siste
m 
Drai
nase 
Perk
otaa
n 

0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 

7 

Operasi dan 
Pemeliharaan 
Sistem Drainase 
Perkotaan 

Jumlah Sistem 
Drainase 
Perkotaan yang 
Beroperasi dan 
Terpelihara 

2.00 

Siste
m 
Drai
nase 
Perk
otaa
n 

0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

6.00 300 
Sangat 
Berhasi
l 

6.00 300 
Sangat 
Berhasil 

8 
PROGRAM 
PENYELENGGARA
AN JALAN 

Persentase 
Panjang 
Jembatan Dalam 
Kondisi Baik 

93.25 % 91.17 91.17 91.20 93.25 91.18 100.01 
Sangat 
Berhasi
l 

91.1
8 

100.
01 Sangat 

Berhasi
l 

91.1
8 

99.9
8 

Sang
at 
Berhasi
l 

91.1
8 

97.7
8 Sangat 

Berhasi
l 

91.1
8 

98.2
5 

Sangat 
Berhasil 

Tingkat 
Kemantapan 
Jalan Kota 

90.00 % 88.50 89.00 89.50 90.00 87.44 98.8 
87.4
4 

98.2
5 

87.9
3 

98.2
5 

87.9
3 

97.7 
87.9
3 

95.7
3 

9 
Penyelenggaraan 
Jalan 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Panjang jalan 
terehabilitasi 

2.45 % 0.00 1.00 2.00 3.13 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

2.36 236 
Sangat 
Berhasi
l 

3.12 156 
Sangat 
Berhasi
l 

3.12 
99.6
8 Sangat 

Berhasi
l 

3.12 
127.
35 

Sangat 
Berhasil Panjang 

jembatan 
terehabilitasi 

0.35 % 0.00 0.00 0.25 0.35 0.00 100 0.00 100 0.25 100 0.25 
71.4
3 

0.25 
71.4
3 

10 
Pengelolaan 
Leger Jalan 

Jumlah Dokumen 
Leger Jalan yang 
Dikelola 

1 
Doku
men 

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

11 
Survey Kondisi 
Jalan/Jembatan 

Panjang 
Jalan/Jembatan 
yang Disurvey 
Kondisinya 

232.7
3 

KM 0.00 0.00 0.00 232.73 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

232.
73 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

232.
73 

100 
Sangat 
Berhasil 

12 
Rekonstruksi 
Jalan 

Panjang Jalan 
yang 
Direkonstruksi 

2.39 KM 0.00 1.00 2.00 2.39 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

2.17 217 
Sangat 
Berhasi
l 

3.00 150 
Sangat 
Berhasi
l 

2.47 
103.
35 

Sangat 
Berhasi
l 

2.47 
103.
35 

Sangat 
Berhasil 

13 Rehabilitasi Jalan 
Panjang Jalan 
yang 
Direhabilitasi 

0.40 KM 0.00 0.00 0.20 0.40 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.20 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.67 
167.
5 

Sangat 
Berhasi
l 

0.87 
217.
5 

Sangat 
Berhasil 

14 
Pemeliharaan 
Rutin Jalan 

Panjang Jalan 
yang Dipelihara 
Secara Rutin 

4.50 KM 0.00 0.50 4.00 4.50 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

2.49 498 
Sangat 
Berhasi
l 

4.05 
101.
25 

Sangat 
Berhasi
l 

4.85 
107.
78 

Sangat 
Berhasi
l 

4.85 
107.
78 

Sangat 
Berhasil 

15 
Pemeliharaan 
Rutin Jembatan 

Jumlah Jembatan 
yang Dipelihara 
Secara Rutin 

2.00 
Jemb
atan 

0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

2.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

2.00 100 
Sangat 
Berhasil 

16 
Pemeliharaan 
Berkala Jembatan 

Jumlah Jembatan 
yang Dipelihara 
Secara Berkala 

1.00 
Jemb
atan 

0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 
10

0 
Sangat 
Berhasil 

17 
Meningkatnya 
pengelolaan 
Sumber Daya Air 

Rasio luas 
kawasan 
permukiman 
rawan banjir yang 
terlindungi oleh 
infrastruktur 
pengendalian 
banjir di Wilayah 
Sungai 
kewenangan 
kabupaten/kota 

96.50 % 96.45 96.50 96.50 96.50 96.45 100 
Sangat 
Berhasi
l 

96.4
5 

99.9
5 

Sangat 
Berhasi
l 

96.4
5 

99.9
5 

Sangat 
Berhasi
l 

96.4
5 

99.9
5 

Sangat 
Berhasi
l 

96.4
5 

99.9
5 

Sangat 
Berhasil 

18 

PROGRAM 
PENGELOLAAN 
SUMBER DAYA 
AIR (SDA) 

Rasio luas 
kawasan 
permukiman 
rawan banjir yang 
terlindungi oleh 
infrastruktur 
pengendalian 
banjir di wilayah 

96.50 % 96.45 96.50 96.50 96.50 96.45 100 
Sangat 
Berhasi
l 

96.4
5 

99.9
5 

Sangat 
Berhasi
l 

96.4
5 

99
.95 

Sangat 
Berhasi
l 

97.9
9 

101.
54 

Sangat 
Berhasi
l 

97.9
9 

100.
38 

Sangat 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

sungai 
kewenangan 
kabupaten/kota 

19 

Pengelolaan SDA 
dan Bangunan 
Pengaman Pantai 
pada Wilayah 
Sungai (WS) 
dalam 1 (Satu) 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
luasan wilayah 
bebas banjir dan 
genangan yang 
tertangani 

96.50 % 96.45 96.50 96.50 96.50 96.45 100 
Sangat 
Berhasi
l 

96.4
5 

99.9
5 

Sangat 
Berhasi
l 

96.4
5 

99
.95 

Sangat 
Berhasi
l 

97.9
9 

101.
54 

Sangat 
Berhasi
l 

97.9
9 

101.
54 

Sangat 
Berhasil 

20 

Penyusunan 
Rencana Teknis 
dan Dokumen 
Lingkungan Hidup 
untuk Konstruksi 
Pengendali 
Banjir, Lahar, dan 
Pengaman Pantai 

Jumlah Dokumen 
Rencana Teknis 
dan Dokumen 
Lingkungan Hidup 
untuk Konstruksi 
Pengendali 
Banjir, Lahar, dan 
Pengaman Pantai 
yang Disusun 

1 
Doku
men 

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 
10

0 

Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 

21 

Pembangunan 
Flood Forecasting 
and Warning 
System (FFWS) 

Jumlah Flood 
Forecasting and 
Warning System 
(FFWS) yang 
Dibangun 

1 Unit 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.
00 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 0 
Tidak 
Berhasi
l 

0.00 0 
Tidak 
Berhasil 

22 
Rehabilitasi Pintu 
Air/Bendung 
Pengendali Banjir 

Jumlah Pintu 
Air/Bendung 
Pengendali Banjir 
yang 
Direhabilitasi 

3 Unit 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.
00 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.
00 

0 
Tidak 
Berhasi
l 

0.00 0 
Tidak 
Berhasil 

23 
Rehabilitasi 
Stasiun Pompa 
Banjir 

Jumlah Stasiun 
Pompa Banjir 
yang 
Direhabilitasi 

1 Unit 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.
00 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.
00 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

24 

Operasi dan 
Pemeliharaan 
Stasiun Pompa 
Banjir 

Jumlah Stasiun 
Pompa Banjir 
yang 
Dioperasikan dan 
Dipelihara 

11 Unit 0.00 0.00 11.00 11.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

11
.00 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

11.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

11.0
0 

100 
Sangat 
Berhasil 

25 
Meningkatnya 
kualitas jasa 
konstruksi 

Rasio tenaga 
operator/ 
teknisi/analis 
yang memiliki 
sertifikat 
kompetensi 

66.67 % 65.83 65.85 66.00 66.67 110.00 167.1 
Sangat 
Berhasi
l 

110.
00 

167.
05 

Sangat 
Berhasi
l 

11
0.00 

166.
67 

Sangat 
Berhasi
l 

110.
83 

166.
24 

Sangat 
Berhasi
l 

110.
83 

166.
24 

Sangat 
Berhasil 

26 

PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
JASA 
KONSTRUKSI 

Rasio tenaga 
operator/ 
teknisi/analisi 
yang memiliki 
sertifikat 
kompetensi 

66.67 % 65.83 65.85 66.00 66.67 110.00 167.1 
Sangat 
Berhasi
l 

110.
00 

167.
05 

Sangat 
Berhasi
l 

11
0.00 

166.
67 

Sangat 
Berhasi
l 

11
0.83 

166.
24 

Sangat 
Berhasi
l 

110.
83 

166.
24 

Sangat 
Berhasil 

27 

Penyelenggaraan 
Pelatihan Tenaga 
Terampil 
Konstruksi 

Tenaga terampil 
konstruksi yang 
terlatih dan 
tersertifikasi 

20 
Oran
g 

20.00 20.00 20.00 20.00 36.00 180 
Sangat 
Berhasi
l 

36.0
0 

180 
Sangat 
Berhasi
l 

36.0
0 

180 
Sangat 
Berhasi
l 

36.0
0 

180 
Sangat 
Berhasi
l 

36.0
0 

180 
Sangat 
Berhasil 

28 

Fasilitasi 
Sertifikasi Tenaga 
Kerja Konstruksi 
Kualifikasi 
Jabatan Operator 
dan Teknisi atau 
Analis 

Jumlah Tenaga 
Kerja Konstruksi 
Kualifikasi 
Jabatan Operator 
dan Teknisi atau 
Analis yang 
Difasilitasi 
Sertifikasi 

20 
Oran
g 

20.00 20.00 20.00 20.00 19.00 95 
Sangat 
Berhasi
l 

19.0
0 

95 
Sangat 
Berhasi
l 

19.0
0 

95 
Sangat 
Berhasi
l 

19.0
0 

95 
Sangat 
Berhasi
l 

19.0
0 

95 
Sangat 
Berhasil 

29 

Pembinaan dan 
Peningkatan 
Kapasitas 
Kelembagaan 
Jasa Konstruksi 

Jumlah Lembaga 
Jasa Konstruksi 
yang Dibina dan 
Ditingkatkan 
Kapasitasnya 

5.00 
Lem
baga 

0.00 0.00 5.00 5.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

5.00 100 

Sang
at 
Berhasi
l 

5.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

5.00 100 
Sangat 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

30 

Penyelenggaraan 
Sistem Informasi 
Jasa Konstruksi 
Cakupan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Prosentase 
ketersediaan 
data jasa 
konstruksi dan 
Perangkat 
Pendukung 
Layanan 
Informasi Jasa 
Konstruksi yang 
terupdate 

100 % 0.00 0.00 25.00 100.00 0.00 100 

Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 

Sangat 
Berhasi
l 

25.0
0 

100 

Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 

Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 

Sangat 
Berhasil 

Rasio Proyek 
dalam 
kewenangan 
pengawasan 
tanpa kecelakaan 
konstruksi 

100 % 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 100 0.00 100 
100.
00 

100 
100.
00 

100 
100.
00 

100 

31 

Penyediaan 
Perangkat 
Pendukung 
Layanan 
Informasi Jasa 
Konstruksi 

Jumlah Perangkat 
Pendukung 
Layanan 
Informasi Jasa 
Konstruksi yang 
Disediakan 

1 

Pera
ngka
t 
Pend
ukun
g 

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 

32 

Penyediaan Data 
dan Informasi 
Jasa Konstruksi 
Cakupan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen 
Data dan 
Informasi Jasa 
Konstruksi 
Cakupan 
Kabupaten/Kota 
yang Disediakan 

1.00 
Doku
men 

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 

33 

Pengawasan 
Tertib Usaha, 
Tertib 
Penyelenggaraan 
dan Tertib 
Pemanfaatan 
Jasa Konstruksi 

Jumlah 
Pengawasan 
terkait 
ketidaksesuaian 
jenis. sifat, 
klasifikasi, 
layanan usaha, 
bentuk dan atau 
kualifikasi usaha 

1 
Kegi
atan 

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1 100 
Sangat 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

34 

Pengawasan dan 
Evaluasi Tertib 
Penyelenggaraan 
Jasa Konstruksi 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Paket 
Pekerjaan Jasa 
Konstruksi 
Kabupaten/Kota 
yang Diawasi dan 
Dievaluasi Tertib 
Penyelenggaraan 

1 

Pake
t 
Peke
rjaan 

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 

35 

Meningkatnya 
penyelenggaraan 
perencanaan, 
pemanfaatan 
dan 
pengendalian 
tata ruang 

Persentase 
kesesuaian 
pemanfaatan 
Ruang Terhadap 
Rencana Tata 
Ruang 

100 % 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasil 

36 

PROGRAM 
PENYELENGGARA
AN PENATAAN 
RUANG 

Persentase 
kesesuaian 
pemanfaatan 
Ruang Terhadap 
Rencana Tata 
Ruang 

100 % 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasil 

37 

Penetapan 
Rencana Tata 
Ruang Wilayah 
(RTRW) dan 
Rencana Rinci 
Tata Ruang 
(RRTR) 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Dokumen RDTR 
yang tersusun 

100 % 25.00 50.00 75.00 100.00 100.00 400 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

200 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

133.
33 

Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasil 

38 

Sosialisasi 
Peraturan 
Perundang- 
undangan dan 
pedoman Bidang 
Penataan ruang 

Jumlah 
pemangku 
kepentingan yang 
mengikuti 
kegiatan 
sosialisasi 

50 
Oran
g 

50.00 50.00 50.00 50.00 80.00 160 
Sangat 
Berhasi
l 

80
.00 

16
0 

Sangat 
Berhasi
l 

80.0
0 

160 
Sangat 
Berhasi
l 

80.0
0 

160 
Sangat 
Berhasi
l 

80.0
0 

160 
Sangat 
Berhasil 

39 

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Pemanfaatan 
Ruang Daerah 
Kabupaten/Kota 

Laporan kegiatan 
koordinasi dan 
sinkronisasi 
pemanfaatan 
ruang daerah 

1 
Kegi
atan 

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

40 

Pelaksanaan 
Sinkronisasi 
Program 
Pemanfaatan 
Ruang 

Jumlah dokumen 
sinkronisasi 
program 
pemanfaatan 
ruang 

1 
Doku
men 

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 

41 

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Pengendalian 
Pemanfaatan 
Ruang Daerah 
Kabupaten/Kota 

Laporan kegiatan 
koordinasi dan 
sinkronisasi 
pengendalian 
pemanfaatan 
ruang daerah 

1 
Kegi
atan 

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 

42 

Penilaian 
Pelaksanaan 
Kesesuaian 
Kegiatan 
Pemanfaatan 
Ruang dan/atau 
pernyataan 
mandiri pelaku 
UMK 

Dokumen 
tekstual dan 
spasial hasil 
Penilaian 
Pelaksanaan 
Kesesuaian 
Kegiatan 
Pemanfaatan 
Ruang 

1 
Doku
men 

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 

43 
Koordinasi 
Pelaksanaan 
Penataan Ruang 

Jumlah Dokumen 
Koordinasi 
Pelaksanaan 
Penataan Ruang 

1 
Doku
men 

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 

44 

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Perencanaan Tata 
Ruang Daerah 
Kabupaten/Kota 

Laporan kegiatan 
koordinasi dan 
sinkronisasi 
Perencanaan 
Tata Ruang 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

1.00 
kegia
tan 

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 

45 

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Penyusunan RRTR 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Penyusunan 
RRTR 
Kabupaten/Kota 

1.00 
Doku
men 

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

46 

Meningkatnya 
penyelenggaraan 
bangunan 
gedung 

Rasio Kepatuhan 
IMB 

39.00 % 37.56 37.60 37.75 39.00 35.85 95.45 

Sang
at 
Berhasi
l 

37.5
6 

99.8
9 

Sangat 
Berhasi
l 

37.7
9 

100.
11 

Sangat 
Berhasi
l 

40.4
7 

103.
77 

Sangat 
Berhasi
l 

40.4
7 

103.
77 

Sangat 
Berhasil 

47 

PROGRAM 
PENATAAN 
BANGUNAN 
GEDUNG 

Rasio Kepatuhan 
IMB 

39.00 % 37.56 37.60 37.75 39.00 35.85 95.45 
Sangat 
Berhasi
l 

37.5
6 

99.8
9 

Sangat 
Berhasi
l 

37.7
9 

100.
11 

Sangat 
Berhasi
l 

40.4
7 

103.
77 

Sangat 
Berhasi
l 

40.4
7 

98.7
1 

Sangat 
Berhasil 

48 

Penyelenggaraan 
Bangunan 
Gedung di 
Wilayah Daerah 
Kabupaten/Kota, 
Pemberian Izin 
Mendirikan 
Bangunan (IMB) 
dan Sertifikat Laik 
Fungsi Bangunan 
Gedung 

Jumlah Bangunan 
gedung yang 
tertata, 
penerbitan IMB 
dan SLF 

300 
Doku
men 

0.00 25.00 250.00 300.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

148.
00 

592 
Sangat 
Berhasi
l 

308.
00 

123.
2 

Sangat 
Berhasi
l 

395.
00 

131.
67 

Sangat 
Berhasi
l 

395.
00 

131.
67 

Sangat 
Berhasil 

49 

Penyelenggaraan 
Penerbitan 
Persetujuan 
Bangunan 
Gedung (PBG), 
Sertifikat Laik 
Fungsi (SLF), 
Surat Bukti 
Kepemilikan 
Bangunan 
Gedung (SBKBG), 
Rencana Teknis 
Pembongkaran 
Bangunan 
Gedung (RTB), 
Tim Profesi Ahli 
(TPA), Tim Penilai 
Teknis (TPT), 
Penilik, dan 
Pendataan 

Jumlah 
Penerbitan 
Persetujuan 
Bangunan 
Gedung (PBG), 
Sertifikat Laik 
Fungsi (SLF), 
Surat Bukti 
Kepemilikan 
Bangunan 
Gedung (SBKBG), 
Rencana Teknis 
Pembongkaran 
Bangunan 
Gedung (RTB), 
Tim Profesi Ahli 
(TPA), Tim Penilai 
Teknis (TPT), 
Penilik, dan 
Pendataan 

300 
Doku
men 

0.00 25.00 250.00 300.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

148.
00 

592 
Sangat 
Berhasi
l 

308.
00 

123.
2 

Sangat 
Berhasi
l 

395.
00 

131.
67 

Sangat 
Berhasi
l 

395.
00 

131.
67 

Sangat 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

Bangunan 
Gedung melalui 
SIMBG 

Bangunan 
Gedung melalui 
SIMBG 

50 

Pembangunan, 
Pemanfaatan, 
Pelestariaan dan 
Pembongkaran 
Bangunan 
Gedung untuk 
Kepentingan 
Strategis Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen 
Pembangunan, 
Pemanfaatan, 
Pelestariaan dan 
Pembongkaran 
Bangunan 
Gedung untuk 
Kepentingan 
Strategis Daerah 
Kabupaten/Kota 

3.00 
Doku
men 

0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

4.00 
133.
33 

Sangat 
Berhasi
l 

4.00 
133.
33 

Sangat 
Berhasil 

51 

Identifikasi, 
Penetapan, 
Penyelenggaraan 
Bangunan 
Gedung Cagar 
Budaya yang 
Dilestarikan 
untuk 
Kepentingan 
Strategis Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Bangunan 
Gedung Cagar 
Budaya yang 
Dilestarikan 
untuk 
Kepentingan 
Strategis Daerah 
Kabupaten/Kota 
yang 
Diidentifikasi, 
Ditetapkan dan 
Diselenggarakan 

2 

Bang
unan 
Gedu
ng 
Caga
r 
Buda
ya 

0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 50 
Tidak 
Berhasi
l 

1.00 50 
Tidak 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

52 

Pemberian 
Kompensasi, 
Insentif dan 
Disinsentif 
kepada Pemilik, 
Pengguna, 
dan/atau 
Pengelola 
Bangunan 
Gedung Cagar 
Budaya untuk 
Kepentingan 
Strategis Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Pemilik, 
Pengguna, 
dan/atau 
Pengelola 
Bangunan 
Gedung Cagar 
Budaya untuk 
Kepentingan 
Strategis Daerah 
Kabupaten/Kota 
yang 
Mendapatkan 
Kompensasi, 
Insentif dan 
Disinsentif 

2.00 
Oran
g 

0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

2.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

2.00 100 
Sangat 
Berhasil 

53 

Pendaftaran 
Huruf Daftar 
Nomor (HDNo) 
Bangunan 
Gedung Negara 

Jumlah Bangunan 
Gedung Negara 
yang Terdaftar 
Huruf Daftar 
Nomor (HDNo) 

10 

Bang
unan 
Gedu
ng 
Nega
ra 

0.00 0.00 5.00 10.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

5.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

10.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

10.0
0 

100 
Sangat 
Berhasil 

54 

Pembinaan dan 
Pengawasan 
Penyelenggaraan 
Bangunan 
Gedung 

Jumlah Peserta 
yang 
mendapatkan 
Pembinaan dan 
pengawasan 
dalam 
Penyelenggaraan
nya 

30.00 
Oran
g 

0.00 0.00 0.00 30.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

30.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

30.0
0 

100 
Sangat 
Berhasil 

55 

Meningkatnya 
penyelenggaraan 
penantaan 
bangunan dan 
lingkungan 

Persentase 
kawasan/lingkun
gan yang 
ditingkatkan 
sesuai dengan 
Rencana Tata 
Bangunan dan 
Lingkungannya 

46.00 % 45.00 45.00 45.00 46.00 45.45 101 
Sangat 
Berhasi
l 

46.6
7 

103.
71 

Sangat 
Berhasi
l 

42.8
6 

95.2
4 

Sangat 
Berhasi
l 

46.6
7 

101.
46 

Sangat 
Berhasi
l 

46.6
7 

101.
46 

Sangat 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

56 

PROGRAM 
PENATAAN 
BANGUNAN DAN 
LINGKUNGANNY
A 

Persentase 
kawasan/lingkun
gan yang 
ditingkatkan 
sesuai dengan 
Rencana Tata 
Bangunan dan 
Lingkungannya 

46.00 % 45.00 45.00 45.00 46.00 45.45 101 
Sangat 
Berhasi
l 

46.6
7 

103.
71 

Sangat 
Berhasi
l 

42.8
6 

95.2
4 

Sangat 
Berhasi
l 

46.6
7 

101.
46 

Sangat 
Berhasi
l 

46.6
7 

103.
71 

Sangat 
Berhasil 

57 

Penyelenggaraan 
Penataan 
Bangunan dan 
Lingkungannya di 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah kawasan 
yang tertata 
sesuai RTBL 

2.00 
per 
lokus 

0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

2.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

2.00 100 
Sangat 
Berhasil 

58 

Penyusunan 
Rencana dan 
Teknis Penataan 
Bangunan dan 
Lingkungan di 
Kawasan 
Strategis Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen 
Rencana dan 
Teknis Penataan 
Bangunan dan 
Lingkungan yang 
Disusun di 
Kawasan 
Strategis Daerah 
Kabupaten/Kota 

2.00 
Doku
men 

0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

2.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

2.00 100 
Sangat 
Berhasil 

59 

Penataan 
Bangunan dan 
Lingkungan 
Kawasan Cagar 
Budaya, Kawasan 
Pariwisata, 
Kawasan Sistem 
Perkotaan 
Nasional dan 
Kawasan 
Strategis Lainnya 

Jumlah Bangunan 
dan Lingkungan 
Kawasan Cagar 
Budaya, Kawasan 
Pariwisata, 
Kawasan Sistem 
Perkotaan 
Nasional dan 
Kawasan 
Strategis Lainnya 
yang Ditata 

3.00 
Kawa
san 

0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

3.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

3.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

3.00 100 
Sangat 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

60 

Meningkatnya 
pemenuhan 
Kebutuhan Air 
Minum Bagi 
masyarakat 

Persentase 
rumah tangga 
yang 
mendapatkan 
akses air minum 
melalui SPAM 
jaringan 
perpipaaan dan 
bukan 
perpipaaan 
terlindungi 
terhadap seluruh 
rumah tangga 

100 % 96.95 97.00 97.25 100.00 97.02 100.07 
Sangat 
Berhasi
l 

97.0
5 

100.
05 

Sangat 
Berhasi
l 

97.1
5 

99.9 
Sangat 
Berhasi
l 

97.3
3 

97.3
3 

Sangat 
Berhasi
l 

97.3
3 

97.3
3 

Sangat 
Berhasil 

61 

PROGRAM 
PENGELOLAAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SISTEM 
PENYEDIAAN AIR 
MINUM 

Persentase 
rumah tangga 
yang 
mendapatkan 
akses air minum 
melalui SPAM 
jaringan 
perpipaan dan 
bukan perpipaan 
terlindungi 
terhadap seluruh 
rumah tangga 

100 % 96.95 97.00 97.25 100.00 97.02 100.07 
Sangat 
Berhasi
l 

97.0
5 

100.
05 

Sangat 
Berhasi
l 

97.1
5 

99.9 
Sangat 
Berhasi
l 

97.3
3 

97.3
3 

Sangat 
Berhasi
l 

97.3
3 

97.3
3 

Sangat 
Berhasil 

62 

Pengelolaan dan 
Pengembangan 
Sistem 
Penyediaan Air 
Minum (SPAM) di 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Sistem 
Penyediaan Air 
Minum (SPAM) 
yang terbangun 

200.0
0 

unit 0.00 0.00 50.00 200.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

50.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

200.
00 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

200.
00 

100 
Sangat 
Berhasil 

63 

Penyusunan 
Rencana, 
Kebijakan, 
Strategi dan 
Teknis Sistem 
Penyediaan Air 
Minum (SPAM) 

Jumlah Dokumen 
Rencana, 
Kebijakan, 
Strategi dan 
Teknis Sistem 
Penyediaan Air 

2 
Doku
men 

0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

2.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

2.00 100 
Sangat 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

Minum (SPAM) 
yang disusun 

64 

Perluasan Sistem 
Penyediaan Air 
Minum (SPAM) 
Jaringan 
Perpipaan 

Jumlah 
Sambungan 
Rumah yang 
terlayani oleh 
perluasan Sistem 
Penyediaan Air 
Minum (SPAM) 
Jaringan 
Perpipaan 

300.0
0 

SR 0.00 0.00 50.00 300.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

50.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

335.
00 

111.
67 

Sangat 
Berhasi
l 

335.
00 

111.
67 

Sangat 
Berhasil 

65 

Meningkatnya 
pemenuhan 
Kebutuhan Air 
Limbah Bagi 
masyarakat 

Persentase 
rumah tangga 
yang 
mendapatkan 
layanan 
pengolahan air 
limbah domestik 

100 % 97.82 97.85 97.90 100.00 97.82 100 
Sangat 
Berhasi
l 

97.8
3 

99.9
8 

Sangat 
Berhasi
l 

97.8
4 

99.9
4 

Sangat 
Berhasi
l 

98.3
4 

98.3
4 

Sangat 
Berhasi
l 

98.3
4 

98.3
4 

Sangat 
Berhasil 

66 

PROGRAM 
PENGELOLAAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SISTEM AIR 
LIMBAH 

Persentase 
Jumlah Rumah 
tangga yang 
memperoleh 
layanan 
pengolahan air 
limbah domestik 

100 % 97.82 97.85 97.90 100.00 97.82 100 
Sangat 
Berhasi
l 

97.8
3 

99.9
8 

Sangat 
Berhasi
l 

97.8
4 

99.9
4 

Sangat 
Berhasi
l 

98.3
4 

98.3
4 

Sangat 
Berhasi
l 

98.3
4 

98.3
4 

Sangat 
Berhasil 

67 

Pengelolaan dan 
Pengembangan 
Sistem Air Limbah 
Domestik dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah rumah 
yang tersambung 
SPALD-T 

250.0
0 

unit 0.00 0.00 150.00 250.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

149.
00 

99.3
3 

Sangat 
Berhasi
l 

230.
00 

92 
Sangat 
Berhasi
l 

230.
00 

92 
Sangat 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

68 

Penyusunan 
Rencana, 
Kebijakan, 
Strategi dan 
Teknis Sistem 
Pengelolaan Air 
Limbah Domestik 
(SPALD) 

Jumlah Dokumen 
Rencana, 
Kebijakan, 
Strategi dan 
Teknis Sistem 
Pengelolaan Air 
Limbah Domestik 
(SPALD) yang 
disusun 

1 
Doku
men 

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 

69 

Optimalisasi 
Sistem 
Pengelolaan Air 
Limbah Domestik 
(SPALD) Terpusat 
Skala Perkotaan 

Jumlah Sistem 
Pengelolaan Air 
Limbah Domestik 
(SPALD) Terpusat 
Skala Perkotaan 
yang 
dioptimalisasi 

5.00 Unit 0.00 0.00 1.00 5.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

6.00 120 
Sangat 
Berhasi
l 

6.00 120 
Sangat 
Berhasil 

70 

Meningkatnya 
Kualitas dan 
Keefektifitasan 
Perencanaan dan 
Pencapaian 
Kinerja OPD agar 
Efektif dan 
Efisien 

Nilai Maturitas 
Kelembagaan 

52 nilai 52.00 52.00 52.00 52.00 52.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

52.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

52.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

50.7
4 

97.5
8 

Sangat 
Berhasi
l 

50.7
4 

97.5
8 

Sangat 
Berhasil 

71 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOT
A 

Nilai SKM 83.7 skor 83.70 83.70 83.70 83.70 85.23 101.83 

Sangat 
Berhasi
l 

86.5
4 

103.
39 

Sangat 
Berhasi
l 

89.6
4 

107.
1 

Sangat 
Berhasi
l 

90.7
0 

108.
36 

Sangat 
Berhasi
l 

90.7
0 

108.
36 

Sangat 
Berhasil 

Nilai SAKIP OPD 75.96 skor 75.96 75.96 75.96 75.96 79.70 104.92 
79.7
0 

104.
92 

79.7
0 

104.
92 

75.9
6 

100 
75.9
6 

100 

Nilai SPIP 2.68 nilai 2.68 2.68 2.68 2.68 4.01 149.63 3.92 
146.
27 

3.92 
146.
27 

2.68 100 2.68 100 

72 

Perencanaan, 
Penganggaran, 
dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah 

Persentase 
dokumen 
perencanaan, 
penganggaran 
dan evaluasi 
kinerja 
berkualitas 

100 % 25.00 50.00 75.00 100.00 25.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

50.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

75.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

73 

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

4 
Doku
men 

2.00 2.00 3.00 4.00 2.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

2.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

3.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

4.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

4.00 100 
Sangat 
Berhasil 

74 

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan 
Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja 
SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

3 
Lapo
ran 

1.00 2.00 2.00 3.00 1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

2.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

2.00 
10

0 

Sangat 
Berhasi
l 

3.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

3.00 100 
Sangat 
Berhasil 

75 
Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

Persentase 
pembayaran gaji 
dan tunjangan 
ASN dan 
penyelesaian 
laporan keuangan 
tepat waktu 

100 % 20.00 40.00 70.00 100.00 20.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

40.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

75.0
0 

107.
14 

Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasil 

76 
Penyediaan Gaji 
dan Tunjangan 
ASN 

Jumlah Orang 
yang Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan ASN 

67.00 
Oran
g/bul
an 

67.00 67.00 67.00 67.00 66.00 98.51 
Sangat 
Berhasi
l 

66.0
0 

98.5
1 

Sangat 
Berhasi
l 

66.0
0 

98.5
1 

Sangat 
Berhasi
l 

66.0
0 

98.5
1 

Sangat 
Berhasi
l 

66.0
0 

98.5
1 

Sangat 
Berhasil 

77 

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/ 
Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 

Jumlah Laporan 
Keuangan 
Bulanan/ 
Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 
dan Laporan 
Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulan

3 
Lapo
ran 

3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

3.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

3.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

3.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

3.00 100 
Sangat 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

an/Semesteran 
SKPD 

78 
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Persentase 
pemenuhan 
Administrasi 
kepegawaian 
Perangkat Daerah 

100 % 25.00 50.00 75.00 100.00 25.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

50.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

75.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasil 

79 

Monitoring, 
Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja 
Pegawai 

Jumlah Dokumen 
Monitoring, 
Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja 
Pegawai 

5 
Doku
men 

1.00 2.00 3.00 5.00 1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

2.00 100 

Sang
at 
Berhasi
l 

3.00 100 

Sang
at 
Berhasi
l 

5.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

5.00 100 
Sangat 
Berhasil 

80 
Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

Persentase 
pemenuhan 
Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

100 % 25.00 50.00 75.00 100.00 25.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

50.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

75.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasil 

81 

Penyediaan 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Peneranga
n Bangunan 
Kantor 

Jumlah Paket 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Peneranga
n Bangunan 
Kantor yang 
Disediakan 

1 
Pake
t 

0.00 0.25 1.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.25 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 

82 

Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

1 
Pake
t 

0.00 0.25 1.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.25 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

83 
Penyediaan 
Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Jumlah Paket 
Barang Cetakan 
dan Penggandaan 
yang Disediakan 

1 
Pake
t 

0.00 0.25 1.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.25 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 

84 

Penyediaan 
Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang-
undangan 

Jumlah Dokumen 
Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang- 
Undangan yang 
Disediakan 

1 
Doku
men 

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 
10

0 

Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 

85 
Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

Jumlah Laporan 
Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

1 
Lapo
ran 

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 
10

0 

Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 

86 

Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD 

1 
Lapo
ran 

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 
10

0 

Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 

87 
Penatausahaan 
Arsip Dinamis 
pada SKPD 

Jumlah Dokumen 
Penatausahaan 
Arsip Dinamis 
pada SKPD 

1 
Doku
men 

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 
10

0 

Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 

88 

Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

Persentase 
Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah tepat 
waktu 

100 % 0.00 0.00 25.00 100.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0. 
10

0 

Sangat 
Berhasi
l 

25.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

100 100 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasil 

89 
Pengadaan 
Mebel 

Jumlah Paket 
Mebel yang 
Disediakan 

10 Unit 0.00 0.00 5.00 10.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0 
10

0 

Sangat 
Berhasi
l 

5.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

10.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

10.0
0 

100 
Sangat 
Berhasil 

90 

Penyediaan Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Persentase 
pemenuhan 
kebutuhan Jasa 
Penunjang 
Urusan 

100 % 0.00 25.00 50.00 100.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

25 100 
Sangat 
Berhasi
l 

50 100 
Sangat 
Berhasi
l 

100 100 
Sangat 
Berhasi
l 

100 100 
Sangat 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

Pemerintahan 
Daerah 

91 
Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

12 
Lapo
ran 

3.00 6.00 9.00 12.00 3.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

6 100 
Sangat 
Berhasi
l 

9 100 
Sangat 
Berhasi
l 

12 100 
Sangat 
Berhasi
l 

12 100 
Sangat 
Berhasil 

92 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik yang 
Disediakan 

12 
Lapo
ran 

3.00 6.00 9.00 12.00 3.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

6 100 
Sangat 
Berhasi
l 

9 100 
Sangat 
Berhasi
l 

12 100 
Sangat 
Berhasi
l 

12 100 
Sangat 
Berhasil 

93 

Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

12 
Lapo
ran 

3.00 6.00 9.00 12.00 3.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

6 100 
Sangat 
Berhasi
l 

9 100 
Sangat 
Berhasi
l 

12 100 
Sangat 
Berhasi
l 

12 100 
Sangat 
Berhasil 

94 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang 
Disediakan 

12 
Lapo
ran 

3.00 6.00 9.00 12.00 3.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

6 100 
Sangat 
Berhasi
l 

9 100 
Sangat 
Berhasi
l 

12 100 
Sangat 
Berhasi
l 

12 100 
Sangat 
Berhasil 

95 

Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Persentase 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah yang 
terpelihara 

100 % 0.00 0.00 25.00 100.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0 100 
Sangat 
Berhasi
l 

25 100 
Sangat 
Berhasi
l 

100 100 
Sangat 
Berhasi
l 

100 100 
Sangat 
Berhasil 

96 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan, 
dan Pajak 
Kendaraan 

Jumlah 
Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 
yang Dipelihara 

45 Unit 3.00 6.00 9.00 45.00 3.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

6.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

9.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

45.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

45.0
0 

100 
Sangat 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

dan dibayarkan 
Pajaknya 

97 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan, 
Pajak dan 
Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak 
dan Perizinannya 

45 Unit 3.00 6.00 9.00 45.00 3.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

6.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

9.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

45.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

45.0
0 

100 
Sangat 
Berhasil 

98 
Pemeliharaan 
Mebel 

Jumlah Mebel 
yang Dipelihara 

10 Unit 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

10.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

10.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

10.0
0 

100 
Sangat 
Berhasil 

99 

Pemeliharaan/Re
habilitasi Gedung 
Kantor dan 
Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Gedung 
Kantor dan 
Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direha
bilitasi 

1 Unit 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 

10
0 

Pemeliharaan/Re
habilitasi Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direha
bilitasi 

1 Unit 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 



No 

Tujuan / Sasaran 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Data 2024 Target Kinerja Capaian Kinerja 

Targ
et 

Satu
an 

TW I TW II 
TW 
III 

TW 
IV 

TW I TW II TW III TW IV Total 2024 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predik
at 

Reali
sasi 

Capa
ian 
(%) 

Predikat 

10
1 

Administrasi 
Pendapatan 
Daerah 
Kewenangan 
Perangkat Daerah 

Persentase 
Jumlah Dokumen 
Administrasi 
Pendapatan 
Daerah 
Kewenangan 
Perangkat Daerah 
terhadap Jumlah 
Dokumen 
Pendapatan 
Daerah 
Kewenangan 
Perangkat Daerah 
yang harus 
tersedia 

100 % 25.00 50.00 75.00 100.00 25.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

50.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

75.0
0 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasi
l 

100.
00 

100 
Sangat 
Berhasil 

10
2 

Perencanaan 
Pengelolaan 
Retribusi Daerah 

Jumlah Dokumen 
Rencana 
Pengelolaan 
Retribusi Daerah 

1.00 
Doku
men 

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

0.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 

10
3 

Pelaporan 
Pengelolaan 
Retribusi Daerah 

Jumlah Laporan 
Pengelolaan 
Retribusi Daerah 

1 
Doku
men 

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasi
l 

1.00 
10

0 

Sangat 
Berhasi
l 

1.00 100 
Sangat 
Berhasil 
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